REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
SIRACUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

SN2 14 . 13 NOY. 2014

OGGETTO: Ammissione candidati alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
formulazione di una graduatoria di merito di Dirigente Ingegnere ad orientamento:
civile. RETTIFICA parziale.

Dimostrazione della compatibilita economica:
Bilancio 2014 U.0.C. AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE
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da cui prelevare la spesa prevista dal presente atto,

1 Responsabile

U.0.S. Statio Giuridico del Persenale
(Dr.ssa \Corradips Tino)
——

] Non comporta spesa

Il Direttore dell’U.O.C. proponente

(Dr. Eugenio Bonanno )

Il Direttore . dell’U.O.C.
Economico e Patrimoniale

(Dott. Vincenzo Bastante )

Addi 1 3 Nggng:‘a% della sede legale dell’ Azienda, siti in C.so Gelone 17 — Siracusa — il Direttore
Generale Dr. Salvatore Brugaletta, nominato con D.P.R.S. n® 202 del 24.06.2014, assistito dalla Dr.ssa
Maria Letizia Carveni con funzioni di segretario, ha adottato la seguente delibera, sulla base della proposta
di seguito riportata



1L DIRETTORE della UOC AFFARI GENERALI ¢ RISORSE UMANE
(dott. Eugenio Bonanno)

PREMESSO che con dcliberazione n.324 del 20/3/2014, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato indetto, tra
Ialtro, Awviso di Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato di Dirigente Ingegnere Civile;

SO )

CHE con deliberazione n.23 del 24/7/2014 si ¢ proceduto alla ammissione al predetto Avviso dei
concorrent in possesso del requisiti specifici previsti dal bando, dando atto della regolarita formale della
domanda di partecipazione dagli stessi presentata;

CHE:

con reclamo pervenuto in data 11/9/2014, I'ing. Salvatore Tafaro, candidato escluso dalla selezione in
esame in - quanto “ non m possesso di uno dei requisiti specilici previsti dal bando e precisamente dei
richiesti cinque anni’ di anzianita nella medesima professionalita, comunque prestati:” ha contestato il
motivo addotto per l'esclusione; che da un riesame e da un approfondimento ulteriore della
documentazione prodotta, ¢ emerso che lattivita prestata presso il Corpo dei VV.FF. ¢ attinente al
profilo professionale richiesto dal bando (ingegnere civile), rendendosi quindi necessario doverc
ammettere il candidato alla procedura di cui trattas;

con reclamo pervenuto in data 28/8/2014, I'ing. Elisabetta Gerbino, candidata esclusa dalla selezione in
esame I quanto “ non m possesso di uno dei requisiti specilicr previsti dal bando e precisamente dei
richiest cinque anni dil anzianita nella medesima professionalita, comunque prestati;” ha  contestato 1l
motivo addotto per lesclusione; che da un riesame ¢ da un approfondimento ulteriore della
documentazione prodotta, ¢ emerso che lattivita prestata presso la PROXIMA sl e la PROTEO spa e
atnente al profilo professionale richiesto dal bando (ingegnere civile), rendendosi dunque necessario
dovere ammettere la candidata alla procedura di cui trattasi;

con ricorso pervenuto in data 19/9/2014, l'ing. Valeria Portale, candidata esclusa dalla selezione in
esame i quanto “ non ha prodotto la domanda di partecipazione allavviso, peraltro da sottoscrivere con
propria firma autograla o digitale”, ha fatto rilevare che la domanda dalla stessa presentata ¢ stata “
regolarmente moltrata con la cartella domanda valeria .zip con allinterno 1 files in formato o'y ) et
riesaminata la vicenda in questione si ¢ accertato che la domanda ¢ stata inviata regolarmente [irmata ¢
che per mero disguido informatico interno a questa Azienda era stato possibile visionare e valutare
solamente una parte della documentazione prodotta; emerge pertanto la necessita di dovere ammettere
la candidata all'avviso in questione;

RITENUTO, per le motivazioni sovraesposte, che occorre provvedere allammissione dei suddetti
candidati, con conseguente parziale rettifica della deliberazione n .28 del 94/7/2014..

ATTESTATA la legittimita dell'atto nonché la correttezza formale e sostanziale dello stesso;

PROPONE

PER i motivi tutti esposti in narrativa che qui si intendono integralmente trascritti, di :
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I. RETTIFICARE , come in effetti rettifica, la deliberazione 1n.93 del 24/7/2014 allerente 'ammissione
alla Selezione Pubblica, per titoli ¢ colloquio, indetta con deliberazione 1n.394 del 20/3/2014, per la
formulazione di una graduatoria, per il conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato di
Dirigente Ingegnere Civile, inserendo nell'elenco dei candidati ammessi, per le motivazioni in parte
motiva meglio specificate :

* ling. Salvatore Tafaro, in quanto da un riesame ¢ da approfondimento ulteriore della
documentazione prodotta, ¢ emerso che lattivita prestata presso il Corpo dei VV.FF. ¢ attinente
al profilo professionale richiesto dal bando (ingegnere civile),

* ling. Elisabetta Gerbino, in quanto da un riesame ¢ da un approfondimento ulteriore della
documentazione prodotta, ¢ emerso che lattivita prestata presso la PROXIMA srl e la PROTEO
spa ¢ attinente al prolilo professionale richiesto dal bando (ingegnere civile),

* ling. Valeria Portale, in quanto riesaminata la vicenda in questione  si & accertato che la
domanda ¢ stata inviata regolarmente firmata ¢ che per mero disguido informatico interno a
questa Azienda era stato possibile visionare ¢ valutare solamente una parte della documentazione
prodotia;

2. NOTIFICARE il provvedimento di ammissione di cui al superiore punto 1) ai candidati interessati

3. RIMETTERE alla Commissione d valutazione competente il prowedimento oggi all'esame, per gli
adempimenti conseguenziali;

4. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’ar. 53 - comma -
7 della 1..R. 30/93.

Siracusa, li

PARERI DEL DIRETTORE AMMINIS TRATIVO E DEL DIRETTORE SANI TARIO
(ai sensi dell’art. 3, commi 1 quingues e 7, del Decreto Legislativo 30.12.1992 n°502 s.im. i)

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole Parere favorevole
Il Direttore Ammj@strativo Il Direttore Saggtario
(Dr. Giusepé Bella) (Dr. Anselm eddu)
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IL DIRETTORE GENERALE

- Preso atto della proposta di deliberazione che precede e che qui si intende di seguilo riportata ¢
trascritla;

- Preso atto che il Dirigente Responsabile della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢
(otalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3
del D.L. 23 ottobre 1996 n. 543, come modificato dalla Legge 920 dicembre 1996 n. 639;

DELIBERA

Secondo la superiore proposta formulata dal Dirigente Responsabile della U.O. proponente e per 1
motivi espressi nella medesima:

1. RETTIFICARE , come in effetti rettifica, la deliberazione n.23 del 24/7/2014 alferente 'ammnussione
alla Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, indetta con deliberazione n.324 del 20/3/2014, per la
formulazione di una graduatoria, per il conferimento di eventual: incarichi a tempo determinato di
Dirigente Ingegnere Civile, inserendo nell'elenco de1 candidati ammessi, per le motivazioni in parte
motiva meglio specificate :

o ling. Salvatore Tafaro, in quanto da un riesame c da approfondimento ulteriore della
documentazione prodotta, ¢ emerso che lattivita prestata presso il Corpo de1 VV.FI. ¢ attinente
al prolfilo professionale richiesto dal bando (ingegnere civile),

e ling. Elisabetta Gerbino, in quanto da un riesame ¢ da un approfondimento ulteriore dclla
documentazione prodotta, & emerso che l'attivita prestata presso la PROXIMA srl ¢ la PROTEO
spa ¢ attinente al profilo professionale richiesto dal bando (ingegnere civile),

e ling. Valeria Portale, in quanto riesaminata la vicenda in questione si ¢ accertato che la
domanda ¢ stata inviata regolarmente firmata e che per mero disguido informatico mnterno a
questa Azienda era stato possibile visionare ¢ valutare solamente una parte della documentazione
prodotta;

9. NOTIFICARE il provvedimento di ammissione di cui al superiore punto 1) ai candidati interessati

3. RIMETTERE alla Commissione di valutazione competente il provedimento oggi all'esame, per gh
adempimenti conseguenziali;

4. DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’ar. 53 - comma - 7

della L.R. 30/93.
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IL DIRETTORE ERALE
(Dr. Salvatore%r galetta)

&
IL SEGRETARIO VE ZZANTE Q
(Dr.ssa Maria Letizg@®arveni)

«\

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta. su conforme dichiarazione del personale incaricato dell’affissione, che L
presente deliberazione é stata affissa all’albo dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusz «: sensi
ed per gli effetti dell’art. 53 della L.R. n. 30/93 e successive modificazioni -

AR FIOTHY wocvmansmmimmnpamsmins al giorno

IL ReSPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Maria Letizia Carveni)

SITacUSay i sosvmmnnravssssanimasae

La presente deliberazione & stata notificata a] Collegio Sindacale in data

Prot. n°

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Maria Letizia Carvent)

La presente deliberazione E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO.

IL RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA
{(Dott.ssa Maria Letizia Carventi)



