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PROT.N 9A<1/tÌfBu/
OGGETTO: Articolazione orario di servizio estivo anno 2020.-

del 15 MAG. 2020

Ai Direttore di Dipartimento
Ai Responsabili delle:
UU.OO.CC. Amministrative e Sanitarie
Direttori dei Distretti

Dirigente Amministrativi dei PP.OO.
Direttori Sanitari dei PP.OO.
Uffici di Staff

AtutteleOO.SS.

e, p.c. Al Responsabile dell'Ufficio di Segreteria
del Direttore Generale

Loro Sedi

Aseguito di quanto previsto dalvigente Contratto Integrativo Aziendale

SI DISPONE

che i Responsabili in indirizzo, nel periodo intercorrente dal 15/06/2020 al 17/09/2020 potranno
autorizzare il personale dipendente non turnista, che ne faccia richiesta, il cui orario di lavoro è
articolato su cinque giorni condue rientri pomeridiani, ad osservare un orario di servizio settimanale
articolato con un solo rientro pomeridiano, con conseguente prolungamento delle giornate
lavorative, a completamento dell'orario settimanale, si fa presente, inoltre, che non è possibile
effettuare prestazioni in regime di straordinario nella giornata scelta peril non rientro.

Le SS.LL. avranno cura, nell'esame delle istanze che perverranno Loro di accertarne la corretta
ammissibilità tenuto conto delle esigenze di servizio delle UU.OO. da Loro dirette al fine di non
pregiudicare alcun servizio erogato.

Per esigenze tecniche e di calcolo dell'orario reso settimanalmente, è opportuno che il periodo di
effettuazione dell'orario estivo coincida con l'inizio della settimana (lunedì) e si concluda a fine
settimana (venerdì).

Pertanto le SS.LL. sono invitate a far pervenireall'ufficioC.R.P. dellaU.O.C. Gestione Risorse
Umane, nel più breve tempo possibile, i nominativi dei dipendenti che effettueranno l'orario estivo
di che trattasi.

4 RESPONSABILE DEL PROCEDflWEW^
Sig. M.£rìsei

'flEG/CÌ3£
CH'ETTORE i.y. DELL'U.O.C.
3I0NE RI^ORS^ UMANE
a Maria/Carmela Liali)


