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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

. Data |
OGGETTO: Approvazione graduatoria avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a
tempo determinato per la copertura di posti disponibili per assenza o impedimento _d_ei
titolari, per eventuali posti vacanti e per assunzioni legate a strao rdinarie esigenze di servizio
di dirigente medico disciplina: Dermatologia ¢ Venerologiz.
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" pDimostrazione della compatibilith economica:

Bilancio 2014 i U.0.C. AA. GG, E RISORSE UMANE
i .
| Centro di Costo
e 19 WR. 2014
| Conto Economico Proposta n® /3 del _~ -

Budget assegnato €

Budget gid utilizzate € Il Responsabile del procedimento

Budget disponibile € (Dr. Luga Scamporrino)

da cui prelevare 1a spesa prevista dal presente j‘:&. Ft{l@ JI/ i~

atlo, pari ad € Ijal!

. y . Il Responsalble
Disponibillth residua U.0.8. Trattamento Giuridico
di budget £ _ (Dhr.ssa gnrrudinu Sgrarino)
A e e

_ |:| Non comporta spesa

11 Direttore dell'U.0.C. proponente

(Dr.ssa Eugenio Bonanno) Il Direttore W.0.C. AA. GG,

Tl Direttore dell’U.0.C. Economico e (Dr. Eugepio Bonanno)

Patrimoniale

{ Dr. Vineenzo Bastante)

[J— . )
70 MAR. 2014
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nei locali della sede legale dell’Azienda, siti in C.so Gelone 17 — Siracusa — il

Commissario Straordinario Dr. Mario Carmelo Zappia, nominato con D.A. n.0155312 del 31.07.2012,
assistito dalla Dr.ssa Maria Letizia Carveni con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente deliberazione,
sulle hase della proposta di seguito riportata



IL. DIRETTORE UOC AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE
Prsva Eupenie Bomanmg

PREMESSO che, con deliberazione n. 954 del 4/08/2012, esecutiva af sensi di legge, questa Azienda hu proceduto alla
indizione di apposito avviso pubblico per soli titoli, per la formulazione di distints graduatorie, valide due anni, di
personale della Dirigenza riguardante, tra Paltro, anche il profile professionale di dirigente medico discl]:nLinaf
Dermatologia e Venerologiy, quali attingere per procedere ad assunzioni a tempo determinato per Ia copertura di posti
disponibili, per assenza ¢ impedimento dei titolari, di posti vacanti in organico nanché per assicurare straordinarie
esigenze di servizio, quando alle stesse non sia passibile fir fronte con il personale in servizio;

PRESO ATTO che 'anzidemo avviso & stato pubblicato cully Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana — serie
concorsi - n, 17 del 28.09.2012;

CHE. inoltre, al medesimo bando & stata data ampia diffusione, mediantc notificazione a tutte le Aziende Sanitarie
Provinciali defla Regione Siciliana ed ai Sindaci dei Comuni Hcadenti nell'ambito Temitoriale di questa ASP., alle
Orpanizzazioni Sindacali, nonché ramite affissione all’ Albo Pretorio i questa Aziendi,

CHE il termine ultimo per essere ammessi al predetio avviso, come previsto nel bando, era fissato alla date del
26,10.2012 { 30° gioeno successivo alka data di pubblicazions dell*estratto sulla GURS — serie concarsi)

PRESO ATTO che al fini dell'ammissione all’avviso pubblico di cui sopea ¢ ai fini della formulazions delia
graduatoriz in questione, om0 pervéiie I 18 istanze di partecipazione (Allegato A, come risulla dal timbro di
protocotle apposto sulle medesime o dal timbro pestale per quelie inolirate 2 mezzo raccomandata AR,

CHE fulti | partecipanti vengond ammessi, stante che sone in possesso del requisiti specifici previsti dal bando;

PRESO ATTO che, ai fini della valutazione dei titoli di carriers, accademici e di studio, sono State applicate le
disposizioni di cui al DPE 483/97 nonché, per quella del curriculum formativo & professionale, si & fatto riferimento ai
criteri di massime di cui alia deliberazione di questa Azienda n.k2 del 29.01.2010, integrata con successive
deliberazioni . 113 del 12.02.2000 e n. 218 dei 12.03.2010, come indicato nell allegate verbale di riunione;

RITENUTO, pertento, in esito alie superiori valutazioni, di poter procedere allapprovezions della gaduataria di cai
allaliegate B) predisposta dalls UOC Gestione Risorse Utnane, inerente il profilo professionale in argomento  che,
unitamente al presente atto deliberativa, ne costituisce parte integrante ed inseindibiie;

Attestata la legittimitd dell'atto nonche Ia cometiezz formale e soslanziale dello stesso
PROPONE DI

1) PRENDERE ATTO che, entro il termine di scadenza dell'avviso pubblico di Dirigente Medico disciplina:
Dermatologie e Venerologia, sono pervenute n. 1% istanze di partecipazions da parte dei casdidati elencati
nell'aliegato A), in quanto parte integrante ed inscindibile del presante atio. .

2) AMMETTERE, tutti i candidati, afteso cle sone in possesso di witi i requisitd specifict richiesti nel suddetto avviso,
dando atto delia regolarita formale della domanda di partecipazione dagli stessi presentata.

3) PROCEDERE, conssguentemente, all'approvazione della graduatoria di merito di cul all’allegato B} predisposta
dalla UOC Gestione Risorse Umane inerente il profilo professionale in argomento che, unitamente al presente afto
deliberative, ne costituiscs parte integrante ed inscindibile.

4) STABILIRE che, oltre ai documenti di rito che dovranng essere prodotti entro il termine di giorni 30 dalla data di
immissione in servizio, I Aziends potra procedere, ai sensi della normativa vigente in materia, all'accertamento della
veridicité delle dichiarazioni rese in atto notorio.

5} DISPORRE che Il predetta graduatoria evra validies di anni o, decorrent] dalla data di deliberazione della steasa

@ Teslech, comungue, m vigore sing all’approvazions di unz nuova graduntorii.

6 DICHIARARE, ai sensi dell'art 65 ~ VI comoss — della legge regionale 01.09.1993 n°25 - il presente atio
immediataments esecutive, stante *urgenza di procedere allutilizzasione della pradustoria de geo per la copermra
temporanca di posti vacanti
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RE AMMINISTRATIVO E DEL DIRETTORE SANITARIO

PARERI DEL DIRETTO
1 quingues e 7, del Decreto Legislative 30.12.1992 0502 s.m.i.)

{ai sensi dell'art. 3, commi

Sul presente atto viens espresso

A2

Parere {nﬂrrnﬂﬁ} Parcre favorevisd:
Il Dhretiore Am slrative 1l IniFettore 5 rin
{Dott. Vincen mgnann) {Dr Anscimo Mateddu)

&



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

~Preso atto che il Dirigente Responsabile della UOC che propone il presente provvedimento, sottoserivendolo, attesta
che lo stesso, & seguito dell"istruttoria effettuate, nella forma e nells sostanza & lotaimente legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.3 de] D.L. 23 otiobre 1966, n.543 come modificato
dalla Legge 20 dicembre 1996, n 639,

=Aequisito il parere favorevole del Direttore Sanitario ¢ del Diretore Amministrativa;

DELIBERA

Secondo [n superiore proposta formulata dal Dinigents Responsabile della U.O. proponente e per i motivi espressi nelia
medesima:

I} PRENDERE ATTO che, entro il termine di scadenza dell'avviso pubblico di Dirigenic Medico disciplina:
Dermatologia ¢ Venerologia, sono pervenute n. 1B istanze di partecipazions da parte dei candidati elemcati
nell’allegato A), in quanto parte integrante ed inscindibile del presente atto,

4} AMMETTERE, rutti | candidati, atteso che sono in possesso di wai i requisiti specifici richiesti nel suddetio avviso,
dandg atto della regolariu formale della domands di partecipazione dagli stessi presentata.

3} PROCEDERE, consegusntemente, allapprovazione della graduatoria di merito di cui allallegato B) predisposts
dalla UOC Gestione Risorse Umane merente il profilo profassionale in arpomento che, unitamente al presents aio
deliberative, ne costituisce parie integrante ed inscindibile,

4) STABILIRE che, olire ai documenti di rito che dovranne essers prodotti entro i termine di giomni 30 dalla data di
iml‘ﬂ]ﬁﬂ-lm‘bu m MLI..IU., J:A.ﬂeﬂd& pﬂiﬂ:l. Fm&dﬂ'ﬂh Al &ensi dells lw.['iﬂﬂtl'ﬂ'ﬂ. -"Em in t'nﬂ.lﬂria, ﬂ",ﬂmﬂmmﬂﬂlﬂ dalia
veridicita defle dichiarazioni rese in atto notosho,

=) DISPORRE che Ia predeua graduatoria nvra validith di anni due, decorrenti dalls date i deliberazions delle sles5a
€ Testerd, comungue, in vigore sino all’spprovazions di una nuove graduatoriz,

0} MCHIARARE, ai sensi dell’art. $5 - VI commsz - della legge regionale 01,09, 1903 1225 - {1 presents o
immediatamente esccutivo, stante 1'urgenza di proceders all'utilizzazione delis graduatoria de quo per la copermura
temporanes di posti vacanti,
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IL SEGRETARIC VEREWLIZZANTE
[Tint,23n Marie ! etiziggarveni)
"]

CERTIFICATD DI PUBBLICAZIONE

fi sottoserite attesta, su conforme dichiarazione del personale incaricato dell'affissione, che la
presenie dehberazions © stalw wilisse 2" ofho dall® & miende Sanitarie Provinciale di Sirneoss al sens
ed per ghi efi=tti dell’art. 33 della L.k, 6, SW90 6 Sucoessive modiicad vl

dal giome ... il OMD
[L RESPONSABILE DI SEGRETERIA
{ Diatt.550 Maria Latizia Carveni)
Siracusa, ...

L presente deliberazions ¢ stata notificata al Collegio Sindacale in data
Frot. n®

Il RESPONSABILE DI SEGRETERIA
{Dott.sse Marie Letizia Carveni)

L presente tleliberaziane B COPLA TONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO

Sirscuse

IL RESPOMSABILE D1 SEGRETER[A
(Dot g8z Marma Letizip Carveni)



HiF

i L, 2 T
armmny panidabis HiFEs b

REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

DI SIRACUSA

Verbale della Riunione

Ima;

Relativa alla valutazione dei curriculs @ delle pubblicazioni formulazione delln i incarichi 4 tgmpa
determinato di DHr i isci i logia.

Medico — disci

L'anno duemilaquattordici i giorni 31 dei mese di Gennaio presso | luul.a:li da:llla LLO.C. Aﬂ'"ari
(Gienerali e Risorse Umane dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, siti in Via Reno n. 19, si
riunisce la commissione cosi composta:

«Dott, Spina Alfio, Direttore Sanitario del P.O Umberto [ di Sitacusa, quale delegato del Direttore
Sanitario;

«Dr, Castelli Giampiero, Regpﬂnslabilc della U.0.5. di Dennatnlngia del P.O. di Umberto 1, qualﬂ
membro designato dal Direttore Sanitario per procedere alla valutazione dei curricula e delle
pubblicazioni prodotte dai candidati della graduatoria in argomento.

«[).55a Savarine Corradina, Direttore F.F. UOC Affari Generali e Risorse Umane.

[1 predetto avviso & stalo pubblicato sulla GURS. n. 17 del 23-"{}9.-'1012_,_ H'i:ii'!il-ltﬂ_ lﬂ '-lﬂ'ﬂ?
20/10/2012. reso noto a tutte le Aziende A.S.P. ¢ Ospedaliere della Regione Siciliana ed ai Sindaci
dei Comuni ricadenti nell'ambito territoriale di questa Azienda.

Agli atti di questa Azienda sono pervenute n. 18 istanze di partecipazione, le quali risultano
tutte ammissibili alla graduatoria in argomento,

Si precisa, inoltre, che al fine della formulazione della graduatoria di che trattasi. La
Commissione ha proceduto cosi come di seguito:

sper la valutazione e la conseguente as ione del io per i titoli di carriera, accademici ¢
di studio: sono state applicate le disposizioni contenute nel DPR 483/57.

sper la valutazione dei eurriculum formative e professionale, s ¢ fatto riferimento ai criteri gia
fissati con deliberazione n. §2 del 29/01/2010 & successive integrazioni n.113 del 12/02/2010 e n.
218 del 12/03/2010, esecutive ai sensi di legge.

IL DIRETTORE F.F. U.O.C. [L RESPONSABILE DELLA LLO.5.
AFFARI GEMERALI E RISORSE UMANE DERMATOLOGIA DEL P.OJ UMBERTO 1

[L58A COR; L'JJN,:T .Eﬁﬂﬁﬂlﬂﬂ DOTY! GLAMPIERG CRSTELLI
Il}m ] Ay :%"" L S




Allegato A
AZTENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA

1.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE
U.0.8. TRATTAMENTO GIURIDICO

ISTANZE PERVENUTE

| COGNOME E NOME_____| DATA DI NASCITA |

1 |BEVELACQUA VALENTINA 21/09/1980
2  |BRISOLESE IVALENTINA 15/09/1976
3 |CAMPIONE lPACLA 26/01/1979
4  |CAPPELLO ELISA 21/04/1980
5 |CORRENTI GIUSEPPE 11/11/1968
6 |DIDIO CINZIA 30,/09,/1974
i ISELENE

7 IMBESI CARMELA 19/01/1983
8 LA SALA ROSARIA 23/05/1979
9 |LAZZARO DANZUSO  |GIOVANNI 10/02/1963
10 |MODICA ISONIA 17/01/1974
11 |NARDOMNE |[BEATRICE 11/03/1978
12 [NOCITA |CONCETTA 16/12/1961
13 |PAPAIANNI VALERIA 04/05/1982
14 |ROCCARO CARMELA 29/02/1956
15 |ROCCARO lGIUSY 26/11/1975
16  |SANFILIPPD I[EMILIANA 25/09/1975
17 |SIING IMARCELLA 05/11/1977
18 |STRANO |LETIZIA 23/09/1974
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