Buon giorno e benvenuti
Vi invitiamo a leggere attentamente le istruzioni che seguono, al fine do evitare qualsiasi problematica
nel prosieguo della vostra prova che consistera nella risoluzione di un questionario compasto di 100
domande con 4 risposte predefinite di cui solo una esatta

IST ERALI PER LO SVOLGI

e Il questionario che sara oggetto della prova sara
distribuito prima dell*inizio della prova stessa

o Gli elaborati saranno identificati unicamente
per mezzo di un codice a barre applicato dal
candidato sul proprio elaborato e sul cartellino
anagratico

e L’esito della prova sard reso poto mediante
affissione all’Albo Aziendale e sul sito internet
www.asl8. siracusa.it

MATERIATLI CONSEGNATI AT CANDIDATTL:
Ai candidati, oltre al presente foglio di istruzioni,
sono consegnati unicamente i seguenti materiali:
e Cartellino anagrafico e relativa busta
» Scheda per le risposte
* Coppia di etichette adesive con codice a barre
da apporre a cura del candidato nel cartellino
anagrafico e nella scheda risposte
* penna

COMPILAZIONE DEL CARTELLINO
ANAGRAFICO

Il cartellino anagrafico ¢ gia compilato con i dati del
candidato. 11 candidato, prima di tutto, dovra apporre la
propria firma sul cartellino e verificare 1'esattezza dei
dati (nel caso questi_non corrispondano ai propri
segnalare il problema al tavolo di identificazione o al

personale di sala in guanto & possibile esistano casi di
omonimia). Solo In caso di inesattezze 1l candidato dovra

riportare tali informaziom nello spazio previsto nella
parte inferiore del cartellino stesso:

Applicare una delle due ctichette con il codice a barre
nello spazio previsto sul cartellino che dovrd essere
consegnato al personale, chiuso nella busta piccola,
prima dell’inizio della prova.

QUESTIONARIO E SCHEDE RISPOSTE

Il questionario contenente la prova d’esame, che consiste
in 100 quesiti (estratti dai 1.000 quesit pubblicari) con
4 nisposte predefinite, di cui solo una esatta (da ritenersi
solamente quella di cui al Test di preparazione) sara
somministrato immediatamente prima dell’inizio della
prova stessa. E contenuto in una busta trasparente
chiusa, che mnonm dovra essere aperta prima
dell’autorizzazione, in tale senso.

Prima dell'inizio della prova assicurarsi di aver
applicato la seconda etichetta con il codice a barre
nello spazio previsto sulla scheda risposte.

PRESELEZIONE

La prova & anonima, qualunque segno oltre le X da
apporre per segnalare le sequenze, apposto tuori
dello spazio mnservato al candidato potrd essere
considerato indicazione di riconoscimento ed
invalidare la prova.

SVOLGIMENTOQ DELLA PROVA D’ESAME

Durante la prova non é poessibile: -

¢ Allontanarsi dal proprio posto

¢ Comunicare in qualsivoglia forma con gli altri
candidati

o Utilizzare telefoni cellulari (o qualunque altro
apparato ricetrasmittente) che dovranno in ogni
caso essere tenuti spenti € possibilmente visibili
sopra il tavolo con la batteria staccata

* Consultare appunti, manoscriiti, testi di
qualunque tipo

o [’accertamento di eventuali scambi di schede
risposta fra candidati, determinera
I’allontanamento dalla sede d’esame e la
denuncia all’autoritd gindiziaria.

e I candidati che non rispetteranno tali disposizioni
potranno essere allontanati 1mmediatamente
dalla sede del concorso.

e Al termine della prova 1 candidati, rimanendo
fermi al proprio posto, dovranno consegnare al
personale la scheda risposte, dopo essersi
assicurati di aver apposto, pena ’esclusione, 11
codice a barre.

o L’omessa consegna della scheda risposte
comporta I’esclusione del candidato.

TEMPO A DISPOSIZIONE

e I tempo a disposizione dei candidati per lo
svolgimento della prova sara di 60 minuti ed e
tassativo. Il candidato dovrd astenmersi dal
proseguire la prova oltre tale limite.

VALUTAZIONE DEGLI ELABORATI

» Per ciascuna risposta esatta + 1 punto

* Per ogni risposta errata — (0,5 punt1

» Per ogni risposta omessa — 0,3 punti

* Le risposte multiple sono considerate errore

* ]l punteggmo finale sara costituto dalla somma
algebrica delle risposte date dai candidati.
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