REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

SIRACUSA
Cod. Fisc. € P. IVA: 01661590391

A¥VISO DI SELEZHONE PUBELICA PER TIT(OLL

per il conferimento di incarichi di Co. Co. Co,, rclativi a 4 profiti professionali, di cui: un Medico
Infettivologo, uwn Collaboratore Profle San. Infermiere, en Interprete per la promiscuits di razza e un
Counsellor, ai sensi dell’art. 7 comma 6, del D. Lgs n. 1652001 e s.m.i., gell'ambite del progetto:
“Strategie per implementare {'accesso al test per {n ricerca degli antfcorpi anti HIV nell’'Aziende Sanitavia
Provinciale di Siracusa” di eni al PNS 2011/200L3 prevenzione AIDS.

Pubhlicato aibalbo dell” ASP e sul sito web azigndale www asp.sr ik,

Con scadenza 05 '03 ' Q;Euh

IL HMRETTORE GENERALE

INDICE

procedure comparative per Gloli, per il conforiinenta di incarichi di Co.Co.Co. relativi a 4 profili professionzli, di
cui: un Medico Infettivologo, un Collaboratore Prof.le San. Infermiere. un Interprete per la promiscuila di razza
¢ un Counsellor per {a durata di 12 mesi ciaseuno.

Responsabili Scientifici: dr.ssa Antonina Franco e dr Alfonso Nicita.

Le figure professionali richieste avranno il compito di contribuive alla realizzazione del suddetio progettn. per la
diagnosi infezione da HIV.

Contenuli degli incarichi libero professionate di 0.1 Medico Infettivologo, n.1Collaboratore Prof.ie San.
Infermiere, n.| un interprete per la promiscuita di mazza ¢ n.] Counsellor,

Gl incarichi di collaborazione coordinata e continuata saranno svolti presso le U. O. Malattie Infettive del P.O.
Uimberto | ed Educazione alla Salute, ed alle dipendenze dei Responsabili del progeito. Il conferimento degli
incaricht non instaura alcun rapporto di lavoro dipendente, Tak rapporto di lavore non pud avere alcun effetto ai
tini dell*assunziane nei ruoli del personaie di guesta Azienda.

Gli incaricati avranno H vincelo della riservatezea delle informazioni che rignardano 1" Azienda. nonché ii
rispetto del patio di non concorrenza, e sard dotato di badge marcatempo per attestare la presengs nei locali
aciendali, ai soli Nind assicurativi.

Il compenso complessivo del Medico Intettivolopo ¢ di € 24.000.00:

Il compenso comnplessivo del Collaboratore Profle San. infermiere & di € 12,008,065,
Il compenso complessivo dellInterprete per la promiscuita di razza & di € 20.000,00;
It compenso complessive del Counselior ¢ di € 12.000,00.

e somme assegnate a ciascuna delic suddeue figure professionale sono omnicomprensive, al lordo delle ritenute
liscali, previdengiali, oneri riflessi, e verranno corrisposic in rate mensili, previa altestazione dei Respansabili
det progetto virea 1l raggiungimento deghi obietiivi connessi ail'attivita di cui sratrasi,

I compenso non & soggetlo ad 1V A ai sensi ded DR, . 633072,



Requisiti d’ammissione
Per l'ammissione alia selezione per it conlerimento dell'incarico di Medico Infettivologo occorre:

Requisiti generali

es5ere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europes:
godere dei diritt civili e politici;
non avere riportate condanne penahi e non essere destingtario di provvedimenti amministrativi iscritti ncl
casellario giudiziale;
*  essere 8 conoscenza di non essere seitoposto a procedimenti penali.

Reguisiti specifict
s cssere in possesso della Laurea in Medicing e Chimreia;
diploma di specializeazione in Maiattie Infettive;

» abilitaziune all'esercizic prefessionale con rispettiva iscrizione allOrdine Navionale dei Medici e
Chirurghi.

Requisito preferenciale

+ esperienza formativa {curriculum} ed lavorativa su HIV /ATDS;
= buona conoscenza del compuier:

Tulti i suddetei requisiti devouo essere posseduti alla data di scadenza del (ermine stabilito per la presentazionc
della domanda di anuttissione.

Per I"ammissione alla selezione per il conferimento dell'incarico di Collaboratore Profle San. Infermiere
OCCarre:

Requisiti generval;

* esserc i) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unicne Europea:
godere dei diritti civili e polinici;
non avere riportate cendanne penali € non essere destinalario di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casetlario giudiziale;

* essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali,

Requisiti specifivi

» essere in possesso della Lavres Itiennale in Scienze Infermieristiche:
* iscrizione al collegio IPASY

Requisito preferenziale

= espenciiza formativa (anche attestati di pariecipazione a convegni di Malattic Infettive, 1TIV/AIDS ofe di
appartencnza ad associaziom di volontariato ONLUS) ed lavomtiva su HIV /AIDS:

*  conoscenza delia lingua inglese:

¢ buona congscenza del computer:

Tutti i suddetti vequisiti devono essere posseduti alla data Ji scadenza del ermine stabilito per la presentazione
della domanda di ammmissione.



Per 'ammissione alla setezions per it conferimentn dell’incarico di Inferprete per la promiscuitd di razza
DCCOETE:

Requisili zenerali

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea:
goderc des dinti civili e politici:
non avere riportato condanne penali & non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellaric giudiziale:
»  E85CIC A conoscenza di now essere suttoposto a procedimenti penabi,

Requisiti specifici

* essere 1n possesso del Diploma di Laurea in lingue e Jetteratura ad indirizzo studi oriemtali. {Lingue e
culture moderne) ovvero Bliplama df Laurea in Mediazione Linguisticn; Conoscenza di almeno tre
lingue olire {'italiana.

= laurea specialistica in Traduzione Specialistica ed Interpretariato.

Requisito preferenziale

*  master poster laurea su relasioni internazionali,

+  buon uso del computer
espericnya formativa (anche attestati di pareecipazione a convepgni di Malattie Infettive, BIV/AIDS ofe di
appartenenza ad associazioni di volontariate ONLUSY ¢ lavorativa con extracomunitari nell'ambito
nazionale ed imternazionale;

¢ lavoro di interprete e traduttone nel settore pubblico.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti aila data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delia domanda di ammissione.

Per I"ammissione alla selezione per il conferitnento dellincarico di Counsellor occorre:

Bequisiti generali

essere In possesso defla cittadinanza naliana o di uno dezli stati membri dell’Unione Europea;

= podere dei diritei civili e politici;

*  Nen avere riportato condanne penali e non essere destinatarto di provvedimenti arministrativi iscritti nel
cascllario gindiziate;

* essere a comoscenza di non gssere sottoposto a procedimenti penali.

Requisiti specilte

*  essere in possesso del Diploma consepuito a seguito di un corso di studi triennali:
= iscrizione all'associazione CNCP- Coordinamento Nazignale Counsellor Professionisti.

Requisito prefeienziale

» conoscenga detla lingua inglese e francese;

s hnon uso del computer

*  esperiehza [ormativa (anche altestati di partecipazicne a convegni di Malattie Infettive, HIV/AIDS ofc di
appartenenza ad associazien! di volontariato ONLUS) ¢ lavorativa presso istiluzioni che opcrano nel
campo detle malattie infettive,

Tutti i suddeiti requisiti devono essere posseduti 2% data di scadenza def termine stabilito per la presentazione
della domanda di ammissione,



Domande di ammissione _
i.e domande devono cssere redatte in carta semplice, datate e firnate, indirizzandole al Direttore Generale

dell* Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa- Corso Gelone n, 17 - 96100 Siracusa,

Le domande devono essere spedite a mezzo raccomandata AR, entro il giorno 5 + O B+ dlea tal fine fa fede il
timbro, l2 data dell’ Ufficio Postale accettante, o presenlute dircttamente presso 'ufficio protocollo generale,
dalle ore 9,00 alle are 13,00 di tutti i giorni feriali, con esclusion: della giornata del sabato.

Nelle domande gli aspiranti devona dichiarare sotto la prepria personale responsabilitd, consapevole delle
sanzioni penati previste dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2008 n. 445, per le ipotesi di dichiaraziont mendace e
falsita in aiti, i seguenti dati;

a) Cognome e nome, data e Juogo di ngscira o residenza;

b) Ii possesso della cittadinanza llaliana, ovvero @ requisiti sostitetivi di cui all’ars, 11 del DPR 2041271979 n.
761

¢) 1 Comune d iscrizione nelle liste elettarali, ovvero 1 motivi delfa non iscrizione o della cancellazione dalle
liste madesirne;

dy Le eventuali condanne penali ripostate;

€) La posizionc agi ripuardi degli cbblighi di leva (solamente per ghi uormnini);

f} Il possesso del!"idoneita fisica ail "impiego,

) 1l possesso doi requisiti specihici di ammissione telativamente a ciascun profilo professionale;

h) ! possessa dei requisiti preferenziali di ammissione relativamente a ciascun profilo professicnale;

i} 1 servizi prestati. nella richiesta, elle dipendenze di pubbliche amministrazioni ¢ le gventuali cause di
riscluzionc:

1} 1l possesse di eventuali titoli che danno dirttlo a prefererza, a parith di punteggio, ai sensi deil’art.5, comma 4,
del DP.R. 050471994 N 437 s

1 candidati aevono autorizzare, inolire, ai sensi del D Lps. no 196 del 30/06/2003, PASP di Siracusa al
trattamento di tulti 1 dati persenali forniti con {a presente 1stanza,
La firma in calee alle domande non deve essere autenticata, ai sensi dellart, 39 del DPR 445/2000.

.'"Azienda non assume aleuna respoasakalith por disguidi di notifiche determinati da mancata o tardiva
comunicazione del recapito da parte dei concomenti © par eventuali cambiament del recapite mdicate nella
domanda di pariecipaziore, n¢ per cventuali cambiamenti del recapito sella domanda di partecipazione, né per
eventuali disservizi postali o teleegrafici non imputabili a terzi, caso fortuito o forza mageiore,

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipaziote i candidati devono allegare:

- Titolo di studio richiesto e la documentazicne comprovanic i possesso dei requisiti generali, specifici e
preferenzial: di ammissione:

- curticulum formativo e professionale, datalo ¢ rmato;

- eventuali tholi e documenti attestanti "attivitd svoha. formazions professionale acquisita {attestatr di
partecipazionc a convegni inerenti {'attivita del progetlo - attestati di partecipazione ad associazioni di
volonLtariato ONLLLIS),

- copia di un documento di identiti in corso di validitd,

Tutti i titolt & i documenti allegati doveanno cssere prodottt in originale o in copia autenticata avvero
autocerficati 21 sensi del PR 445/2000.

Si rticorda che @i osensi deil’an. 15 della legge 13372001 e deila Diretiva del Ministero defla Pubblwa
Amministrazione e della semplificazione w. [4/2011, a tar daza dal 01 gennaio 2002, le certificazioni rilasciate
dalla P.A. in avding a statt, qualita personali & Gl seno valide soltanto net rapport fra privati.

Procedura comparativa

Giti incarichi saranno conferiti soila base delie pradeatorie formuiate per ciascun profilo professionale. Le
graduitlorte scaluriranno dalla valutazione dei titoli (prodotti dai candidati). ciiettuata da apposite e distinte
commissioni all'opo rominate.



La commissione provyvedera alla valutazione dei titoli, assegnando un punteggio con adeguala motivazione, fing
ad un massima di 20 punti.

L'esito defle procedure comparative saré recepile con apposita deliberazione che sard pubblicata sub sito web
dell"Azienda ed all albo aziendale.

At candidati vincitort delle selezioni. verrd fatto sotascrivere un contratto di co.co.co. ai sensi deli’an. 2222 ¢
seguenti del cod. civ., nel quale saranno previste le modalita ¢ le condizioni che regoleranno il rapporto di
{avaro.

| conferimenti di cui sopra sono incompatibili con i rapporti di impiego con enti pubblici o privati e con i
rapporti in regitg: di convenzione cor 1 SSN.

Risoluzione del rapporto di lJavoro

L Azienda potrad risolvere i contratti di coliaborazione per inadempienza, dando un congruo preavviso, qualora i
risuitati deile prestazioni fornite dai professionisti risultine non conformi a quante richiesto nei contratti
mdividuali. ovvero siano del wito insoddisfacenti.

1 rapporti di lavero si risolvore comungue automaticamente, senza necessith di preavvisn, aila scadenza indicata
ner contraitl,

I Direttore Geierple

(Dr. Safvatore Bm&'nfe :

ol



