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REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
SIRACUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N° 5S4 b ] 1 MAG. 2012

Oggetto: Selezione di n. 56 volontari da avviare ad un percorso di formazione sui temi
specifici dell’educazione del paziente con patologia di lungo termine e dei caregiver”- Progetto
obiettivo del P.S.N. 2010 10.06 “Attivazione percorsi di formazione per personale delle OdV”.
Provvedimenti conseguenziali.
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Addi , nei locali della sede legale dell’ Azienda, siti in C.so Gelone 17 - Siracusa — il Direttore Generale

Dott. Franco Maniscalco, nominato con D.P.R. S. n. 335 del 31. 08. 09, assistito dalla Dott.ssa Carmela Linda Di
Giorgio con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata.



IL RESPONSABILE DELL’U.O.S. UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO

Dr.ssa Lavinia Lo Curzio

PREMESSO che con delibera del Direttore Generale n. 1023 del 1.12.2011 ¢ stato approvato
I’avviso pubblico per la selezione di n. 56 volontari da avviare ad un percorso di formazione sui
temi specifici dell’educazione del paziente con patologia di lungo termine e dei caregiver -
Progetto obiettivo del PSN 2010 10.06 “Attivazione percorsi di formazione per personale delle
0dv™;

CONSIDERATO che, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 49 della L. n. 133/2008,
nonché dell’art. n. 7 comma 6 del D.L. N. 165/2001, quest’Azienda ha provveduto alla
pubblicazione di detto avviso sull’Albo e sul sito web aziendale;

PREMESSO che con delibera n. 191 del 17.02.2012 sono stati riaperti i termini per la
presentazione delle domande per la partecipazione all’avviso in questione;

CONSIDERATO che, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 49 della L. n. 133/2008,
nonché deil’art. n. 7 comma 6 del D.L. N. 165/2001, quest’Azienda ha provveduto alla
pubblicazione di detto avviso per la riapertura dei termini sull’ Albo e sul sito web aziendale;

VISTO che entro il 19.03.2012, data di scadenza di detto avviso, sono pervenute n. 70 istanze
di partecipazione (All. A) come risulta dal timbro di protocollo apposto sulle medesime o dal
timbro postale per quelle inoltrate a mezzo raccomandata A.R.;

CONSIDERATO che la Commissione, individuata dal Direttore Generale con nota n.
20391/DG del 03 maggio 2012, si & riunita in data 09.05.2012 per I’esame ¢ la valutazione delle
istanze ed ha proceduto alle seguenti determinazioni;

a) n. 57 candidati ( allegato B) risultano in possesso dei requisiti di ammissione previsti per la
suddetta selezione;

b) n. 13 candidati ( allegato C) non possono essere ammessi alla selezione di che trattasi, in
quanto non in possesso di uno dei requisiti previsti dal superiore bando e precisamente il
diploma di scuola media superiore;

RITENUTO di poter inserire nel percorso di formazione tutti i cinquantasette ( n.57) candidati
ammessi, considerato ’esiguita del sovrannumero e che da cio non derivano costi o oneri per
[’ Azienda;

RITENUTO di dover prendere atto e, conseguentemente, approvare gli atti relativi alle
procedure di selezione sopra citate;

Attestata la legittimita dell'atto nonché la correttezza formale e sostanziale dello stesso;




PROPONE DI

1. PRENDERE ATTO che nel termine di scadenza dell'avviso pubblico per la selezione di
n. 56 volontari da avviare ad un percorso di formazione sui temi specifici dell’educazione
del paziente con patologia di lungo termine e dei caregiver - Progetto obiettivo del PSN
2010 10.06 “Attivazione percorsi di formazione per personale delle OdV”’ sono pervenute
n.70 istanze di partecipazione alla predetta selezione ( All. A);

i~

AMMETTERE alla suddetta selezione, per le motivazioni riportate in pare motiva, i
candidati di cui all'allegato B, in quanto in possesso dei requisiti specifici previsti dal
sopracitato bando di selezione;

3. NON AMMETTERE al percorso di formazione i candidati di cui all'allegato C, poiché
non in possesso di uno dei requisti previsti nell’avviso pubblico, e precisamente il diploma
di scuola media superiore;

4. PUBBLICARE e risultanze della suddetta procedura relativa all'avviso pubblico per la
selezione soprarichiamata sul sito web e sull’ Albo aziendale;

5. DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta I’assunzione di spesa a carico
del Bilancio aziendale;

6. DICHIARARE, ai sensi dell'art.65 — VII comma — della L.R. 01/01/1993 n.25 -, il
presente atto immediatamente esecutivo, al fine di consentire I’operativita del Progetto in
questione.

IL RESPONSABILE DELLA U.O.S.

UFFICIO REL/AZIONI CON IL PUBBLICO
( Dr.gsa Lavinia Lo Cur iol 5 O

PARERI DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E DEL DIRETTORE SANITARIO
(ai sensi dell’art. 3, commi 1 quinques e 7, del Decreto Legislativo 30.12.1992 n°502 s.m.i.)

Sul presente atto viene espresso

<
Parere Pé\y,grevole Parere favoryole
[l Direttore Am’r&'%istrativo Il Direttore San’ﬁario
(Dott. Salvatore Strano) (Dott.Corrado Vacyagsi)




IL DIRETTORE GENERALE

e Preso atto della proposta di deliberazione che precede e che qui si intende di seguito
riportata e trascritta;

e Vista l'attestazione di legittimita dell’atto nonché di correttezza formale e sostanziale dello
stesso;

e Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Secondo la superiore proposta formulata dal Dirigente Responsabile della U.O. proponente e per i
motivi espressi nella medesima:

1 PRENDERE ATTO che nel termine di scadenza dell'avviso pubblico per la selezione
di n. 56 volontari da avviare ad un percorso di formazione sui temi specifici
dell’educazione del paziente con patologia di lungo termine e dei caregiver - Progetto
obiettivo del PSN 2010 10.06 “Attivazione percorsi di formazione per personale delle
OdV” sono pervenute n.70 istanze di partecipazione alla predetta selezione ( All. A);

2 AMMETTERE alla suddetta selezione, per le motivazioni riportate in pare motiva, i
candidati di cui all'allegato B, in quanto in possesso dei requisiti specifici previsti dal
sopracitato bando di selezione;

3 NON AMMETTERE al percorso di formazione i candidati di cui all'allegato C, poiché
non in possesso di uno dei requisti previsti nell’avviso pubblico, e precisamente il diploma
di scuola media superiore;

4 PUBBLICARE le risultanze della suddetta procedura relativa all'avviso pubblico per la
selezione soprarichiamata sul sito web e sull’ Albo aziendale;

5 DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta I’assunzione di spesa a
carico del Bilancio aziendale;

6 DICHIARARE, ai sensi dell'art.65 — VII comma - della L.R. 01/01/1993 n.25 -, il
presente atto immediatamente esecutivo, al fine di consentire I’operativita del Progetto in
questione.
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IL DIRETTORE&ENERALE
(Dott. Franco Maniscalco)

Py
[L SEGRETARIO V{ﬁBBALIZZANTE
(Dott.ssa Carmela Liﬁﬁﬁ?Di Giorgio)

’

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta, su conforme dichiarazione del personale incaricato dell’atfissione, che la
presente deliberazione ¢& stata affissa all’albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa ai sensi
ed per gli effetti dell’art. 53 della L.R. n. 30/93 e successive modificazioni dal giomno ...............
cal
[L RESPONSABILE SEGRETERIA
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)

Siracusa, I ..o

La presente deliberazione & stata notificata al Collegio Sindacale in data
Prot. n°

IL RESPONSABILE SEGRETERIA
(D.ssa Carmela Linda D1 Giorgio)

La presente deliberazione E* COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO

Siracusa,

[L RESR ABILE SEGRETERIA
.ssa Cgrinela Linda Di Giorgio)




| REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ke B SIRACUSA
SIRACUSA "X DIREZIONE GENERALE

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

COMMISSTONE, ESAMINATRICE PELLY ISTANZE PERVENUTE IN RIFERIMENTO -
ALL'AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI 56 VOLONTARE DA AVVIARE
AD UN PERCORSO DI FORMAZIONE SU TEMI SPECIFICY DELL "EDUCAZIONE DEL
PAZIENTE CON PATOLOGIA DI LUNGO TERMINE E DEI CAREGIVER - Progetto
obiettivo del P.S.N. 2010 10,06 “Attivazione percorsi di formaziouc per personale defic OdV?,

1) giorno 09,05,2012, alle ozc 11,30 presso gli Uffict dell*U.0.C. Affard Generali ¢ Risorse Umane
del’ASP, siti in Siracusa via Reno n. 19, si sono riunit i corapopent, delog
Cowmissione esaminatrice dolle istanze: dell’ Avviso pubblice:in- epigrafe, individuata con nota

20391/DG del 3.05.2012.

Sono prosenti:

Dott.asn Lavinia Lo Curzio, Resp.le URP ¢ Referente aziendale di Progetio (Componentc)
Dott.ssa Marta Rita Venusino, Resp.le Ufficio Formazione Permanents (Companents)

Dr Tin¢ Claudio, Coordinamento Amministrativo Arca Territorinle, (Delegato)

Dr Luce Scamporrino, U.0.C. Affar Geperali ¢ Risorse Umane (Delegatn)

Esaurite to formalith & tito, Ia Commissione, preso atto della-docomentazione, ssatinate le igtanze
pervenute, verificati i requisiti presentati daj cauclidati, all’nnanimitd conviene quante sogue:

L. Ritenore nulle e istanze di 4. {3 candidati, i cui nominativi sone specificati nell’allegato
documento A, perché privi de] requisito previste “diploma di scuola media superiorg’

2. Ritenere valevoli n. 57 istanze di candidat! i cui nominativi yono spegificati nell’allegato
documento B,

Considerato che 1'avviso pubblico in questione preveds I'ammissione di 56 volontari, i
somponent! la commissione, &l unanimitd decidono di ammetters nel percorso di formazione
tutti i candidati di cui af punto 2 (n. 57) considerata "esiguitd de! sovrannumero & che da eid nan
derivano costi ¢ onerl per I' Azionda,

La Commissione, dopo ulteriare confronto ¢ verifica sulla correticrza degli atli esarninati,
redigs I'slenco del 57 candidat ammesy) al percorso formuzione, nonché I'elenco dei

candidati esclusi,

Alle ore 13.00, considerato che nessuno dei preseuti si oppone a quanto deciso dalla
commissionc, Ia scduta si scioglie,

o loro delogati, defla
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