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REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
SIRACUSA
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

N° 265 Data 06/11/2017

OGGETTO: ADOZIONE DELLA PROPOSTA DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA E DELLA DIRIGENZA SANITARIA NON
MEDICA

Dimostrazione della compatibilita economica:

Bilancio 2017 Direzione Sanitaria
Centro di Costo Proposta n. 19

Conto Economico del 06/11/2017

Budget assegnato €

Budget gia utilizzato €

Budget disponibile €

da cui prelevare la spesa prevista dal presente

atto, pari ad €

Disponibilita residua
di budget €

Il Direttore U.O.C.

Non comporta spesa

Il Direttore dell’U.O.C. Economico

Patrimoniale

Addi 06/11/2017, nei locali della sede legale dell’Azienda, siti in C.so Gelone 17 — Siracusa — il
Commissario Dott. Salvatore Brugaletta, nominato giusto D.P.R.S. n 397/Serv.1/S.G. del 01.08.2017,
assistito dalla Dr.ssa Maria Letizia Carveni con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente deliberazione,
sulla base della proposta di seguito riportata:



Il Direttore Sanitario Aziendale
Dr. Anselmo Madeddu

Collaborato per gli aspetti giuridico-amministrativi di competenza
dal Direttore della UOC GRU Dr. Eugenio Bonanno

Premesso che con la Deliberazione n. 103 del 06/02/2017, a cui si rimanda, questa Azienda ha
adottato la nuova “Griglia per la Graduazione degli Incarichi” dell’Area della Dirigenza Medica ¢
Veterinaria;

Che successivamente con il D.A. n. 629 del 27/03/2017 I’Assessorato Regionale alla Salute ha
varato la nuova “Rete Ospedaliera Siciliana”, invitando tutte le Aziende ad adeguare i propri Atti Aziendali e
le proprie Dotazioni Organiche al nuovo assetto organizzativo derivante dall’applicazione del suddetto
decreto;

Che conseguentemente 1’Azienda ha adottato il nuovo Atto Aziendale con la Delibera n. 396 del
02/05/2017 e la nuova Dotazione Organica con la Delibera n. 510 del 22/05/2017 (poi integrata con la
Delibera n. 560 del 11/06/2017);

Che T1’adozione del nuovo Atto Aziendale e della sua nuova Dotazione Organica hanno reso
necessario adeguare la “Griglia per la Graduazione degli Incarichi” dell’Area della Dirigenza Medica e
Veterinaria, di cui alla Delibera n. 103 del 06/02/2017, al nuovo assetto organizzativo che si ¢ data 1’ Azienda
a seguito dell’adozione dei due atti di organizzazione di cui sopra;

Che a tal fine con le Deliberazioni n. 620 del 19/06/2017 e n. 619 del 19/06/2017, a cui si rimanda,
le griglie per la graduazione degli incarichi sono state riallineate al nuovo Atto Aziendale e, contestualmente,
sono stati adottati gli avvisi per il conferimento degli incarichi per la Dirigenza Medica e Veterinaria e per la
Dirigenza Sanitaria Non Medica;

Che a seguito di ulteriori approfondimenti si & ritenuto opportuno perfezionare gli atti gia adottati
con le suddette delibere, apportando alcune modifiche, ed in particolare: ricondurre nell’ Area Territoriale la
scelta degli incarichi da mantenere in B1/B2 (UOSD/UQS) o da trasformare in Cla alle Linee di Indirizzo di
cui al D.A. del 22.07.2010 (minimo tre dirigenti in dotazione organica per il mantenimento della UQS), al
fine di rispettare i parametri Balduzzi e confermare le UOSD/UQOS Ospedaliere che rispettano i criteri sopra
citati, nonché adeguarsi al D.A. 1845 del 18.09.2012 riguardante 1’organizzazione degli Screening
Oncologici ed infine prevedere negli “Avvisi” che in sede di valutazione sara data preferenza, di norma, al
candidato che ha maturato la propria esperienza all’interno della struttura semplice oggetto dell’avviso;

Che a tal fine con la Deliberazione n. 709 del 30/06/2017, a cui si rimanda, sono state apportate le
suddette modifiche e sono stati pubblicati i nuovi avvisi per il conferimento degli incarichi di entrambe le
dirigenze (allegati 03 e 03b della medesima delibera), prorogando i termini dell’avviso al 13 luglio 2017

Che a seguito di ulteriori approfondimenti si & avuto modo di riscontrare che la griglia degli
incarichi, cosi come adottata, in alcune UOC non prevedeva alcun incarico di struttura semplice (B2), né di
elevata specializzazione (Cla e c1b), ma solo incarichi di media specializzazione (C2a e C2b), e che la stessa
circostanza riguarda anche alcune UOC articolate sull’intero territorio aziendale che, pur avendo delle UOS
nei Presidi/Distretti periferici, non hanno alcun incarico di struttura semplice, né di elevata specializzazione
(Cla e C1b) nel presidio/Distretto della sede centrale di Siracusa;

Che la mancata previsione di incarichi di struttura semplice o di elevata specializzazione precludeva
la possibilita di individuare persino i necessari sostituti ex art. 18 del CCNL vigente, atteso che il requisito di
accesso a tali funzioni & proprio quello di essere titolare di uno degli incarichi sopra detti (B2, Cla e C1b);

Che tale mancata previsione, oltre a determinare evidenti criticita gestionali per I’impossibilita di
individuare i sostituti ex art. 18, avrebbe potuto costituire anche una disomogeneita nell’organizzazione
aziendale ed in ultima analisi persino una possibile penalizzazione per alcuni dirigenti nei confronti di altri,
ledendo il principio delle pari opportunita da garantire a tutti i professionisti dell’Azienda;



Che per ovviare a dette criticita é stato necessario trasformare incarichi di media specialita in C1b in
tutte le UOC in cui non & presente alcun incarico di struttura semplice o di elevata specialita;

Che a tal fine con la Deliberazione n. 758 del 20/07/2017, a cui si rimanda, sono state apportate le
suddette modifiche ed & stato pubblicato il nuovo avviso integrativo per il conferimento degli incarichi della
dirigenza medica e veterinaria, limitatamente agli incarichi C1b e alle discipline coinvolte;

Atteso che I’ “Avviso” per il conferimento degli incarichi di entrambe le dirigenze prevede che gli
incarichi di cui trattasi sono conferiti, con provvedimento motivato, dal Direttore Generale, su proposta del
Direttore Sanitario Aziendale, sentito il Direttore di ruolo della Struttura Complessa di riferimento o del
Dipartimento, se presenti.

Che a tal fine i dirigenti interessati dovevano inoltrare istanza e relativa documentazione al Direttore
di ruolo della Struttura complessa cui afferisce ’incarico stesso, ovvero al Direttore di Dipartimento in caso
di Unita Operativa Dipartimentale o di Incarico Professional a valenza Dipartimentale ovvero ancora, in caso
di mancanza del Direttore di ruolo della Struttura Complessa di riferimento o del Direttore di Dipartimento,
direttamente al Direttore Sanitario Aziendale, secondo quanto indicato nella colonna “UOC di riferimento
proponente” dell’ Allegato 3b del suddetto avviso

Che, conseguentemente, il Direttore di ruolo della Struttura competente doveva provvedere
all’acquisizione delle relative candidature, nonché a valutare e comparare le domande ed i curricula
pervenuti, tenendo conto delle attivitda formative svolte e delle capacita cliniche degli aventi diritto,
desumibili dal curriculum e poste in rapporto, a seconda dell'area di attivita, con gli indicatori contenuti nelle
linee guida assessoriali di cui al D.A. 01821/11 del 26/09/2011, e con riferimento:

o al comportamento gestionale/manageriale;

o al comportamento professionale inteso nel suo complesso, con particolare riferimento a quegli aspetti
che determinano uno spiccato senso di appartenenza all'azienda;

0 alla produttivita quali-quantitativa, determinata in funzione degli obiettivi della U.O. di riferimento e dei
piani operativi di realizzazione degli stessi, nonché alla capacita di razionalizzazione dei costi nella U.O.
di appartenenza;

o alla specializzazione tecnico-professionale del dirigente.

Che, quindi, i Direttori di ruolo della Struttura Complessa di riferimento dovevano inviare le proprie
valutazioni alla Direzione Sanitaria Aziendale, utilizzando a tal uopo il Fac simile in calce al suddetto
Awviso, al fine di consentire alla Direzione Sanitaria Aziendale di effettuare le proprie valutazioni e di
trasmettere, infine, la propria proposta tecnica finale alla Direzione Generale.

Considerato che la procedura sopra illustrata é stata regolarmente completata e che, fatti salvi alcuni
specifici casi su cui ci si é riservati di condurre ulteriori approfondimenti, la Direzione Sanitaria Aziendale,
accogliendo le proposte dei Direttori di ruolo di UOC e procedendo alla valutazione diretta di tutti gli altri
incarichi non sottoposti al vaglio preventivo del Direttore di ruolo di UOC, ha potuto predisporre la propria
proposta tecnica finale (Allegato 1) che fa parte integrante del presente atto;

Che tutti i dirigenti proposti per i relativi incarichi dalla Direzione Sanitaria Aziendale, a seguito di
valutazioni comparate, rispondono pienamente ai criteri di valutazione sopra richiamati e le designazioni
rispettano quanto espressamente riportato nel bando;

Che con successivo atto sara completato il conferimento degli incarichi, provvisoriamente rinviati
per ulteriori approfondimenti;

Visto il Regolamento Aziendale in materia di affidamento, conferma e revoca degli incarichi
dirigenziali per I’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria Non Medica,

approvato con deliberazione n. 699 del 13/6/2012, secondo quanto normato dal CCNL 1998/2001, art. 27 e
39

Attestata la legittimita dell’atto nonche¢ la correttezza formale e sostanziale dello stesso

PROPONGONO di



Per i motivi descritti in narrativa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. Approvare la “Proposta Tecnica” finale della Direzione Sanitaria Aziendale (Allegato 1) che fa parte
integrante del presente atto;

2. Invitare la UOC G.R.U. a porre in essere tutti gli adempimenti conseguenti;
Inviare il presente atto alle OO.SS. per opportuna informazione;

4. Dichiarare ai sensi dell’art. 65, comma 7 della L.R. n. 25/93 come sostituito dall’art. 53 della L.R. n.
30/93”, il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessita di procedere con urgenza
all’attribuzione dei nuovi incarichi dirigenziali;

Siracusa
Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane Il Direttore Sanitario Aziendale
(Dott. Eugenio Bonanno) (Dr. Anselmo Madeddu)
Pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
( ai sensi dell’art.3, commi 1 — quinquies e 7, del D. Lgs 502/92 e s.n. e i.)
Sul presente atto viene espresso
Parere favorevole Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dr. Giuseppe Di Bella Dr. Anselmo Madeddu
FIRMATO FIRMATO
IL COMMISSARIO

DELL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA
Dr Salvatore Brugaletta

O Preso atto della proposta di deliberazione che precede e che qui si intende di seguito riportata e trascritta;

o Ritenuto di condividere il contenuto;

O Preso atto che il Dirigente Responsabile della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3
del D.L. 23 ottobre 1996, n. 543 come modificato dalla legge 20 dicembre 1996, n. 639:

o Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo.

DELIBERA

1. Approvare la “Proposta Tecnica” finale della Direzione Sanitaria Aziendale (Allegato 1) che fa parte
integrante del presente atto;

2. Invitare la UOC G.R.U. a porre in essere tutti gli adempimenti conseguenti;
Inviare il presente atto alle OO.SS. per opportuna informazione;

4. Dichiarare ai sensi dell’art. 65, comma 7 della L.R. n. 25/93 come sostituito dall’art. 53 della L.R. n.
30/93”, il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessita di procedere con urgenza
all’attribuzione dei nuovi incarichi dirigenziali;



IL COMMISSARIO
(Dr Salvatore Brugaletta)

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




IL COMMISSARIO
(Dr. Salvatore Brugaletta)

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dr.ssa Maria Letizia Carveni)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo on line dell’Azienda
Sanitaria Provinciale di Siracusa ai sensi ed per gli effetti dell’art. 53 della L.R. n. 30/93 e
successive modificazioni dal giorno al giorno

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Maria Letizia Carveni)

Siracusa, i ......cooovvviiiinn.

La presente deliberazione ¢ stata notificata al Collegio Sindacale in data
Prot. n°

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Maria Letizia Carveni)

La presente deliberazione E> COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO.

IL RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA
(Dott.ssa Maria Letizia Carveni)



Allegato 1

Incarichi Dirigenza Medica e Veterinaria : Proposta della Direzione Sanitaria Aziendale della ASP di Siracusa - Novembre 2017

Incarichi B1 pag. 01
[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote
P.O. Siracusa UOS Rianimazione P.O. Siracusa D.S.A. Ora Cla Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a

B1 - UOS UTIC P.O. Siracusa

UOC Cardiologia Sir

Giovanni Sicuso

B1 - UOS UTIN P.O. Siracusa

D.S.A.

Massimo Tirantello

B1 - UOS Geriatria P.O. Siracusa

UOC Medicina Sir

Alfio Cimino

B1 - UOS SPDC P.O. Siracusa UOCDSM 1 Martina Passalagua

B1 - UOS Gastroenterologia P.O. Siracusa D.S.A. Guido Passanisi

B1 - UOSD Talassemia P.O. Siracusa D.S.A. Saveria Campisi

UOSD Fisica Sanitaria D.S.A. Ora Cla Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a
P.O. Avola Noto |B1 - UOS Ortopedia P.O. Avola Noto D.S.A. Salvatore Piccione

B1 - UOSD Oftalmologia P.O. Avola Noto D.S.A. Andrea Centaro

B1 - UOS Geriatria P.O. Avola Noto

UOC Medicina Avo

*kkkkk

Individuato G. Gulizia, trasferito ad altra Azienda

B1- UOS SPDC P.O. Avola Noto

D.S.A.

Orazio Antonuccio

UOS Rianimazione P.O. Avola Noto

D.S.A.

Ora Cla

Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a

P.O. Lentini Bl - UOS Geriatria P.O. Lentini UOC Medicina Len |Sebastiano Stuto

B1 - UOS Lungodegenza P.O. Lentini UOC Medicina Len |Alfio Saggio

B1 - UOSD Talassemia P.O. Lentini D.S.A. ek Non assegnato per difetto di istanti

B1 - UOSD Oftalmologia P.O. Lentini D.S.A. Rosalia Sorce

UOS Rianimazione P.O. Lentini D.S.A. Ora Cla Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a
P.O. Augusta B1 - UOS SPDC P.O. Augusta D.S.A. Rosario Pavone

B1 - UOSD Neurologia P.O. Augusta D.S.A. Valeria Drago

Bl - UOSD Anestesia P.O. Augusta D.S.A. Giuseppe Vaccaro

B1 - UOS Pronto soccorso P.O. Augusta

UOC Medicina Aug

Danilo Umana

UOSD Territorio

B1 - UOSD Medicina Scolastica D.S.A. Corrado Spatola
B1 - UOSD Hospice D.S.A. Giovanni Moruzzi
B1 - UOSD Centro Gestionale Screening D.S.A. Sabina Malignaggi
B1 - UOSD Centro Alzheimer D.S.A. Salvatore Ferrara
B1 - UOSD Neurologia Territoriale D.S.A. Roberto Conigliaro
B1 - UOSD Radiologia Territoriale D.S.A. Sebastiano Caruso

Gli incarichi della Dirigenza Sanitaria assegnati nella presente griglia attingono alla massa finanziaria della griglia della relativa Dirigenza




Incarichi Dirigenza Medica e Veterinaria : Proposta della Direzione Sanitaria Aziendale della ASP di Siracusa - Novembre 2017

Incarichi B1 pag. 02
[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico |JProponente |incaricato INote |
UOS Staff Dir. Az. |B1 - UOS Prevenzione e Protezione D.S.A. Marina Carpinteri

Bl - UOS Sorveglianza Sanitaria D.S.A. Lucia Scaglione

Bl - UOS Formazione D.S.A. Maria Rita Venusino Incarico della Dirigenza Sanitaria

B1 - UOS Qualita e Rischio Clinico D.S.A. ookl Assegnazione rinviata per approfondimenti

B1 - UOS Registro Territoriale Patologia D.S.A. Francesco Tisano

B1- UOS Educazione alla Salute D.S.A. K HAK Assegnazione rinviata per approfondimenti




Incarichi Dirigenza Medica e Veterinaria : Proposta della Direzione Sanitaria Aziendale della ASP di Siracusa - Novembre 2017

Incarichi B2 pag. 03
[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote
P.O. Siracusa B2 - UOS Emodinamica P.O. Siracusa UOC Cardiologia Sir |****** Assegnazione rinviata per approfondimenti

UOS MCAU P.O. Siracusa D.S.A. Ora Cla Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a

B2 - UOS Endocrinologia P.O. Siracusa

UOC Medicina Sir

Salvatore Arena

B2 - UOS Dermatologia P.O. Siracusa (Rizza)

UOC Medicina Sir

Gianpiero Castelli

B2 - UOS Servizio Cardiologia P.O. Siracusa

UOC Cardiologia Sir

Antonio Silvia

UOS Direzione Sanitaria P.O. Rizza UOC D.S. P.O. Sir |OraCla Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a
UOS Stroke Unit P.O. Siracusa UOC Medicina Sir Ora Cla Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a
UOS AIDS P.O. Siracusa UOC M. Infettive Sir |Ora Cla Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a

B2 - UOS Terapia del dolore P.O. Siracusa

D.S.A.

Marilina Schembari

P.O. Avola Noto

B2 - UOS UTIC P.O. Avola Noto

UOC Cardiologia Avo

Paolo Costa

B2 - UOS Radiologia P.O. Avola Noto

D.S.A.

Salvatore Di Rosa

B2 - UOS O.R.L. P.O. Avola Noto D.S.A. Michele Avola
B2 - UOS Laboratorio Analisi P.O. Avola Noto D.S.A. Angela Cavallo
B2 - UOS SIMT P.O. Avola Noto D.S.A. Edoardo Travali Gia conferito
B2 - UOS Nefrologia P.O. Avola Noto D.S.A. Salvatore Randone
B2 - UOS Endoscopia Digestiva P.O. Avola Noto D.S.A. Cosimo Dell’Arte
P.O. Lentini B2 - UOS Cardiologia P.O. Lentini D.S.A. Vincenzo Crisci
B2 - UOS Laboratorio Analisi P.O. Lentini D.S.A. Caterina Angelino Incarico della Dirigenza Sanitaria
B2 - UOS UTIC P.O. Lentini D.S.A. Fhkkkk Sospesa nelle more di modifica Atto Aziendale
B2- UOS SIMT P.O. Lentini D.S.A. Sebastiano Innocca
B2 - UOS Nefrologia P.O. Lentini D.S.A. Vincenzo Puntillo
B2 - UOS Endoscopia Digestiva P.O. Lentini D.S.A. Gregorio Cavallo
P.O. Augusta B2 - UOS UTIC P.O. Augusta UOC Cardiologia Aug|Fabio Scandurra

UOS O.R.L. P.O. Augusta

D.S.A.

Ora Cla

Incarico trasformato in professional - Vedi C1 a

B2 - UOS Radiologia P.O. Augusta D.S.A. Giancarlo Bocchetti

B2 - UOS Laboratorio Analisi O.0. Augusta D.S.A. Carmelo Rodolico

B2 - UOS SIMT P.O. Augusta D.S.A. Salvatore Di Fazio Gia conferito
B2 - UOS Endoscopia Digestiva P.O. Augusta D.S.A. Stefano Prestia

B2 - UOS Direzione Sanitaria P.O. Augusta D.S.A. Eugenio Vinci

B2 - UOS Malattie da Amianto P.O. Augusta

UOC Medicina Aug

Non istituito

Non istituito - Chiesta trasformazione in UOSD




Incarichi Dirigenza Medica e Veterinaria : Proposta della Direzione Sanitaria Aziendale della ASP di Siracusa - Novembre 2017

Incarichi B2 pag. 04

[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote |

Distretto Siracusa|B2 - UOS Ass San. Base Distretto Siracusa D.S.A. Ornella Corso
B2 - UOS Ass. Specialistica Distretto Siracusa D.S.A. Antonio Micale
B2 - UOS Ass. San. Integrativa Distretto Siracusa D.S.A. Enza Lombardo
B2 - UOS Ass. Socio-San. Distretto Siracusa D.S.A. Sebastiano Carbeée
B2 - UOS Materno Infantile Distretto Siracusa D.S.A. Carmelo Marchese

Distretto Noto B2 - UOS Ass San. Base Distretto Noto Distretto Noto Salvatore Celeste
B2 - UOS Ass. Specialistica Distretto Noto Distretto Noto Benedetto Caruso
B2 - UOS Asi. e Ass. Distretto Noto Distretto Noto Caterina Macaluso
B2 - UOS Materno Infantile Distretto Noto Distretto Noto Mario Bianca

Distretto Lentini |B2 - UOS Asi. e Ass. Distretto Lentini D.S.A. Salvatore Nigroli
B2 - UOS Materno Infantile Distretto Lentini D.S.A. Francesca Arena

Distretto Augusta |B2 - UOS Asi. e Ass. Distretto Augusta Distretto Augusta Sebastiana Di Franco
B2 - UOS Materno Infantile Distretto Augusta Distretto Augusta Santo Calareso

Dip. Prevezione |B2 - UQOS Veterinario Siracusa Area A D.S.A. Giovanna Fulgonio

Veterinario B2 - UOS Veterinario Avola Noto Area A D.S.A. Francesco Gallitto
B2 - UOS Veterinario Siracusa Area B UOC Vet. Area B Paolo Cappello
B2 - UOS Veterinario Avola Noto Area B UOC Vet. Area B Corrado Campisi

Dip. Prevenzione |B2 UOS SEMP Noto Avola UOC SEMP Erminio Di Pietro

Medico B2 UOS SEMP SIAV Augusta D.S.A. Vincenzo Ingallinella
B2 UOS SIAN Noto Avola UOC SIAN Domenico Nicolo
B2 UOS SIAV Noto Avola D.S.A. Maria Gulisano
UOS Microbiologia LSP D.S.A. Maria Pelligrino Incarico della Dirigenza Sanitaria




Incarichi Dirigenza Medica e Veterinaria : Proposta della Direzione Sanitaria Aziendale della ASP di Siracusa - Novembre 2017

Incarichi B2 pag. 05
[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote
Dip. Salute B2 - DSM Sir -CSM UOC DSM 1 Gaetano Sgarlata
Mentale B2 - DSM Sir — C. Diurno UOC DSM 1 Riccardo Gionfriddo
B2 - DSM Sir. CTA UOC DSM 1 Rosanna Guerrieri
B2 - DSM Len- Aug CSM D.S.A. Antonio La Ferla
B2 - DSM Noto CSM D.S.A. Antonello Ferraro
B2 - NPI Lentini D.S.A. Massimo Gramillano
B2 - NPI Augusta D.S.A. Carmela Tata
B2 - NPI Noto D.S.A. Pietro Canto

Dip. Territoriali

B2 - Med. Legale Lentini Augusta

UOC Med. Legale

Carlo Cantarella

B2 - Med. Legale Noto

UOC Med. Legale

Giuseppe Caldarella

B2 - Med. Riabilitativa Lentini Augusta

UOC M. Riabilitativa

Gius. Fuccio Sanza

B2 - Med. Riabilitativa Noto

UOC M. Riabilitativa

Rosalba Lago

[Dip. Radiologico |B2 - UOS Screening Mammografico

[D.S.A.

[Maria Angela Adamo
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IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote

Area Ospedaliera |Cla - Ex UOS Rianimazione P.O. Siracusa D.S.A. Maurilio Carpinteri
Cla - Ex UOS Rianimazione P.O. Avola-Noto D.S.A. Giovanni Sardo Con decorrenza dall'attivazione della U.O.
Cla - Ex UOS Rianimazione P.O. Lentini D.S.A. Laura Condorelli Con decorrenza dall'attivazione della U.O.
Cla - Ex UOS Stroke Unit P.O. Siracusa UOC Medicina Sir Giuseppe Cascone
Cla - Ex UOS MCAU P.O. Siracusa D.S.A. Enrico Valvo

Cla - Ex UOS Dir. Sanitaria P.O. Rizza Siracusa

UOC D.S. P.O. Sir

Giovanni Burgaretta

Cla- Ex UOS AIDS P.O. Rizza Siracusa

UOC M. Infettive Sir

Antonina Franco

Cla - Ex UOSD Fisica Sanitaria

D.S.A.

*kkkkk

Non assegnato per difetto di istanti

Cla - Ex UOS ORL P.O. Augusta

D.S.A.

Augusto Trigila

Cla - Ambulatorio Chirurgico P.O. Siracusa

UOC Chirurgia Sir

Salvatore Guglielmino

Cla — Ortopedia Geriatrica P.O. Siracusa

D.S.A.

Elio Fortuna

Cla — TAC Radiologia P.O. Siracusa

UOC Radiologia Sir

Giuseppe Siringo

Cla - Litotripsia Urologia P.O. Siracusa

D.S.A.

Bartolo Lentini

Distretti Cla — PTA Palazzolo Distretto di Siracusa D.S.A. Santa Trombatore
Cla — PTA Pachino Distretto Noto Distretto Noto Salvatore Vaccaro
Cla — ASB Distretto Lentini D.S.A. Salvatore Platania
Cla — Spe Distretto Lentini D.S.A. Filadelfo Corsino
Cla — ASB — Spe Distretto Augusta Distretto Augusta Armando Cannamela
Dip. Prevenzione |Cla - SEMP Lentini UOC SEMP Anna Vigilanza
Medico Cla- SIAV Lentini D.S.A. Gaetano Ricciardolo
Cla- SIAN Lentini UOC SIAN Ugo Mazzilli
Cla - SIAN Augusta UOC SIAN i Non assegnato per difetto di candidati idonei
Cla - Spresal Prevenzione/Vigilanza D.S.A. Francesco Salemi
Cla - Spresal Formazione/Epidemiologia D.S.A. Alba Spadafora
Cla- LSP Tossicologia D.S.A. Leonardo Binetti
Cla - LSP Biofisica D.S.A. Nunzia Andolfi Incarico della Dirigenza Sanitaria
Cla - Ufficio Accreditamento D.S.A. Carmelo Mangiafico
Cla - Dispensario Funzionale D.S.A. Mario Schisano

Gli Incarichi denominati "Cla - Ex UOS ..." sono conferiti provvisoriamente nelle more del ripristino delle rispettive UOS come richiesto in Assessorato
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IMacrostruttura

|Tipologia di Incarico

|Proponente

|incaricato

INote

Dip. Prevenzione

Cla - Vet. A Augusta Lentini

D.S.A.

Giuseppe Sequenzia

Veterinario Cla - Vet. B Augusta Lentini UOC Vet. Area B Maria Uccello

Cla - Vet. C - Siracusa UOC Vet. Area C Raimondo Gissara 56

Cla - Vet. C Augusta Lentini UOC Vet. Area C Vincenzo Brunno

Cla - Vet. C Noto UOC Vet. Area C Francesco Latino
Dip. Salute Cla - Sert Siracusa UOC Dipendenze P. |****** Difetto di indicazione da parte del Direttore UOC
Mentale Cla - Sert Lentini UOC Dipendenze P. |Ernesto de Bernardis

Cla - Sert Augusta

UOC Dipendenze P.

Roberto Castro

Cla - Sert Noto

UOC Dipendenze P.

*kkkkk

Proposto Gionfriddo, assegnato ad altro incarico

Cla - NPI Siracusa

D.S.A.

Paola lacono

Dip. Territoriali

Cla - Gestione Sanitaria ACN (UOC Cure Primarie)

D.S.A.

Giuseppe Bruno

Cla - Ospedalita Privata (UOC Ospedalita)

UOC Ospedalita

Teresa Brunetti

Cla - CUP e Gestione Liste d’Attesa

D.S.A.

Salvina Canzonieri

Cla- PTE SEUS D.S.A. Gioacchina Caruso

Cla - SUAP Lentini D.S.A. Marcello Cormaci

Cla - RSA Siracusa D.S.A. Concetta Serravalle

Cla - RSA Pachino D.S.A. Elisa Boncoraglio Con decorrenza dall'attivazione della U.O.

Dip. Farmaco

Cla - Gestione Farmaci

UOC Farmaceutica

Rosa Nigro

Incarico della Dirigenza Sanitaria

Cla - Gestione Farmacie

UOC Farmaceutica

Maria Rosi Tarantello

Incarico della Dirigenza Sanitaria

Cla - Farmacia Ospedale Avola-Noto

D.S.A.

Giuseppina Maria Cali

Incarico della Dirigenza Sanitaria

Cla - Farmacia Ospedale Augusta

D.S.A.

Giovan. Cacciaguerra

Incarico della Dirigenza Sanitaria
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IMacrostruttura

|Tipologia di Incarico

|Proponente

|incaricato

INote

P.O. Siracusa

C1b - Medicina, Day Hospital

UOC Medicina Sir

Massimiliano Loreno

C1b - Medicina, Ambulatorio Diabetologia

UOC Medicina Sir

Bernardino Zazzaro

C1b - Chirurgia, Centro Malattie Cronico Intestinali

UOC Chirurgia Sir

Antonino Trovatello

C1b - Chirurgia, Laparoscopia Avanzata

UOC Chirurgia Sir

Marcello Passanese

C1b - Radiologia, RMN

UOC Radiologia

Francesco Butera

C1b - Mal. Infettive, Epatologia

UOC M. Infettive Sir

Marco Di Stefano

C1b - Oculistica, Malattie Corneali

D.S.A.

Salvatore Midolo

C1lb - Anestesia, Sala Operatoria

D.S.A.

Carmelo Messana

C1b - Cardiologia, Elettrofisiologia

UOC Cardiologia Sir

Giuseppe Romano

C1B - Ematologia

D.S.A.

*k%k

Non assegnato per difetto di istanti

C1b - Pronto Soccorso OBI

D.S.A.

Carlo Candiano

C1b - Vice Direttore Sanitario P.O. Siracusa

UOC D.S. P.O. Sir

Paolo Bordonaro

C1b — Pediatria, Coord. attivita clinica di degenza

UOC Pediatria Sir

Maria Assunta Vitale

C1b — Ostetricia, Coord. attivita clinica di degenza

UOC Ostetricia Sir

Rosario Zarbo

C1b — Ortopedia, Coord. attivita clinica di degenza

D.S.A.

Corrado Denaro

C1b — Pneumologia, Coord. attivita clinica degenza

D.S.A.

Sebastiano Rizza

C1b — Nefrologia, Coord. attivita clinica di degenza

UOC Nefrologia Sir

Valeria Pagano

C1b — Nefrologia, Coord. attivita emodialitiche

UOC Nefrologia Sir

Hasan Awad

C1b — C. Vascolare, Coord. attivita clinica degenza

D.S.A.

Antonio Motta

C1b — ORL, Coord. attivita clinica di degenza

UOC ORL Sir

Cesare D’antiochia

C1b — M. Riabilitativa, Coord. attivita clinica degenza

UOC M. Riabilit. Sir

*kkkkk

Assegnazione rinviata per approfondimenti

C1b — M. Nucleare, Coord. attivita specifiche Servizio.

UOC M. Nucleare Sir

Anna Giudice

Clb — L. Analisi, Coord. attivita specifiche Servizio

UOC L. Analisi Sir

Lucia Bozzanca

Incarico della Dirigenza Sanitaria

C1b — A. Patologica, Coor. attivita specifiche Servizio.

UOC A. Patolog. Sir

Beniamino Broggi

Cl1b — SIMT, Coord. attivita specifiche del Servizio

UOC SIMT Sir

K*kkkkk

Difetto di indicazione da parte del Direttore UOC
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IMacrostruttura

|Tipologia di Incarico

|Proponente

|incaricato

INote

P.O. Avola Noto

C1b - Oncologia, Ambulatorio Day Service

D.S.A.

Eleonora Lanteri

C1lb - Cardiologia, Ambulatorio P.O. Noto

UOC Cardiologia Avo

Giuseppe Manca

C1b - Pronto Soccorso OBI

D.S.A.

Salvatore Girlando

C1b - Anestesia, Sala Operatoria

D.S.A.

Gioacchino Di Stefano

C1b - Radiologia, PTE Noto

D.S.A.

Paolo Puzzo

C1b — Medicina, Coord. attivita clinica di degenza

UOC Medicina Avo

Antonella Raso

C1b — Chirurgia, Coord. attivita clinica di degenza

UOC Chirurgia Avo

Carmelo Bramante

Clb — Ostetricia, Coord. attivita clinica di degenza

UOC Ostetricia Avo

Cosimo Latagliata

C1b — Pediatria, Coord. attivita clinica di degenza

D.S.A.

Giuseppe Testa

C1b — Vice Direzione Sanitaria P.O. Avola - Noto

UOC D.S. P.O. Avo

Filomena Corsico

P.O. Lentini C1lb - Radiologia, Tac e Urgenze Radiologiche UOC Radiologia Len [****** Assegnazione rinviata per approfondimenti
C1b - Medicina, Ambulatorio Pneumologia UOC Medicina Len |Giuseppina Pennisi
C1b - Cardiologia, Riabilitazione Cardiologica D.S.A. Sebastiano Ciciulla
C1b - Pronto Soccorso OBI D.S.A. Carmelo Mazzarino
C1b - Anestesia, Sala Operatoria D.S.A. Salvatore Tiné
C1b - Chirurgia, Breast Unit UOC Chirurgia Len |Christian Rapisarda
C1b — Ostetricia, Coord. attivita clinica di degenza UOC Ostetricia Len |[Concetta Ferrauto
C1b — Pediatria, Coord. attivita clinica di degenza D.S.A. Valer. Commendatore
P.O. Augusta C1lb - Cardiologia, Elettrofisiologia UOC Cardiologia Aug|Giuseppe Busacca

C1b — Medicina, Coord. attivita clinica di degenza

UOC Medicina Aug

Salvatore Platania

C1b — Chirurgia, Coord. attivita clinica di degenza

D.S.A.

Biagio Ternullo

Distretto Siracusa|Clb - ASB Sortino D.S.A. Biagia Giuffrida
Clb - ASB Floridia D.S.A. Paolo Gallo
Dip. Prevenzione |Clb SEMP Siracusa UOC SEMP Vincenzo Macca
Medico C1b SIAN Siracusa UOC SIAN Maria Valvo
C1b SIAV Siracusa D.S.A. Corrado Bonora
C1b - Coordinamento attivita specifiche UOC SEMP Franca Giompaolo
C1b - Coordinamento attivita specifiche D.S.A. Corrado Moriana
C1b - Coordinamento attivita specifiche UOC SIAN Fkkek Non assegnato per difetto di istanti
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[Dip. Sal. Mentale [C1b - Dist. Comportamento Alimentare [D.S.A. |Oriana Risso [Incarico della Dirigenza Sanitaria
Dip. Territoriali C1b - Cardiologia Territoriale D.S.A. kkkk Unico istante E. Vinci, assegnato ad altro incarico
C1b - Allergologia D.S.A. Ettore Ferrarini
C1b - Reumatologia D.S.A. Massimo Cartia
Clb - Centro Stomie D.S.A. Giuseppe Fiducia
C1b - Centro Antifumo D.S.A. Dario Cappello
C1b - Neurofisiologia presso UOSD Neurologia Terr. |D.S.A. Giuseppe Augello
C1b - Med. Riabilitativa, Ufficio Protesi UOC M. Riabilitativa [Patrizia Falletta

[Direzione Aziend. |C1b - Staff Direzione Sanitaria

[D.S.A.

[Maria Romano
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IMacrostruttura

[Tipologia di Incarico

|Proponente

|incaricato

INote

P.O. Siracusa

C2a — Medicina P.O. Siracusa

UOC Medicina Sir

K*kkkkk

Difetto di indicazione da parte del Direttore UOC

C2a — Cardiologia P.O. Siracusa

UOC Cardiologia Sir

Gianfranco Muscio

C2a — Malattie Infettive P.O.Siracusa

UOC M. Infettive Sir

Sapia Carmelo

C2a - Pneumologia P.O. Siracusa

D.S.A.

Clara Pagana

C2a - Pediatria, Ambulat. Ped. extracomunitari

UOC Pediatria Sir

Arturo Bellomo

C?2a - Neonatologia UTIN P.O. Siracusa

D.S.A.

Rosetta Grigorio

C2a - Nefrologia P.O. Siracusa UOC Nefrologia Sir |No Soppresso
C2a - Oncologia, Ambulatori Oncologici UOC Oncologia Sir |Di Mari Anna

C2a — Chirurgia (Impianto cateteri dialisi peritoneale) |UOC Chirurgia Sir Giovanni Scenna

C2a — Ortopedia P.O. Siracusa D.S.A. Salvatore Caruso

C2a — Ostetricia (Attivita ex D.A. 02/12/2011) UOC Ostetricia Sir  |Massimo Martinez

C2a - Chirugia Vascolare P.O. Siracusa D.S.A. Carmelo Germiglio

C2a - Oftalmologia P.O. Siracusa D.S.A. Filippo Savarino

C2a — Otorino PO Siracusa UOC ORL Sir Michele Mure

C2a - Radiologia, Ecografia P.O. Siracusa UOC Radiologia Sir |Maria Pia Abate

C2a - Anestesia PO Siracusa D.S.A. Andrea Bosco

C2a - Pronto Soccorso D.S.A. Dario Chiaramida

C2a - Medicina Nucleare P.O. Siracusa UOC M. Nucleare Sir [No Soppresso
C?2a - Laboratorio Analisi P.O. Siracusa UOC L. Analisi Sir No Soppresso
C2a - SIMT (Centro Trasfusionale) P.O. Siracusa UOC SIMT Sir No Soppresso

C2a — Medicina Riabilitava P.O. Siracusa

UOC M. Riabilit. Sir

*kkkkk

Assegnazione rinviata per approfondimenti

P.O. Lentini C2a — Medicina P.O. Lentini UOC Medicina Len |Sebastiano Di Mauro
C2a — Chirurgia Colorettale UOC Chirurgia Len |Piero Conti
C2a - Ortopedia P.O. Lentini UOC Ortopedia Len [****** Difetto di indicazione da parte del Direttore UOC
C2a - Ostetricia P.O. Lentini UOC Ostetricia Len  [**+xx* Difetto di indicazione da parte del Direttore UOC
C2a - Pediatria P.O. Lentini D.S.A. ek Non assegnato per difetto di istanti
C2a — Radiologia, Diagnostica ecografica UOC Radiologia Len |****** Assegnazione rinviata per approfondimenti
C2a — Oftalmologia P.O. Lentini D.S.A. Gaetano Terranova
C2a - Pronto Soccorso, Gestione qualita-procedure [D.S.A. Vito Giuffrida
P.O. Augusta C2a — Medicina, Coord. Attivita D.S. e D.H. UOC Medicina Aug [Salvatore Marturana

C2a - Chirurgia P.O. Augusta

D.S.A.

No

Soppresso

C2a — Cardiol., Coord. attivita Clin-Diagn. incruenta

UOC Cardiologia Aug

K*kkkkk

Individuato Asmundo, trasferito ad altra Azienda
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IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico JProponente |incaricato INote |
P.O. Avola Noto  |C2a — Medicina, Ambulatori di Diabetologia UOC Medicina Avo  |***x** Individuata Incorvaia, trasferita ad altra Azienda
C2a - Chirurgia, Urologia UOC Chirurgia Avo |Luca Milintenda
C2a - Ostetricia UOC Ostetricia Avo  [**r+x* Difetto di indicazione da parte del Direttore UOC
C2a — Pediatria Avola Noto D.S.A. Giuseppe Quartarone
C2a - Cardiologia, Servizio Cardiologico P.O. Avola |UOC Cardiologia Avo|Calogero Leanza
C2a — Oftalmologia D.S.A. Gabriella Lentini
Distretti C2a — Distretto Siracusa (PDTA Paziente Fragile) D.S.A. Emanuele Nobile
C2a - Distretto di Noto Distretto Noto Fkkkek Difetto di indicazione da parte del Direttore UOC
C2a - Distretto di Lentini (PDTA Paziente Fragile) D.S.A. Franco Battaglia
C2a - Distretto di Augusta (PDTA Paz. Fragile) Distretto Augusta Fulvia Lopez
Dipartimento C2a- SEMP UOC SEMP No Soppresso
Prevenzione C2a - SIAN UOC SIAN No Soppresso
Medico C2a - SIAV D.S.A. No Soppresso
C2a - SPRESAL D.S.A. Paola Costa
Dipartimento C2a - Ex Area A (Anagrafe Zootecnica) D.S.A. Raffaele Mizzi
Prevenzione C2a - Ex Area B (SIAOA) UOC Vet. Area B Giacomo Miceli
Veterinario C2a - Ex Area C (SIAPZ) UOC Vet. Area C Raimondo Gissara 65
Dipartimento C2a - DSM 1 (Psicogeriatria) UOC DSM 1 Lucrezia Mastroianni
Salute C2a - DSM 2 (Centro Diurno Lentini) D.S.A. Elettra Cultrera
Mentale C2a - DSM 3 (Centro Diurno Noto) D.S.A. Gaetano Bozzanca
C2a - N.P.l. (Autismo) D.S.A. Franco Sciuto
Dipartimenti C2a — Cure Primarie (Gestione Sanitaria ACN) D.S.A. Carmelo Garofalo
Territoriali C2a - Med. Legale (Coord. attivita certificativa) UOC Med. Legale Giuseppe Di Mari
C2a — Med. Riabilitativa (Collegam. centri ex art 26) |UOC M. Riabilitativa [Paolo Artale
C2a — Ospedalitd (Ospedalita Pubblica) UOC Ospedalita Romeo Isidoro

Incarichi c2 b Vengono conferiti a tutti i dirigenti che non rientrano nei superiori incarichi e che hanno piu di 15 anni di servizio
Incarichi c3 Vengono conferiti a tutti i dirigenti che non rientrano nei superiori incarichi e che hanno meno di 15 anni di servizio
Incarichi d1 Vengono conferiti a tutti i dirigenti che hanno meno di 5 anni di servizio
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IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico JProponente |incaricato INote
UOS Staff Direz. |B1 - UOS Prevenzione e Protezione D.S.A. Vedi pag. 02
Aziendale Bl - UOS Formazione D.S.A. Vedi pag. 02
B1 - UOS Qualita e Rischio Clinico D.S.A. Vedi pag. 02
B1- UOS Educazione alla Salute D.S.A. Vedi pag. 02
Incarichi B2
[Dip. Prev. Med.  |B2 - UOS Microbiologia del LSP [D.S.A. [Vedi pag. 04
Incarichi Cla
[Area Ospedal.  |B2 - UOS Microbiologia del LSP [D.S.A. | [Vedi pag. 06
Dip. Farmaco Cla - Gestione Farmaci UOC Farmaceutica Vedi pag. 07
Cla - Gestione Farmacie UOC Farmaceutica Vedi pag. 07
Cla - Farmacia Ospedale Avola-Noto D.S.A. Vedi pag. 07
Cla - Farmacia Ospedale Augusta D.S.A. Vedi pag. 07
Incarichi C1b
Psicologi Coord. Attivita psicologi Distretto Avola - Noto D.S.A. Giuseppe Spitale
Coord. Attivita psicologi Distretto Lentini - Augusta D.S.A. Aurora Donzelli
Disturbi Comportamenti Alimentari D.S.A. Vedi pag. 10
Attivita di Oncopsicologia D.S.A. ok Assegnazione rinviata per approfondimenti
Coord. Attivita psicologi Distretto Siracusa D.S.A. Mariella Bianca
Farmacisti Farmacovigilanza UOC Farm. PO Sir |Debora Sgarlata

Farmaci Oncologici Dispositivi Medici

UOC Farm. PO Sir

Maria Buccheri

Farmacia P.O. di Lentini

UOC Farm. PO Len

Salvatrice Nicita

Farmacia Territoriale Lentini

UOC Farm. PO Len

Francesca Parlato

Anagrafe Farmacie

UOC Farmaceutica

Giangrave Vincenza

Farmacoeconomia

UOC Farmaceutica

Salvina Schiavone
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IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico JProponente |incaricato INote |
Biologi D.S.A. Fhkkkk Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. i Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. Fkkkk Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. ik Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. Fkkkkek Non assegnato per difetto di istanti
Pedagogisti Coordinamento attivita anti violenze di genere D.S.A. Adalgisa Cucé
Attivita di Educazione alla Salute D.S.A. Salvatore Tondo
Incarichi C2
Biologi D.S.A. Fhkkkk Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. i Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. Fkkkk Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. ik Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. Fkkkek Non assegnato per difetto di istanti
Pedagogisti Attivitd pedagog. Sert Siracusa D.S.A. Sebastiano Giaccotto
Attivita pedagog. NPI Noto D.S.A. Vincenzo Monaco
Attivita pedagog. NPI Siracusa D.S.A. Bartolo Santoro
D.S.A. Fhkkkk Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. Fhkkkk Non assegnato per difetto di istanti
D.S.A. i Non assegnato per difetto di istanti

[Farmacisti [D.S.A. ki [Non assegnato per difetto di istanti
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IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico JProponente |incaricato INote |
Psicologi D.S.A. Corrada Attardo

D.S.A. Sebastiana Basile

D.S.A. Felicia Bruno

D.S.A. Antonino Caruso

D.S.A. M. Cristina Di Stefano

D.S.A. Maria Assunta Ficili

D.S.A. Francesco Grasso

D.S.A. Adriana Landieri

D.S.A. Teresa Leonardi

D.S.A. Carmela Malara

D.S.A. Maria Mallia

D.S.A. Elisabetta Sabia

D.S.A. Corrado Cascone

D.S.A. Salavatore Migliore

D.S.A. Gius. Sampognaro

D.S.A. Giuseppina Tusa

D.S.A. Giuseppe Bellomia

D.S.A. akoxk Non assegnato per difetto di istanti

D.S.A. Fhkkkk Non assegnhato per difetto di istanti

D.S.A. Fhkkkk Non assegnato per difetto di istanti

D.S.A. Fhkkkk Non assegnato per difetto di istanti

D.S.A. i Non assegnato per difetto di istanti

D.S.A. Fkkkk Non assegnato per difetto di istanti

D.S.A. Fkkkek Non assegnato per difetto di istanti

D.S.A. Fkkkkek Non assegnato per difetto di istanti

D.S.A. Fhkkkk Non assegnato per difetto di istanti
Incarichi c3 Vengono conferiti a tutti i dirigenti che non rientrano nei superiori incarichi e che hanno meno di 15 anni di servizio

Incarichi d1 Vengono conferiti a tutti i dirigenti che hanno meno di 5 anni di servizio
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OGGETTO: ADOZIONE DELLA PROPOSTA INTEGRATIVA DI CONFERIMENTO DEGLI
INCARICHI DELLA DIRIGENZA MEDICA E SANITARIA NON MEDICA E DELLA PROPOSTA
DI INTEGRAZIONE DELLE RISPETTIVE GRIGLIE

Dimostrazione della compatibilita economica:

Bilancio 2017 Direzione Sanitaria
Centro di Costo Proposta n. 23
Conto Economico del 14/12/2017

Budget assegnato €

Budget gia utilizzato €

Budget disponibile €

da cui prelevare la spesa prevista dal presente

atto, pari ad €
Disponibilita residua
di budget €

Il Direttore U.O.C.

Non comporta spesa

Il Direttore dell’U.O.C. Economico

Patrimoniale

Addi 14/12/2017, nei locali della sede legale dell’Azienda, siti in C.so Gelone 17 — Siracusa — il
Commissario Dott. Salvatore Brugaletta, nominato giusto D.P.R.S. n 397/Serv.1/S.G. del 01.08.2017,
assistito dalla Dr.ssa Maria Letizia Carveni con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente deliberazione,
sulla base della proposta di seguito riportata:



Il Direttore Sanitario Aziendale
Dr. Anselmo Madeddu

Collaborato per gli aspetti giuridico-amministrativi di competenza
dal Direttore della UOC GRU Dr. Eugenio Bonanno

Premesso che con le Deliberazioni n. 620 del 19/06/2017 e n. 619 del 19/06/2017, a cui si rimanda,
sono state rimodulate le griglie per la graduazione degli incarichi, riallineandole al nuovo Atto Aziendale e,
contestualmente, sono stati adottati gli avvisi per il conferimento degli incarichi per la Dirigenza Medica e
Veterinaria e per la Dirigenza Sanitaria Non Medica;

Che tali griglie hanno poi subito ulteriori modifiche in seguito all’adozione delle Delibere n. 709 del
30/06/2017 e n. 758 del 20/07/2017, alle quali si rimanda;

Che con le stesse Delibere di cui sopra sono stati pubblicati i nuovi avvisi per il conferimento degli
incarichi della dirigenza medica e veterinaria e sanitaria non medica;

Che con la Deliberazione n. 265 del 06/11/2017 riguardante la “Adozione della proposta di
conferimento degli incarichi della Dirigenza medica e Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria Non Medica”,
della quale si richiamano integralmente tutte le motivazioni e alla quale si rimanda per ogni dettaglio, si &
proceduto, in ossequio alla procedura di cui agli avvisi, ad approvare la “Proposta Tecnica” finale della
Direzione Sanitaria Aziendale;

Che con la stessa Delibera n. 265 del 06/11/2017 si rimandava ad un successivo atto per il
completamento delle procedure di conferimento degli incarichi, provvisoriamente rinviati per ulteriori
approfondimenti;

Atteso che in esito alla procedura di cui alla suddetta Delibera n. 265 del 06/11/2017 molti incarichi
sono rimasti vacanti e che, di contro, sono emerse altre esigenze organizzative che rendono necessaria una
integrazione della griglia degli incarichi di entrambe le dirigenze;

Preso atto che a tal fine la Direzione Sanitaria Aziendale, congiuntamente alla UOC G.R.U., ha
proceduto ad effettuare una puntuale ricognizione degli incarichi rimasti disponibili e conseguentemente ha
elaborato una “lIpotesi di Rimodulazione degli incarichi” (Allegato 01) che tiene conto:

O degli incarichi rimasti vacanti e da riassegnare
a di quelli rimasti vacanti e da sopprimere
a diquelli di nuova istituzione (al posto di quelli soppressi);

Verificato che la suddetta “Ipotesi di Rimodulazione degli incarichi”, per quanto riguarda la
dirigenza medica e veterinaria, rispetta il principio dell’invarianza quantitativa della precedente griglia, in
guanto viene proposto di compensare la soppressione di 4 incarichi C1a/C1b (rimasti vacanti e ritenuti non
pil necessari) con altrettanti incarichi C1b, nonché di compensare la soppressione di 6 incarichi C2a (rimasti
vacanti e ritenuti non piu necessari) con altrettanti incarichi C2a;

Verificato che la suddetta “Ipotesi di Rimodulazione degli incarichi”, anche per quanto riguarda la
dirigenza sanitaria non medica, rispetta il principio dell’invarianza quantitativa della precedente griglia, in
quanto I’istituzione di 3 nuovi incarichi Cla e di 2 nuovi incarichi C1b ¢ ampiamente compensata dalla
massa finanziaria disponibile per I’impossibilita di assegnare 5 incarichi Clb e 17 incarichi C2 della
precedente proposta;

Preso atto che conseguentemente la Direzione Sanitaria Aziendale, congiuntamente alla UOC
G.R.U., ha proceduto ad elaborare una “Nuova Proposta di conferimento degli incarichi” (Allegato 02) che
indica:

O idestinatari di alcuni degli incarichi su cui ci si era riservati di fare approfondimenti

o gliincarichi da assegnare a seguito di apposito avviso (prevalentemente di nuova istituzione)
a gliincarichi su cui ci si riserva di fare gli ultimi approfondimenti;



Considerato altresi che la Direzione Aziendale, all’interno della griglia della graduazione degli
incarichi vigente, intende sopprimere due incarichi A3 della Dirigenza Medica e Veterinaria afferenti alle
UOC dei Dipartimenti strutturali di Prevenzione Medico e Veterinario, noncheé un incarico A3 della
Dirigenza Sanitaria non Medica afferente alle UOC del Dipartimento strutturale di Salute Mentale e di
trasformarli in incarichi Al in considerazione delle funzioni rilevanti di coordinamento di pit UOC che
dovranno svolgere i dirigenti destinatari dei predetti incarichi nelle more dell’attivazione dei rispettivi
Dipartimenti Strutturali;

Verificato che il delta tra la massa finanziaria dei due nuovi Al e quella dei due A3
momentaneamente soppressi nella griglia dirigenza Medica e Veterinaria € ampiamente compensata dalla
massa finanziaria degli incarichi della stessa griglia assegnati perd a dirigenti dell’Area Sanitaria Non
Medica (vedi Allegato 01);

Verificato ancora che anche il delta tra la massa finanziaria del nuovo Al e quella dell’A3
momentaneamente soppresso nella griglia dirigenza Sanitaria Non Medica € ampiamente compensata dalla
massa finanziaria degli incarichi della stessa griglia che non é stato possibile assegnare (vedi Allegato 01);

Atteso che la suddetta proposta ¢ stata illustrata dalla Direzione Aziendale alle OO.SS. nel corso
della seduta del 4 dicembre 2017 e che le OO.SS., con la nota intersindacale del 6/12/2017 (Allegato 03) nel
corso della seduta del 7 dicembre hanno espresso parere favorevole sulla proposta aziendale, chiedendo
altresi che la stessa proposta aziendale potesse essere integrata con quella illustrata dalle OO.SS. nella nota
di cui sopra;

Considerato tuttavia che, con nota n. 417 del 4/12/2017 (Allegato 04) la CGIL ha chiesto la revoca
della delibera n. 265 del 6/11/2017, in quanto 14 UQOS, pur avendo meno di 3 dirigenti nella dotazione
organica, sono state mantenute tali e non trasformate in incarichi Cla, in difformita da quanto previsto dalla
circolare assessoriale del 22/07/2010;

Rilevato che con la nota n. 36.491/PG del 7/12/2017 (Allegato 05), inviata anche all’ Assessorato
Regionale alla Salute, questa Azienda ha riscontrato la suddetta nota della CGIL, precisando che la scelta
aziendale non ¢ stata arbitraria ma & derivata dalla applicazione dei successivi D.A. n. 1380/2015 e n.
629/2017;

Preso atto della nota n. 427 del 11/12/2017 (Allegato 06) con la quale la CGIL ha comunicato di
ritirare la precedente nota n. 417 del 4/12/2017;

Preso atto, altresi, che nel corso della seduta con le OO.SS. dell’11 dicembre 2017, come si evince
dall’allegato verbale, la Direzione Aziendale, “pur prendendo atto con favore delle odierne note della CGIL
..., tuttavia, nelle more del riscontro assessoriale richiesto con la nota protocollo n. 36.491/PG del
7/12/2017 ..., ritiene di trasformare provvisoriamente tutti gli incarichi B2, oggetto di contestazione, in
corrispondenti incarichi Cla, e di adeguare la dotazione organica della UOSD Screening prevedendo una
unita di dirigente biologo (precedentemente assegnata) con modifica isorisorse della stessa dotazione
organica” (Allegato 07);

Considerato che, per quanto sopra detto, in via provvisoria e nelle more dei richiesti chiarimenti
assessoriali, & necessario trasformare da B2 a Cla i seguenti 13 incarichi:

UOS Endocrinologia P.O. Siracusa

UOS Odontoiatria P.O. Siracusa (ancora non attivata)

UOS Terapia del Dolore P.O. Siracusa

UOS Neonatologia P.O. Avola-Noto (ancora non attivata)
UOS Nefrologia P.O. Avola-Noto

UOS Endoscopia digestiva P.O. Avola-Noto

UOS Neonatologia P.O. Lentini (ancora non attivata)

UOS Nefrologia P.O. Lentini

UOS Endoscopia digestiva P.O. Lentini

UOS Anatomia patologica P.O. Lentini (ancora non attivata)

{ I Ay



o UOS Anatomia patologica P.O. Augusta (ancora non attivata)
0 UOS Genetica P.O. Augusta (ancora non attivata)
o UOS Endoscopia digestiva P.O. Augusta

Acquisito il parere favorevole delle OO.SS. sulla suddetta proposta tecnica, come si evince dal sopra

richiamato verbale della seduta dell’11 dicembre 2017;

Considerato che alla luce delle proposte congiunte della Direzione Aziendale e delle OO.SS. si
rende necessario pubblicare, con le stesse procedure di cui alla delibera n. 265 del 06/11/2017, un avviso

integrativo per il conferimento dei seguenti 29 incarichi:

| Incarichi della Dirigenza Medica

| Proponente

B1 — UOS Geriatria del P.O. di Noto (rimasto vacante)

UOC Medicina P.O. Avola

B1 — UOSD Talassemia del P.O. di Lentini (rimasto vacante)

D.S.A.

B2 — UOS Patologie da Amianto del P.O. di Augusta (non ancora bandito)

UOC Medicina P.O. Augusta

C1b — Presso UOC di Emodinamica P.O. Umberto | di Siracusa

UOC Card. P.O. Sirac./ D.S.A.

C1b — Presso UOC di Medicina Riabilitativa P.O. Umberto | di Siracusa

UOC M. Riab. P.O. Sr/D.S.A.

C1b — Presso UOC di Radiologia P.O. Umberto | di Siracusa

UOC Radiologia P.O. Siracusa

C1b — Presso UOSD di Neurologia P.O. di Augusta

D.S.A.

C1b — Attivita medico legale di Augusta presso UOS Med. Leg. Lentini-Augusta | D.S.A.
C1b — Psichiatria Penitenziaria D.S.A.
C2a — Procedura CVC presso UOC Anestesia P.O. Avola Noto D.S.A.
C2a — Screening e Senologia Clinica Interventistica c/o UOS Screening D.S.A.
C2a— PDTA integrati Ospedale/Territorio delle BPCO c/o Dist. Siracusa D.S.A.

C2a — Emergenze Urgenze Cardiologiche c/o UOC Card. P.O. Siracusa

UQOC Cardiologia P.O. Siracusa

C2a — Psicogeriatria presso DSM 2 Lentini-Augusta

D.S.A.

C2a — Microbiologia presso Laboratorio di Sanita Pubblica

D.S.A.

C2a — Attivita di degenza UOS ORL P.O. Avola

D.S.A.

C2a — Chirurgia dei traumi UOC Chirurgia P.O. Siracusa

UOC Chirurgia P.O. Siracusa

C2a — Partoanalgesia presso UOC Anestesia P.O. Lentini

D.S.A.

C2a - Attivita di degenza UOC Urologia P.O. Siracusa D.S.A.
C2a — Psicogeriatria presso DSM 3 Avola-Noto D.S.A.
C2a - Attivita di degenza UOC Neonatologia P.O. Siracusa D.S.A.
| Incarichi della Dirigenza Sanitaria Non Medica | Proponente

Cla — Dirigenti Farmacisti (nuovo)

UOC Farmaceutico

Cla — Dirigenti Farmacisti (nuovo)

UOC Farmaceutico

Cla— Dirigenti Farmacisti (nuovo)

UOC Farmaceutico

Cla - Dirigenti Psicologi (Distretto di Siracusa) D.S.A.
Cla - Dirigenti Psicologi (Distretto di Augusta-Lentini) D.S.A.
Cla - Dirigenti Psicologi (Distretto di Avola-Noto) D.S.A.
C1b — Dirigenti Psicologi (huovo) D.S.A.
C1b — Dirigenti Psicologi (nuovo) D.S.A.

Considerato che con la suddetta “Ipotesi di Rimodulazione degli incarichi” si rende necessario
integrare le griglie per la graduazione degli incarichi di cui alle Deliberazioni n. 620 del 19/06/2017 e n. 619
del 19/06/2017 (cosi come poi modificate dalle Delibere n. 709 del 30/06/2017 e n. 758 del 20/07/2017),

riguardanti le dirigenze Medica e Veterinaria e Sanitaria Non Medica;

Preso atto che a tal fine la Direzione Sanitaria Aziendale, congiuntamente alla UOC G.R.U.,
procedera ad aggiornare la “Griglia degli incarichi” della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza

Sanitaria Non Medica, recependo tutte le integrazioni di cui sopra;




Visto il Regolamento Aziendale in materia di affidamento, conferma e revoca degli incarichi

dirigenziali per 1’Area della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria ¢ della Dirigenza Sanitaria Non Medica,
approvato con deliberazione n. 699 del 13/6/2012, secondo quanto normato dal CCNL 1998/2001, art. 27 e

39

Attestata la legittimita dell’atto nonche la correttezza formale e sostanziale dello stesso

PROPONGONO di

Per i motivi descritti in narrativa che qui si intendono integralmente trascritti:

1.

2.

Approvare la proposta di conferimento dei 29 incarichi cosi come riportata in parte motiva;

Invitare la UOC G.R.U. a pubblicare gli “Avvisi” per il conferimento degli incarichi di cui al punto 1, e a
porre in essere tutti gli altri adempimenti conseguenti, necessari per il completamento delle procedure
d’incarico;

Approvare la trasformazione da B2 a Cla dei 13 incarichi elencati nella parte motiva

Conferire gli incarichi dirigenziali, rinviati precedentemente per ulteriori approfondimenti, ai dirigenti
individuati nell’allegato “Nuova Proposta di conferimento degli incarichi” (Allegato 02) che fa parte
integrante del presente atto, riservandosi di individuare i titolari degli incarichi rimanenti in occasione
del conferimento dei nuovi incarichi di cui al punto 1;

Adeguare la nuova “Griglia degli incarichi” della Dirigenza Medica e Veterinaria ¢ della Dirigenza
Sanitaria non medica prevedendo tutte le modifiche di cui ai punti 1 e 3, nonché prevedendo ancora (in
via provvisoria e nelle more dell’attivazione dei Dipartimenti Strutturali) la trasformazioni di tre
incarichi A3 (delle UOC appartenenti ai Dipartimenti di Prevenzione Medico e Veterinario e della Salute
Mentale) in tre corrispondenti incarichi Al;

Modificare la Dotazione Organica vigente trasferendo un posto di Dirigente Biologo dalla UOC
Laboratorio Analisi del P.O. di Siracusa alla UOSD Screening;

Dare mandato alla UOC G.R.U. di predisporre la stipula dei contratti relativi a tutti gli incarichi gia
conferiti con la Delibera n. 265 del 6/11/2017, cosi come integrati ai precedenti punti 3 e 4, nonche a
porre in essere tutti gli altri adempimenti conseguenti, al fine di rendere esecutivi gli incarichi nel piu
breve tempo possibile;

Dichiarare ai sensi dell’art. 65, comma 7 della L.R. n. 25/93 come sostituito dall’art. 53 della L.R. n.
30/93”, il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessitd di procedere con urgenza
all’attribuzione dei nuovi incarichi dirigenziali;

Siracusa

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane Il Direttore Sanitario Aziendale

(Dott. Eugenio Bonanno) (Dr. Anselmo Madeddu)

Pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario



(‘ai sensi dell’art.3, commi 1 — quinquies e 7, del D. Lgs 502/92 e s.n. e i.)

Sul presente atto viene espresso

Parere favorevole Parere favorevole
Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dr. Giuseppe Di Bella Dr. Anselmo Madeddu
FIRMATO FIRMATO
IL COMMISSARIO

DELL’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA
Dr Salvatore Brugaletta

Preso atto della proposta di deliberazione che precede e che qui si intende di seguito riportata e trascritta;
Ritenuto di condividere il contenuto;

Preso atto che il Dirigente Responsabile della U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢
totalmente legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3
del D.L. 23 ottobre 1996, n. 543 come modificato dalla legge 20 dicembre 1996, n. 639:

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo.

DELIBERA

Approvare la proposta di conferimento dei 29 incarichi cosi come riportata in parte motiva;

Invitare la UOC G.R.U. a pubblicare gli “Avvisi” per il conferimento degli incarichi di cui al punto 1, e a
porre in essere tutti gli altri adempimenti conseguenti, necessari per il completamento delle procedure
d’incarico;

Approvare la trasformazione da B2 a Cla dei 13 incarichi elencati nella parte motiva

Conferire gli incarichi dirigenziali, rinviati precedentemente per ulteriori approfondimenti, ai dirigenti
individuati nell’allegato “Nuova Proposta di conferimento degli incarichi” (Allegato 02) che fa parte
integrante del presente atto, riservandosi di individuare i titolari degli incarichi rimanenti in occasione
del conferimento dei nuovi incarichi di cui al punto 1;

Adeguare la nuova “Griglia degli incarichi” della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza
Sanitaria non medica prevedendo tutte le modifiche di cui ai punti 1 e 3, nonché prevedendo ancora (in
via provvisoria e nelle more dell’attivazione dei Dipartimenti Strutturali) la trasformazioni di tre
incarichi A3 (delle UOC appartenenti ai Dipartimenti di Prevenzione Medico e Veterinario e della Salute
Mentale) in tre corrispondenti incarichi Al,;

Modificare la Dotazione Organica vigente trasferendo un posto di Dirigente Biologo dalla UOC
Laboratorio Analisi del P.O. di Siracusa alla UOSD Screening;

Dare mandato alla UOC G.R.U. di predisporre la stipula dei contratti relativi a tutti gli incarichi gia
conferiti con la Delibera n. 265 del 6/11/2017, cosi come integrati ai precedenti punti 3 e 4, nonché a
porre in essere tutti gli altri adempimenti conseguenti, al fine di rendere esecutivi gli incarichi nel piu
breve tempo possibile;



8. Dichiarare ai sensi dell’art. 65, comma 7 della L.R. n. 25/93 come sostituito dall’art. 53 della L.R. n.
30/93”, il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessita di procedere con urgenza
all’attribuzione dei nuovi incarichi dirigenziali;



IL COMMISSARIO
(Dr. Salvatore Brugaletta)

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dr.ssa Maria Letizia Carveni)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo on line dell’Azienda
Sanitaria Provinciale di Siracusa ai sensi ed per gli effetti dell’art. 53 della L.R. n. 30/93 ¢
successive modificazioni dal giorno al giorno

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Maria Letizia Carveni)

Siracusa, i ......cooovvviiiinn.

La presente deliberazione ¢ stata notificata al Collegio Sindacale in data
Prot. n°

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Maria Letizia Carveni)

La presente deliberazione E> COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO.

IL RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA
(Dott.ssa Maria Letizia Carveni)



Allegato 01

Incarichi Dirigenza Medica e Veterinaria : Ipotesi di Rimodulazione degli incarichi - Dicembre 2017

Incarichi B1 pag. 01
IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico | Riassegn. | Mas. Disp. | Inc. Disp. | Avviso | [Note |
[P.O. Avola Noto _[B1 - UOS Geriatria P.O. Avola Noto | 1 | 0 | 0 [Incaricato trasferito, No altri istanti, Ribandire |
[P.O. Lentini [B1 - UOSD Talassemia P.O. Lentini | 1 [ 0 [ 0 [Nessun istante, Ribandire |
UOS Staff Dir. Az. |B1 - UOS Qualita e Rischio Clinico 1 1 0 0 Rinviato per appr. - Assegn. Dr. Conte (Dirig. San.)

B1- UOS Educazione alla Salute 1 1 0 0 Rinviato per appr. - Assegn. Dr. Nicita (Dirig. San.)
Incarichi B2
IMacrostruttura  [Tipologia di Incarico | Riassegn. | Mas. Disp. | Inc. Disp. | Avviso | [Note |
[P.O. Siracusa [B2 - UOS Emodinamica P.O. Siracusa [ 1 | 0 | 0 | 0 | [Rinviato per approfond. - Da assegnare |
[P.O. Lentini [B2 - UOS UTIC P.O. Lentini | 0 [ 1 [ 0 [ 0 | [Sospesa nelle more di modifica Atto Aziendale |
[P.O. Augusta [B2 - UOS Malattie da Amianto P.O. Augusta | 1 [ 0 [ 0 [Fare bando e assegnare dopo attivazione |
Distretto Siracusa |B2 - UOS Ass. Specialistica Distretto Siracusa 0 0 0 0 Riassegnato al Dr. Carbé

B2 - UOS Ass. Socio-San. Distretto Siracusa 0 0 0 0 Riassegnato al Dr. Micale
Incarichicl a
IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico | Riassegn. | Mas. Disp. | Inc. Disp. | Avviso | [Note |
[Area Ospedaliera [C1a - Ex UOSD Fisica Sanitaria | 0 | 1 | 0 | 0 | [Nessun istante,dare interim, (Dirig. San.) |
[Dip. Prev. Med.  [Cla- SIAN Augusta | 0 | 1 | 1 | 0 | [Nessun idoneo - Massa e Incarico disponibili |
Dip. Sal. Ment. Cla - Sert Siracusa 0 1 1 0 Difetto indicazione da UOC - Massa e Inc. dispon.

Cla - Sert Noto 1 0 0 0 Dr. Giofriddo incaricato altrove, assegnato Dr. Motta




Incarichi Dirigenza Medica e Veterinaria : Ipotesi di Rimodulazione degli incarichi - Dicembre 2017

Incarichiclb pag. 02
[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico | Riassegn. | Mas. Disp. | Inc. Disp. | Avviso | [Note |
P.O. Siracusa C1b - Ematologia 0 1 1 0 Nessun istante, Massa e Incarico disponibili

Clb — M. Riabilitativa, Coord. attivita clinica de 1 0 0 0 Rinviato per approfond. - Da assegnare

C1b — SIMT, Coord. attivita specifiche del Ser 1 0 0 0 No ind. UOC - Inc. conf.- Vicaria DSA: Dr.Bonaiuto

C1b - Emodinamica, attivita di degenza 1 1 Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

C1b - M. Riabilitativa, Coord. att. ambulator 1 1 Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

Clb - Emergenze Radiologiche 1 1 Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
[P.O. Lentini |C1b - Radiologia, Tac e Urgenze Radiologiche] 1 [ 0 [ 0 [ 0 | [Rinviato per approfond. - Assegnato Dr. Calandra |
[P.O. Augusta C1b - Neurologia, Sclerosi Multipla [Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso |
[Dip. Prev. Med.  [Cib - Coord. attivita specifiche SIAN | 1 | 0 | 0 | 0 | |Recuperata istanza valida. Assegnata Dr. Bandiera |
[Dip. Territoriali__[C1b - Cardiologia Territoriale | 0 | 1 | 1 | 0 | [Nessun altro istante, Massa e Incarico disponibili |

Incarichi c2 a

IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico | Riassegn. | Mas. Disp. | Inc. Disp. | Avviso | [Note |
P.O. Siracusa C2a — Medicina P.O. Siracusa 1 0 0 0 No ind. UOC - Inc. conf. - Vicaria DSA: Dr. Fiore
C2a - Nefrologia P.O. Siracusa Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a - Medicina Nucleare P.O. Siracusa Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a - Laboratorio Analisi P.O. Siracusa Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a - SIMT (Centro Trasf.) P.O. Siracusa Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a — Medicina Riabilitava P.O. Siracusa 0 1 1 0 Incarico soppresso
C2a - Emergenza urgenza cardiologiche Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
C2a - PDTA Osp-Terr. Delle BPCO Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
P.O. Lentini C2a - Ortopedia P.O. Lentini 1 0 0 0 No ind. UOC - Inc. conf.- Vicaria DSA: Dr. Cormagi
C2a - Ostetricia P.O. Lentini 0 1 1 0 Difetto indicazione da UOC - Massa e Inc. dispon.
C2a - Pediatria P.O. Lentini 0 1 1 0 Nessun istante, Massa e Incarico disponibili
C2a — Radiologia, Diagnostica ecografica 1 0 0 0 Rinviato per approfond. - Assegn. Dr. Mangiameli
C2a - Senologia Clinica Interventistica e Sc| 1 1 Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
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Incarichi c2 a (continua) pag. 03

[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico | Riassegn. | Mas. Disp. | Inc. Disp. | Avviso ] |Note

P.O. Augusta C2a - Chirurgia P.O. Augusta Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a — Cardiol., Coord. attivita Clin-Diagn. incrt 1 0 0 0 Incaricato trasferito, individuata Dr. Cassaniti

P.O. Avola Noto |C2a — Medicina, Ambulatori di Diabetologia 0 1 1 0 Incaricata trasferita altrove, incarico soppresso
C2a - Ostetricia 0 1 1 0 Difetto indicazione da UOC - Massa e Inc. dispon.
C2a - Anestesia - Procedura CVC Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

[Distretti [C2a - Distretto di Noto | 0 | 1 | 1 | 0 | |Difetto indicazione da UOC - Massa e Inc. dispon.

Dip. Prev. Med. C2a- SEMP Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a - SIAN Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a - SIAV Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a-LSP 1 -1 -1 1 Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

[Dip. Sal. Ment. C2a - Psicogeriatria (DSM 2) 1 -1 -1 1 [Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

|Riepilogo degli Incarichi da sopprimere e da istituire | | Mas. Disp. | Inc. Disp. | INote
Incarichi B1-B2 Da non confermare 3 0 Oltre ai 3 incarichi della Dirigenza Sanitaria di cui
Di nuova istituzione 0 0 sopra (la cui massa non pesa sulla griglia Medici)
ce ne sono altri 9:
Incar. Cla-Clb Da non confermare 5 4 B2 - Lab. Analisi P.O. Lentini
Di nuova istituzione -4 -4 Cla - Farmacisti (4 incarichi nella griglia Medici)
C1b - Lab. Analisi P.O. Siracusa
Incarichi C2a Da sopprimere 6 6 C1b - Disturbi Comportamento Alimentare
Di nuova istituzione -6 -6 B2 (Microbiologia) e C1b (Biofisica) del LSP

Gli Incarichi assegnati nella Tabella della Dirigenza Medica, ma appartenenti alla Dirigenza Sanitaria (Psicologi, Biologi, Farmacisti, ecc.) pesano finanziariamente
sulla Griglia degli Incarichi della Dirigenza Sanitaria e dunque liberano risorse finanziarie per altri eventuali incarichi nella Griglia Medici o aumentano il valore punto

Tutti gli Incarichi di Nuova Istituzione sono evidenziati in rosso. Qualora la UOS Utic di Lentini venisse soppressa si provvedera ad individuare una nuova UOS
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Incarichi Cla pag. 04

[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico | Riassegn. | Mas. Disp. | Inc. Disp. | Avviso | [Note |

[Farmacisti Cla- 3 -3 -3 ] [Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso |

Incarichi Clb

[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico | | | | ] INote |

Psicologi Attivita di Oncopsicologia 1 0 0 0 Rinviato per approfond. - Assegnato Dr. Saraceno
Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

[Biologi [ | 0 [ 5 [ 5 [ 0 | |Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili
Incarichi C2
IMacrostruttura  ]Tipologia di Incarico | | | | | INote |
[Biologi [ | 0 [ 5 [ 5 [ 0 | |Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili |
[Pedagogisti | [ 0 | 3 | 3 | 0 | [Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili |
[Farmacisti [ | 0 [ 1 [ 1 [ 0 | [Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili |
Psicologi 1 0 0 0 Recuperata istanza valida. Ass. Dr. Di Benedetto

0 8 8 0 Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili

Tra gli Incarichi C1b ce ne sono 5 disponibili, tra i C2 sono 17. Di contro si istituiscono 3 nuovi incarichi Cla tra i farmacisti e 2 C1b tra gli psicologi
Tutti gli Incarichi di Nuova Istituzione sono evidenziati in rosso.

Incarichi c2 b Vengono conferiti a tutti i dirigenti (area Medica) che non rientrano nei superiori incarichi e che hanno pit di 15 anni di servizio
Incarichi c3 Vengono conferiti a tutti i dirigenti (Area Medica e Sanitaria) che non rientrano nei superiori incarichi e che hanno meno di 15 anni di servizio
Incarichi d1 Vengono conferiti a tutti i dirigenti (Area Medica e Sanitaria) che hanno meno di 5 anni di servizio



Allegato 02

Incarichi Dirigenza Medica e Veterinaria : Nuova Proposta di conferimento degli incarichi - Dicembre 2017

Incarichi B1

pag. 01

IMacrostruttura

|Tipologia di Incarico

|Proponente

|incaricato

INote

[P.O. Avola Noto

[B1 - UOS Geriatria P.O. Avola Noto

[uoC Medicina Avo

| dokk

[Nuovo Awviso

[P.O. Lentini [B1 - UOSD Talassemia P.O. Lentini [D.S.A. [ [Nuovo Awviso
UOS Staff Dir. Az. |B1 - UOS Qualita e Rischio Clinico D.S.A. Carmen Conte Incarico della Dirigenza Sanitaria
B1- UOS Educazione alla Salute D.S.A. Alfonso Nicita Incarico della Dirigenza Sanitaria
Incarichi B2
IMacrostruttura  [Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote
[P.O. Siracusa [B2 - UOS Emodinamica P.O. Siracusa [D.S.A. [*** [Rinviato per approfondimenti - Da assegnare
[P.O. Lentini [B2 - UOS UTIC P.O. Lentini [D.S.A. [*** [Sospesa nelle more di modifica Atto Aziendale
[P.O. Augusta [B2 - UOS Malattie da Amianto P.O. Augusta [uoc Medicina Aug  [*** [Nuovo Awviso
Distretto Siracusa |B2 - UOS Ass. Specialistica Distretto Siracusa D.S.A. Sebastiano Carbe Riassegnato dalla UOS A.S.S.
B2 - UOS Ass. Socio-San. Distretto Siracusa D.S.A. Antonio Micale Riassegnato dalla UOS Specialistica
Incarichicl a
IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote
[Area Ospedaliera [Cla - Ex UOSD Fisica Sanitaria [D.s.A. [Nessun istante - Affidare interim (Dirig. San.)
[Dip. Prev. Med. [Cla- SIAN Augusta [uocC sIAN [erer [Nessun idoneo - Incarico soppresso
Dip. Sal. Ment. Cla - Sert Siracusa UOC Dipendenze P. [*xxx* Difetto indicazione da UOC - Incarico soppresso

Cla - Sert Noto

D.S.A.

Giuseppe Motta

Dr. Giofriddo incaricato altrove - Riassegnato
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Incarichiclb

pag. 02

[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico

|Proponente

lincaricato

INote

P.O. Siracusa C1b - Ematologia

D.S.A.

*kkkkk

Nessun istante - Incarico soppresso

C1b — M. Riabilitativa, Coord. attivita clinica degenza

D.S.A.

*kkkkk

Rinviato per approfondimenti - Da assegnare

C1b — SIMT, Coord. attivita specifiche del Servizio
Clb - Emodinamica

Clb - M. Riabilitativa
Clb - Radiologia

D.S.A.

Corrada Bonaiuto

No indicazioni da UOC - Vicaria la DSA

UOC Cardiologia

K*kkkkk

Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avwviso

D.S.A.

K*kkkkk

Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

UOC Radiologia

Fhkkkk

Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

[P.O. Lentini [Cib - Radiologia, Tac e Urgenze Radiologiche [D.s.A. |Giuseppe Calandra [Rinviato per approfondimenti - Assegnato
[P.O. Augusta C1b - Neurologia, Sclerosi Multipla D.S.A. [oraren [Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
[Dip. Prev. Med.  |C1b - Coord. attivita specifiche SIAN [D.S.A. [Marika Bandiera [Recuperata istanza valida - Assegnato
[Dip. Territoriali  [C1b - Cardiologia Territoriale [D.S.A. [ts [Nessun altro istante - Incarico soppresso
Incarichic2 a
IMacrostruttura  |Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote

P.O. Siracusa C2a — Medicina P.O. Siracusa D.S.A. Gaetano Fiore No indicazioni da UOC - Vicaria la DSA

C2a - Nefrologia P.O. Siracusa

UOC Nefrologia Sir

No

Incarichi gia soppressi nella precedente griglia

C2a - Medicina Nucleare P.O. Siracusa

UOC M. Nucleare Sir

No

Incarichi gia soppressi nella precedente griglia

C2a - Emergenza urgenza cardiolog.
C2a - PDTA Osp-Terr. Delle BPCO

C2a - Laboratorio Analisi P.O. Siracusa UOC L. Analisi Sir  |[No Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a - SIMT (Centro Trasf.) P.O. Siracusa UOC SIMT Sir No Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a — Medicina Riabilitava P.O. Siracusa UOC Med. Riabilit. [No Incarico soppresso (e sostituito con altro C1b)

UOC Cardiologia

*kkkkk

Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso

D.S.A.

Fhkkkk

Incarico di Nuova Istituzione - Fare Awviso

P.O. Lentini

C2a - Ortopedia P.O. Lentini D.S.A. Marcello Cormagi No indicazioni da UOC - Vicaria la DSA

C2a - Ostetricia P.O. Lentini UOC Ostetricia ek Difetto indicazione da UOC - Incarico soppresso
C2a - Pediatria P.O. Lentini D.S.A. Fkkkokk Nessun istante - Incarico soppresso

C2a — Radiologia, Diagnostica ecografica D.S.A. Dr.ssa Mangiameli Rinviato per approfondimenti - Assegnato

C2a - Screening e Senologia Clinica Interventistici[BESHAY

Fhkkkk

Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
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Incarichi c2 a (continua) pag. 03
[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote |
P.O. Augusta C2a - Chirurgia P.O. Augusta D.S.A. No Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a — Cardiol., Coord. attivita Clin-Diagn. incruenta [UOC Cardiologia Dr.ssa Cassaniti Incaricato trasferito altrove - Riassegnato
P.O. Avola Noto |C2a — Medicina, Ambulatori di Diabetologia UOC Medicina Avg  [****** Incaricata trasferita altrove - Incarico soppresso
C2a - Ostetricia UOC Ostetricia Avo  [****** Difetto indicazione da UOC - Incarico soppresso
C2a - Anestesia - Procedura CVC D.S.A. kkk Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
[Distretti [C2a - Distretto di Noto [ Distretto Noto [erss [ Difetto indicazione da UOC - Incarico soppresso
Dip. Prev. Med. C2a- SEMP UOC SEMP No Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a - SIAN UOC SIAN No Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a - SIAV D.S.A. No Incarichi gia soppressi nella precedente griglia
C2a-LSP D.S.A. fiioieielel Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
[Dip. Sal. Ment. C2a - Psicogeriatria (DSM 2) D.S.A. [rorir [Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
|Riepilogo degli Incarichi da sopprimere e da istituire | INote |
Incarichi B1-B2 Da non confermare Oltre ai 5 incarichi della Dirigenza Sanitaria di cui
Di nuova istituzione sopra (la cui massa non pesa sulla griglia Medici)
ce ne sono altri 7:
Incar. Cla-Clb Da non confermare B2 - Lab. Analisi P.O. Lentini
Di nuova istituzione Cla - Farmacisti (4 incarichi nella griglia Medici)
C1b - Lab. Analisi P.O. Siracusa
Incarichi C2a Da sopprimere C1b - Disturbi Comportamento Alimentare
Di nuova istituzione

Gli Incarichi assegnati nella Tabella della Dirigenza Medica, ma appartenenti alla Dirigenza Sanitaria (Psicologi, Biologi, Farmacisti, ecc.) pesano finanziariamente
sulla Griglia degli Incarichi della Dirigenza Sanitaria e dunque liberano risorse finanziarie per altri eventuali incarichi nella Griglia Medici o aumentano il valore punto

Tutti gli Incarichi di Nuova Istituzione sono evidenziati in rosso. Qualora la UOS Utic di Lentini venisse soppressa si provvedera ad individuare una nuova UOS
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Incarichi Cla

[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote
[Farmacisti Cla- D.S.A. [Incarichi di Nuova Istituzione - Fare Avvisi
Incarichi C1b
[Macrostruttura__]Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote
Psicologi |Attivité di Oncopsicologia |D.S.A. Aurelio Saraceno Rinviato per approfondim. - Assegnato (Dirig. San.)
D.S.A. Fkkkkk Incarico di Nuova Istituzione - Fare Avviso
[Biologi [ [D.S.A. [wesx [Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili
Incarichi C2
IMacrostruttura  ]Tipologia di Incarico |Proponente |incaricato INote
[Biologi [ [D.S.A. [wrsx [Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili
[Pedagogisti | [D.s.A. [arsn [Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili
[Farmacisti | [D.s.A. [tre [ Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili
Psicologi D.S.A. Rosa Di Benedetto Recuperata istanza valida. Assegnato
D.S.A. Fkkkkk Difetto di istanti - Massa e Inc. disponibili

Tra gli Incarichi C1b ce ne sono 5 disponibili, tra i C2 sono 17. Di contro si istituiscono 3 nuovi incarichi Cla tra i farmacisti e 2 C1b tra gli psicologi

Tutti gli Incarichi di Nuova Istituzione sono evidenziati in rosso.

Incarichi c2 b Vengono conferiti a tutti i dirigenti (area Medica) che non rientrano nei superiori incarichi e che hanno pit di 15 anni di servizio
Incarichi c3 Vengono conferiti a tutti i dirigenti (Area Medica e Sanitaria) che non rientrano nei superiori incarichi e che hanno meno di 15 anni di servizio

Incarichi d1 Vengono conferiti a tutti i dirigenti (Area Medica e Sanitaria) che hanno meno di 5 anni di servizio




B INTERSINDACALE DELLA PROVINCIA DI SIRACUSA

ANAAO ASSOMED -- AAROI-EMAC —UIL MEDICI - CISL
MEDICI —=FIALS MEDICI -- CIMO - FMV — ANPO -

FASSID - FESMED - SINAFO -- AUPI

Siracusa, 6,12.2017

Uintersindacale medica, riunitasi mercoledi 6.12.2017 per discutere sullo schema di delibera di
“proposta integrativa di conferimento incarichi Dirigenza Medica e Sanitaria non medica”,

PROPONE LE SEGUENTI MODIFICHE

A- Istituzione incarico di C 2/A per anestesia e parto analgesia de! P.O. Lentini;

B- Istituzione incarico di C 2/A per Urologia P.O. Siracusa;

C- Istituzione incarico C 2/A per la Psicogeriatria DSM 3 —Noto/Avola;

D- Istituzione di un incarico di C /1 all'interno di ciascuna UOSD;

E- Previsione di incarico di C 1/A presso la Medicina legale di Augusta (ex UOS);

F- Istituzione di ulteriore incarico C 2/A presso la Neonatologia P.O. Umberto |;

G- Previsione di una USD per la psichiatria penitenziaria;

H- Rispetto dell'inquadramento in Cla per i dirigenti psicologi, gia titolari di UOS {distretti di: Augusta-
Lentini, di Siracusa, di Avola-Noto).

PROBLEMATICA NOMINE DIREZIONI DIPARTIMENTALL:

Sulla materia le 00.SS., visto Fart 7 quater del Dl.gs 229/99 e la circolare assessoriale n 1045/2001,
afferente le “linee guida del Dipartimento di Prevenzione”, chiedono la modifica, IN AUTOTUTELA,
dell’attuale regolamento aziendale, al fine di uniformita alle norme summenzionate

Insistono, pertanto, affinché gli incarichi dipartimentali vengano attribuiti entro il mese di dicembre
c.a. per tutti i Dipartimenti previsti dall’atto aziendale.

LE SEGRETERIE PROVINCIALI DELLE OO.SS.
fito
ANAAOQ: dr. Romano
AAROI: dr. Ting
FP UIL: dr. Pavone
CISL Medici: dt. V. Romano
FIALS Medici: dr Augelio
CIMO: dr Candiano
FMYV: dr. Cappello
ANPQ: dr. Stornello
FASSID: dr. Capodieci
FESMED: dr Matera
SINAFOQ: dr. Caruso
AUPI: d.ssa Donzelli
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Prot. 417/2017 " Sr,04/12/72017

Oggetto: Richiesta revoca incarichi dirigenziali
delibera n° 265 del 06/11/2017 =

>

Al Commissario \AQU-'M
o &

ASP di Siracusa
p.c. Al Dirigente Generale
Dipartimento Pianificazione Strategica
Assessorato della Salute
Al Dirigente Responsabile Servizio 1
D.P.S. Assessorato della Salute

Con }a presentc la FP-CGIL-Siracusa chicde 1a revoca in autotutela della Delibera n® 265
del 06/11/2017 “Adozione della proposta di conferimento degli incarichi della Dirigenza Medica e
Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria non medica”.

La richiesta & motivata dalla palese non conformitd di parcechic unitd operative
(UOS/UOSD), istituite ed oggetto di relativi incarichi, al dettato dcl D.A. 22.07.2010 (minimo trc
dirigenti in dotazione organica per I"istituzione di una UOS).

Risulta in tal senso non veriticro quanto riportato al 6° capoverso della parte motiva della

citata dehbera n® 265 del 06/11/2017, allorché si afferma:
“che a seguito di ulteriori approfondimenti si é ritenuio opportuno perfezionare gli atti adottati
con le suddette delibere, apportando alcune modifiche, ed in particolare ricondurre nell Area
Territoriale la scelia degli incarichi da mantenere in B1/B2 (UOSD/UOS) o da trasformare in
Cla alle linee di cui al D.A. 22.07.2010 (minimo tre dirigenti in dotazione organica per il
mantenimento della UQOS), al fine di rispettare i parameiri Balduzzi e confermare Je JOSD/UOS
Ospedaliere che rispettano i criteri sopra citats, ....omissis ™.

La delibera n° 560 del 05.06.17 “Intcgrazione della delibera n. 510 del 22.05.17 e adozione
della revisione 5.1 della nuova dotazione organica”, approvata con D.A. n® 1557 del 02.08.2017,
recepito successivamente con delibera ASP di Siracusa n° 16 del 25.08.2017 non prevede mfam
per le sottoelencate unitd operative il rispetio dei criteri di cui al D.A. 22.07.2010:

Uos neonatologia Osp. di Lentini 2 dirig. med. ( non attiva nel 2017);
Uos nefrologia Osp. Lentini 2 dirig, med.;
Uos endoscopia dig. Osp. Lentini 2 dirig. med,;

1. Uos endocrinologia Osp. Umberto I° | dirig. med. ; R

2. Uosd odontoiatra Osp. Umberto [° 2 dirig. med. (non auiva nel 2017); 2 SR

3. Uos terapia del dolore Osp. Umberto I° 2 dirig. med.; £ N ‘.@?;-
4. Uas nconatologia Osp. di Avola 2 dirig. med. ( non attiva nel 2017); PSR E-
5. Uos neffolologia Osp. di Avola 2 dirig, med.; Vg Y T
6. Uos endoscopia dig. Osp. di Avola 2 dirig. med.; A S e
7. o

8.

9.

!

g,:z.la

CGIL Funzione Pubblica - Sede Viale Santa Panagia, 205/207 - 96100 Siracusa -
E-mail : fp.siracusa @sicilia.cgilit - Tel 0931 963600 - Fax 0931 963601
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10. Uos anat. patologica Osp. di Lentini 2 dirig. med. ( non attiva nel 2017);

11. Uos anat. patologica Osp, di Augusta 2 dirig. med. ( non attiva nel 2017);

12, Uos genetica Osp. di Augusta 2 dirig. med. ( non attiva nel 2017);

13. Uos cadoscopia dig, Osp. di Augusta 1 dirig. med.;

14. UU,00.88. ASI-ASS Distretti di Noto e Lentini 2 dir. medici e 1 dir. psicologo (il dirigente

- psicologo non ¢ previsto nelle analoghe unitd opéfative di Siracusa ed Augusta e pertanto ~
sembrerebbe inserito in dotazione organica solo per raggiungere il numere di 3 dirigenti);

15. Uosd screening 2 dirig. medici.
Nulla rileva 1'approvazione con D.A, n.1078 del 29.05.2017, della delibera n® 396 del 2.5.2017
“adcguamento apportato all'Atto Aziendale dellASP di Siracusa derivante dall’applicazione del
D.A. n° 629 det 27.03.2017.
11 D.A, n® 1078 approva infatti la deliberazione n. 396 del 2 maggio 2017, inviata con la nota n.
14397/PG del 9 maggio 2017, con la quale 'ASP di Siracusa ha adeguato il proprio atto aziendale
al D.A. 1, 629/17 per ]a parte di interesse dell”Assessorato, per come autorizzato dalla delibera n®
156/2017 della Giunta regionale, scnza alcun riferimento al D.A. 22.07.2010 il cui rispetto &
obbligo per le Aziende sia per I’area ospedaliera sia per quells territoriale,

Fto.
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CGIL Funzione Pubblica ~ Sede Viale Santa Panagia, 205/207 - 96100 Stracusa -
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA
DIREZIONE GENERALE
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Codice Fiscale/Partita Iva: 01661 590891
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

PROT. N’i% /PG SIRACUSA, li 7 dicembre 2017

OGGETTO: Notan. 417 del 04/12/2017: Richiesta revoca incarichi dirigenziali

Al Segretario Provinciale CGIL

E p.c. Al Dirigente Generale D.P.S. Ass. Reg. Salute
Al Dirigente Responsabile Servizio 1 D.P.S. Ass. Reg.. Salute
Alle 00.SS.

S riscontra la nota in oggetto precisando quanto segue.

La S.V. chiede la revoca in autotutela della delibera n. 265 del 06/11/2017 asserendo che
questa Direzione Aziendale non avrebbe previsto il rispetto dei criteri di cui al D.A. 22.07.2010
(minimo tre dirigenti nella dotazione organica delle strutture semplici) nei riguardi delle 15
UOS/UOSD elencate nella sua stessa nota (peraltro, molte delle quali neanche ancora attivate),
laddove invece il suddetto decreto ha trovato piena applicazione in tutte le altre strutture semplici

presenti nell’Atto Aziendale adottato con la Delibera n. 396 del 02.05.2017.

Sebbene questa Direzione si riservi di approfondire nel dettaglio la problematica sollevata
anche presso gli uffici assessoriali competenti, ai quali peraltro ¢ stata inviata per conoscenza la Sua
nota, tuttavia si ritiene doveroso precisare sin da subito che quanto asserito dalla 8.V., ad una prima
analisi, non sembrerebbe configurare alcuna violazione normativa.

Cid in quanto le scelte aziendali derivano dalla puntuale applicazione combinata di piu
norme che disciplinano ad oggi materia in questione. 11 D.A. 22.07.2010, infatti, non pud trovare
applicazione in modo avulso dagli altri decreti che hanno normato in ternpi pilt recenti la stessa
problematica.

Pil in particolare il mantenimento, quali strutture semplici, delle prime 13 UOS/UOSD
clencate dalla S.V. nella Sua nota non configura alcuna scelta arbitraria, ma deriva dall’obbligo di
legge di applicare il decreto assessoriale n. 629/2017, che prevede ed impone espressamente le
suddette strutture nel piano di rimodulazione della rete ospedaliera di questa Azienda.

Il mantenimento della UOSD Centro Gestionale Screening (elencata al 15° posto nella Sua
nota) deriva, invece, dall’obbligo di applicare il decreto assessoriale n. 1845 del 18.09.2012, che
prevede espressamente il Centro Gestionale Screening quale UOSD comprendente anche le UOS
dei tre screening oncologici.

Riguardo, infine, alle UOS ASI-ASS dei Distretti di Noto e Lentini, la presenza di 3
dirigenti (due medici e uno psicologo) rispetta il criterio minimo di cui al D.A. 22.07.2010 e ogni
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altro commento appare superfluo.

Considerato, dunque, che la previsione delle suddette strutture semplici non configura
alcuna violazione di norma, ci si potrebbe chiedere allora come mai la Direzione Aziendale non
abbia previsto il limite minimo dei tre dirigenti nella dotazione delle suddette UOS/UOSD.

Ebbene, anche in questo caso non si tratta di una scelta arbitraria ma dell’obbligo di
applicare un altro decreto, intervenuto in tempi pil recenti rispetto al D.A. 22.07.2010, ovvero il
D.A. 1380 del 06/08/2015 che ha dettato le “Linee Guida per la stesura delle Dotazioni Organiche”
delle Aziende Sanitarie Siciliane.

Tale decreto, nella determinazione del numero di dirigenti da prevedere in ogni struttura,
impone I’applicazione di rigidi parametri standard (minimi e massimi) collegati al numero dei posti
letto ordinari e di dh, nonché ai volumi di attivita ambulatoriali e di day service. E peraltro I’intera
rimodulazione della dotazione organica non pud comunque superare il tetto di spesa complessivo
previsto dallo stesso decreto.

Tutte le UOS/UOSD elencate nella Sua nota sono state dimensionate nel rispetto delle

suddette linee guida. A seguire si riporta un esempio per intendercl.

Per le UOS di Neonatologia di Lentini e Noto il D.A. 629/2017 ha previsto 2 posti letto,
taddove il D.A. 1380/2015 prevede uno standard minimo di 0.51 medici per p.l ed uno standard
massimo di 0,75. Applicando gli standard suddetti, alle UOS di Neonatologia di Lentini e Noto
pOSSONO €ssere assegnati solo 1 medico (standard minimo) o 1,5 medici (standard massimo). Nel
caso in specie si & applicato lo standard massimo con arrotondamento per €ccesso prevedendo 2
dirigenti medici per ogni UOS.

Ebbene, in questo caso non & possibile applicare il D.A. del 2010, perché in contrasto con
quello successivo deile Linee Guida n. 1380 del 2015. N¢é tantomeno & possibile eliminare o
declassare la struttura semplice perche la sua presenza quale UOS ¢ sancita dall’altro decreto sulla
“Rimodulazione della Rete Ospedaliera” n. 629/2017.

Quando allora pud trovare applicazione i1D.A. 22.07.2010 ?

Il suddetto decreto pud trovare applicazione solo nei casi in cui non entri in contrasto con
quelli successivi sopra citati, ovvero in tutti i casi in cui nessun decreto imponga il mantenimento
della UOS, come invece accade con il D.A. 629/2015 sulla rete ospedaliera.

Giusto per fare un esempio, per intenderci, nel caso della ex UOS “Gestione Sanitaria ACN”
(all’interno della UOC Cure Primarie), cosi come in altre analoghe strutture, non ¢’¢ alcun decreto
assessoriale che obblighi le Aziende a mantenerla come UOS. E dunque, avendo al suo interno solo
due posti di dirigente medico, in virth del D.A. 22.07.2010 non & possibile mantenervi la
configurazione di struttura semplice, ma & necessario ricondurne la tipologia a quelia pill pertinente
dell’incarico professional.

Cid anche in virta delPulteriore obbligo normativo di rispettare il D.M. 70 {cosiddetti
Standard Balduzzi, che prevede il tetto di UOS/UOSD derivante dal numero di UOC moltiplicate
per il coefficiente di 1,31.

Per tutto gquanto sopra rappresentato, ad una prima rapida disamina, le argomentazioni
addotte nella Sua nota non sembrerebbero fondate. Tuttavia, al fine di chiarire meglio I’'intera

Y

problematica si informano la S.V. e le O0.SS. a cui la presente € indirizzata per conoscenza, che si
2



sospende cautelativamente 1’efficacia della Delibera n. 265 del 06/11/2017 nelle more degli
approfondimenti dovuti e del parere che sara richiesto ai competenti uffici assessoriali.

Il Direttore Amm.vo Azjékdale 1l Direttore Sa io Aziendale
Dr. Gius Di Bel Dr. Anselmo|Madeddu

IhDirettore Generale o _ ..

{vatore Brﬁ%
i NL‘T
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AALL - Agenzie delle Entrate - 5.A.S. Beni Culturalj - Igiene Ambientale - Ministeri - Parastato - Polizia Penitenziaria -
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FUNZIONE
PUBBLICA

1813-2013

SIRACUSA

Siracusa

Prot. (;22 Sr, 4{/{3/4’7.

Oggetto: richiesta revoca delibera n. 265 del 06.11.17 - ASP dj Siracusa

Al Dirigente Generale D.P.S. Ass. Reg. Salute

Al Dirigente Responsabile Servizio 1 D.P.S. Ass. Reg. Salute
p.c. Al Commissario

A.S.P. di Siracusa

Facendo seguito alla nota prot..ﬁl.’.{f ..del. ‘Jé/ﬂ/{‘z, inviata per conoscenza alle SS.LL., con la
quale la FP-CGIL chiedeva all’ASP di Siracusa di revocare la delibera n. 265 del 06.11.17, si fa presente
che la stessa deve intendersi ritirata in seguito al riscontro che I’Azienda ha prodotto con nota prot. n.
36491/PG del 07.12.2017 inviata anche a codesto Assessorato

Si ritiene la citata nota esaustiva e puntuale nella disamina delle problematiche sollevate dalla
scrivente O.S.

Si auspica per il futuro una piu precisa e tempestiva informazione sulle tematiche che implicanc
una ricaduta sul rapporto di lavoro dei dipendenti, al fine di addivenire a migliori relazioni sindacali,

[l Segretario Proymciale pp-CGII,
' Fra rdi

CGIL Funzione Pubblica - Sede Viale Santa Panagia, 205/207 - 96100 Siracusa -
E-mail : fp.siracusa @sicilia.cgil.it - Tel 0931 963600 - Fax 0931 963601
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Trascrizione del Verbale dell’11.12.2017

Delegazione trattante Area Medica e Veterinaria e Sanitaria non medica

In data 11.12.2017 si & riunita la delegazione trattante Area Medica e Veterinaria e Sanitaria non medica su
auto convocazione di cui al verbale del 7.12.2017.

Sono presenti:

Dott. Salvatore Brugaletta - Commissario

Dott. Anselmo Madeddu - Direttore Sanitario

Dott. Giuseppe Di Bella - Direttore Amministrativo

Dott. Eugenio Bonanno - Direttore UOC GRU

Dott. Salvaore Tiné - n.q. Dirigente Responsabile Trattamento Economico
Dott.ssa Corradina Savarino - Dirigente Responsabile Trattamento Giuridico
Dott.ssa Maria Letizia Carveni - Dirigente Uos Relazioni Sindacali

E’, altresi, presente la Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio — Dirigente Uos Servizio Legale.
00.55.presenti come da foglio allegato (all.1)

Viene data in apertura la parola alla CGIL che intervine leggendo le note prot.n. 427 del’11.12.17 (all.2) e
la seconda sempre in pari data {all.3) a firma de! Segretario Prov.le FP — CGIL e del Segretario Prov.le FP —
CGIL Medici.

Intervine quindi la O.S. Ascoti Fials Medici per conto delintersindacale che ha richiesto alcune modifiche
sia sulle modalitd che sulla durata degli incarichi di responsabile di dipartimento, anche in assenza dei
titolari, giusta nota del 6.12.17 (all.4} .

La direzione Aziendale si riserva di esprimere il proprio parere in merito dopo gli opportuni
approfondimnenti .

A questo punto si passa alla disamina della proposta tecnica dell’Azienda.
Relazionano il Commissario ed il Direttore Sanitario.

In conclusione, la direzione aziendale pur prendendo atto con favore le odiene note della CGIL che
denotano un grande senso di appartenenza , tuttavia , nelle more del riscontro assessoriale richiesto con
nota prot.n. 36491 del 7.12.2017 in allegato in uno alle note della CGIL del 4.12 e del 6.12.2017 {all .5),
ritiene di trasformare provvisarimente tutti gli incarichi b2, oggetto di contestazione, in corrispondenti
incarichi c1a, e di adeguare la dotazione organica della UOSD Screening prevedendo una unita di dirigente
Biologo (precedentemente assegnata) con modifica isorisorse della stessa dotazione.

Contestualmente la direzione Aziendale invita la UOC GRU ad avviare le procedure di conferimento degli
incarichi con I'obiettivo di farli decorrere dalla data del 1.1.2018.

Contestualmente , altresi, saranno avviatele consuete procedure per l'individuazione dei nuovi incarichi
aggiunti nella griglia secondo la proposta congiunta dell Azienda e delle 00.SS. che si allegano

Le 00.SS. esprimono parere favorevole sulla prorposta tecnica della Direzione Aziendale.
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FUNZIONE
PUBBLICA

1913-2013

SIRACUSA

Siracusa

Prot. ;22 Sr, 4{/{3/1’7.

Oggetto: richiesta revoca delibera n. 265 del 06.11.17 - ASP di Siracusa

Al Dirigente Generale D.P.S. Ass. Reg, Salute

Al Dirigente Responsabile Servizio | D.P.S. Ass. Reg. Salute
p.c. Al Commissario

A.S.P. di Siracusa

Facendo seguito alla nota prot..’l.‘.{f del"é/{z/{‘z, inviata per conoscenza alle SS.LL., con la
quale la FP-CGIL chiedeva all’ ASP di Siracusa di revocare fa delibera n. 265 del 06.11.17, si fa presente
che la stessa deve intendersi ritirata in seguito al riscontro che 1’Azienda ha prodotto con nota prot. n.
36491/PG del 07.12.2017 inviata anche a codesto Assessorato.

Si ritiene la citata nota esaustiva ¢ puntuale nella disamina delle problematiche sollevate dalla
scrivente O.S.

Si auspica per il futuro una piu precisa e tempestiva informazione sulle tematiche che implicano
una ricaduta sul rapporto di lavoro dei dipendenti, al fine di addivenire a migliori relazioni sindacali.

[l Segretario Proynciale pp-CGIlL.
' Frang rdi

e e et et
CGIL Funzione Pubblica - Sede Viale Santa Panagia, 205/207 - 96100 Siracusa -
E-mail : fp.siracusa @sicilia.cgil.it - Tel 0931 963600 - Fax 0931 963601



AALL - Agenzie delle Entrate - S.A.S. Beni Culturali - Igiene Ambientale - Ministeri - Parastato - Polizia Penitenziaria -
Regionali - Sanita Pubblica — Sanitd Privata - Terzo Settore - Vigili del Fuoco
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|

SIRACUS Al

Siracusa

Prot. //'/ St, A, /(Z/ i

Oggetto: nota incontro delegazione trattante 11 dicembre 2017 — da allegare a verbale.

Al Commissario
A.S.P. di Siracusa
pc. AllaUOC G.R.U.
All’Ufficio Relazioni Sindacali

In merito alla nota FP-CGIL con la quale si chiede la revoca delta Delibera n. 265 del 06.11.2017,
si fa presente che la stessa deve intendersi itirata in seguito al riscontro di codesta ASP avvenuto con
nota prot. n. 36491/PG del 07.12.2017.

La FP-CGIL si impegna ad inviare all’ Assessorato della Salute iettera con la quale si ritiene
soddisfatta delle argomentazioni che I’ ASP di Siracusa ha prodotto con la citata nota.

Auspica che ’ASP di Siracusa proceda con celerita all’affidamento degli incarichi dirigenziali
cosi come determinati nella Delibera n. 265 del 06.11.17.

Esorta I’ Azienda a procedere nella nomina di tutti i Direttori di Dipartimento per la innegabile
valenza strategica che gli stessi possono avere dal punto di vista organizzativo. Ritiene che tale nomina
sia possibile, laddove non esista gia un Comitato di Dipartimento formaimente costituito, conferendo
incarichi provvisori nelle more della conclusione della procedura prevista dal regolamento aziendale.
Reputa che quest’uitimo non possa prevedere clausole difformi datla normativa vigeate laddove limita
I’attivazione del Dipartimento alla presenza di tre titolari di struttura complessa.

Sottolinea comunque che I’ASP di Siracusa continua a prestare scarsa attenzione alle
problematiche complessive dell’assistenza territoriale ed in particolare a quelle dell’attivita distrettuale e
delle cure primarie; in tal senso chiede, nell’ambito del numero complessivo previsto dal D.M. 70, d
avanzare istanza all’Assessorato della Salute per Pistituzione della UOC Specialistica all’interno del
Dipartimento “Assistenza Territoriale” che inglobi le funzioni della Specialistica Ambulatoriale Interna e
quelie della Specialistica Accreditata Esterna.

Ritiene altresi che sull’annosa vicenda degli incarichi dirigenziali non possano piv esservi alibi ed

invita la Direzione Aziendale ad iniziare la procedura di stipula dei contratti prima delle festivita
natalizie.

1l Segretario Proyjnciale FP GIL-Medici 11 Segretario Prg
G:%ﬁﬂl&)// Franc

il sottoscritf® dott. Giuseppe Bruno, onde evitare qualsiasi malinteso tra il ruol8 di dipendente e quello di
dirigente sindacale come sottilmente adombrato nella nota prot. n. 36491/PG del 07.12.2017, fa presente
di non aver mai avanzato istanza per I'affidamento dell’incarico Cla presso ta UOC Cure Primarie €
pertanto non pud accettare tale incarico conferitogli con la Delibera n. 265 del 06.11.2017.
Conscguecntemenie non pud continuare a svolgere Pincarico di Responsabile ff. deila UOC ai sensi
dell’art. 18 CCNL Area della Dirigenza Medica e Veterinaria 08.06.2000 e chiede che venga da subito
nominato altro dirigente al fine di non interrompere la continuita delle attivita.
11 Segretario Provinciale FP-CGIL-Medici

e

oI Funzione Pubblica - Sede Viale Santa Panagia, 205 /207 - 96100 Siracusa -
E-mail : fp.siracusa @sicilia.cgil.it - Tel 0931 963600 - Fax 0931 963601
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I INL RS ALE DELLA PR CIA DI SIRACUS

ANAAO ASSOMED -- AAROI-EMAC —UILMEDICI—-CISL
MEDICI - FIALS MEDICI -- CIMO - FMV — ANPO —

FASSID - FESMED - SINAFO -- AUPI

Siracusa, 6.12.2017

Uintersindacale medica, riunitasi mercoledi 6.12.2017 per discutere sullo schema di delibera di
~“proposta integrativa di conferimento incarichi Dirigenza mMedica e Sanitaria non medica”,

PROPONE LE SEGUENTI MODIFICHE

A- Istituzione incarico di C 2/A per anestesia e parto analgesia del P.0. Lentini;

B- Istituzione incarico di C 2/A per Urologia P.O. Siracusa;

C- Istituzione incarico C 2/A per la Psicogeriatria DSM 3 —Noto/Avola;

D- Istituzione di un incarico di C /1 al'interno di ciascuna uosD;

E- Previsione di incarico di C 1/A presso la Medicina legale di Augusta (ex uos);

F- istituzione di ulteriore incarico C 2/A presso la Neonatologia P.0. Umberto |;

G- Previsione di una USD per la psichiatria penitenziaria;

H- Rispetto dell'inquadramento in Cla per i dirigenti psicologi, gia titolari di UOS {distretti di: Augusta-
Lentini, di Siracusa, di Avola-Noto).

PROBLEMATICA NOMINE DIREZIONI DIPARTIMENTAL!:

Sulla materia le 00.SS., visto Fart 7 quater del Dlgs 229/99 e la circolare assessoriale n 1045/2001,
afferente le “linee guida del Dipartimento di Prevenzione”, chiedono la modifica, IN AUTOTUTELA,
dell’attuale regolamento aziendale, al fine di uniformita alle norme summenzionate

Insistono, pertanto, affinché gli incarichi dipartimentali vengano attribuiti entro il mese di dicembre
c.a. per tuttii Dipartimenti previsti dall’atto aziendale.

LE SEGRETERIE PROVINCIALI DELLE Q0.S8.
fito

ANAAQ: dr. Romano
AAROI: dr, Tiné
FP UIL: dr. Pavone
CISL Medici: dr. V. Romano
FIALS Medici: dr Augello

CIMO: dr Candiano
FMYV: dr. Cappello
ANPO: dr. Stomnello

FASSID: dr. Capodieci
FESMED: dr Matera
SINAFQ: dr. Caruso
AUPI: d.ssa Donzelli
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Regione Siciliana
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA
DIREZIONE GENERALE

Corso Gelone, 17 - 06100 SIRACUSA - Fax 0931/484380 - B 0931/484360
Codice Fiscale/Partita Tva: 01661590891

ASP

SIRACUSA

SIRACUSA, 17 dicembre 2017

OGGETTO: Notan. 417 del 04/12/2017: Richiesta revoca incarichi dirigenziali

Al Segretario Provinciale CGIL

E p.c. Al Dirigente Generale D.P.S. Ass. Reg. Salute
Al Dirigente Responsabile Servizio 1 D.P.S. Ass. Reg.. Salute
Alle 00.SS.

Si riscontra la nota in 0ggetto precisando quanto segue.

La S.V. chiede la revoca in autotutela della delibera n. 265 del 06/11/2017 asserendo che
questa Direzione Aziendale non avrebbe previsto il rispetto dei criteri di cui al D.A. 22.07.2010
(minimo tre dirigenti nella dotazione organica delle strutture semplici) nei riguardi delle 15
UQS/UOSD elencate nella sua stessa nota (peraliro, molte delle quali neanche ancora attivate),
laddove invece il suddetto decreto ha trovato piena applicazione in tutte le altre strutture semplici
presenti nell’ Atto Aziendale adottato con la Delibera n. 396 det 02.05.2017.

Sebbene questa Direzione si riservi di approfondire nel dettaglio la problematica sollevata
anche presso gli uffici assessoriali competenti, ai quali peraltro & stata inviata per conoscenza la Sua
nota, tuttavia si ritiene doveroso precisare sin da subito che quanto asserito dalla §.V., ad una prima

analisi, non sembrerebbe configurare alcuna violazione normativa.

Cid in quanto le scelte aziendali derivano dalla puntuale applicazione combinata di pit
norme che disciplinano ad oggi materia in questione. Il D.A. 97.07.2010, infatti, non pud trovare
applicazione in modo avulso dagli altri decreti che hanno normato in tempi piu recenti la stessa
problematica.

Pid in particolare il mantenimento, quali strutture semplici, delle prime 13 UOS/UOSD
elencate dalla S.V. nella Sua nota non configura alcuna scelta arbitraria, ma deriva dall’obbligo di
legge di applicare il decreto assessoriale n. 629/2017, che prevede ed impone espressamente le
suddette strutture nel piano di rimodulazione della rete ospedaliera di questa Azienda.

II mantenimento della UOSD Centro Gestionale Screening (elencata al 15° posto nella Sua
nota) deriva, invece, dall’obblige di applicare il decreto assessoriale n. 1845 del 18.09.2012, che
prevede espressamente il Centro Gestionale Screening quale UOSD comprendente anche le UOS
dei tre screening oncologici.

Riguardo, infine, alle UOS ASI-ASS dei Distretti di Noto e Lentini, la presenza di 3
dirigenti (due medici e uno psicologo) rispetia il criterio minimo di cui al D.A. 22.07.2010 ¢ ogni

1



altro commento appare superfluo.

Considerato, dunque, che la previsione delle suddette strutture s.em?lici non configura
alcuna violazione di norma, ci si potrebbe chiedere allora come mai la Direzione Aziendale non
abbia previsto il Jimite minimo det tre dirigenti nella dotazione delle suddette UOS/UOSD.

Ebbene, anche in questo caso non si tratta di una scelta arbitraria ma dell’obbligo d.l
applicare un altro decreto, intervenuto in tenpi piu recenti rispetto al D.A. 22.07.2010, ovvero il
D.A. 1380 del 06/08/2015 che ha dettato le “Linee Guida per la stesura delle Dotazioni Organiche”
delle Aziende Sanitarie Siciliane.

Tale decreto, nella determinazione del numero di dirigenti da prevedere in ogni struttura,
impone Papplicazione di rigidi parametri standard (minimi e massimi) collegat al numero del_postl
letto ordinari e di dh, nonché ai volumi di attivita ambulatoriali e di day service. E peraltro ’intera

fimodulazione della dotazione organica non puod comunque superare il tetto di spesa complessivo
previsto dallo stesso decreto.

Tutte le UOS/UOSD elencate nella Sua nota sono state dimensionate nel rispetto delle
suddette linee guida. A seguire si riporta un esempio per intenderci.

Per le UOS di Neonatologia di Lentini e Noto il D.A. 629/2017 ha previsto 2 posti letto,
taddove il D.A. 1380/2015 prevede uno standard minimo di 0.51 medici per p.l. ed uno standard
massimo di 0,75. Applicando gli standard suddetti, alle UOS di Neonatologia di Lentini e Noto
pOSSONO ESSEre assegnati solo 1 medico (standard minimo) o 1,5 medici (standard massimo). Nel
caso in specie si € applicato lo standard massimo con arrotondamento per eccesso prevedendo 2
dirigenti medici per ogni UOS.

Ebbene, in questo caso non & possibile applicare il D.A. del 2010, perché in contrasto con
quello. successivo delle Linee Guida n. 1380 del 2015. Né tantomeno & possibile eliminare 0
declassare 1a struttura semplice perché la sua presenza quale UOS ¢ sancita dall’altro decreto sulla
«Rimodulazione della Rete Ospedaliera” n. 629/2017.

Quando allora puo trovare applicazione it D.A. 22.07.2010?

1l suddetto decreto pud trovare applicazione solo nei casi in cui non entri in contrasto con
quelli successivi sopra citati, ovvero in tutti i casi in cui nessun decreto imponga il mantenimento
della UOS, come invece accade con il D.A. 629/2015 sulla rete ospedaliera.

Giusto per fare un esempio, per intenderci, nel caso della €x UOS “Gestione Sanitaria ACN”
(all’interno della UOC Cure Primarie), cosl come in altre analoghe strutture, non ¢’é alcun decreto
assessoriale che obblighi le Aziende a mantenerla come UOS. E dunque, avendo al suo interno solo
due posti di dirigente medico, in virth del D.A. 19072010 non & possibile mantenervi la
configurazione di struttura semplice, ma € necessario ricondurne la tipologia a quella pil pertinente
dell’incarico professional.

Cid anche in virth dell’ulteriore obbligo normativo di rispettare il D.M. 70 (cosiddetti
Standard Balduzzi, che prevede il tetto di UOS/UOSD derivante dal numero di UOC moltiplicate
per il coefficiente di 1,31.

Per tutto quanto sopra rappresentato, ad una prima rapida disamina, le argomentazioni
addotte nella Sua nota non sembrerebbero fondate. Tuttavia, al fine di chiarire meglio 1’intera
problematica si informano la S.V. e le 00.SS. a cui la presente & indirizzata per conoscenza, che si

2



Delibera n. 265 del 06/11/2017 nelle more deglt

hiesto ai competenti uffici assessoriali.

ativamente 1’efficacia della
dovuti e del parere che sara ric

sospende cautel
approfondimenti

]I Direttore Amm.vo Azj dale Il Direttore Sa io Aziendale
Dr. Giusephe Di Bel - Dr. Ansejmb|Madeddu

IhDirettore Generale -

Dr.\3a@lvatore Brw/
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Siracusa
Prot. 417/2017

Oggetto: Richiesta revoca incarichi dixi enziali
delibera n° 265 del 06/11/2017

Al Commissario
ASP di Siracusa
p.c. Al Dirigente Generale 1.1 t‘f_
. & Lenard . gt
Dipartimento Pianificazione Strategica
Assessorato della Salute
Al Dirigente Responsabile Servizio 1
D.P.S. Assessorato della Salu@c

Con Ja presentc la FP-CGIL-Siracusa chicdc la revoca in antotutela della Delibera n° 2635
del 06/1172017 “Adozione della proposta di conferimento degli incarichi della Dirigenza Medica
Veterinaria e della Dirigenza Sanitaria non medica”™.

La richiesta & motivata dalla palesc non conformitd di perccchic uniti operative
(UOS/UOSD), istituite ed oggetto di relativi incarichi, al dettato del D.A. 22.07.2010 (minimo trc
dirigenti in dotazione organica per I'istituzione di una UOs).

Risulta in tal senso non veriticro quanto riportato al 6° capoverso della parte motiva della
citata delibera n° 265 del 06/11/2017, allorché si afferma:

“che a seguito di ulteriori approfondimenti si é ritenulo opporiuno perfezionare gli atti adottati

con le suddette delibere, apporiando alcune modifiche, ed In pariicolare ricondurre nell Area

Territoriale la scelia degli incarichi da mantenere in B1/B2 (UOSD/UOS) o da trasformare in

Cla alle linee di cui al D.A. 22.07.2010 (minimo tre dirigenti In dotazione organica per il

mantenimento della UOS), al fine di rispettare i parametri Balduzzi ¢ confermare Je (JOSDRJOS
ere ¢f ! icri t}, ....omissis .

L? :ciehbera n° 560 del 05.06.17 “Intcgrazione della delibera n. 510 del 22.05.17 ¢ adozione
della revisione q.l della nuova dotazione organica™, approvata con D.A. n° 1557 del 02.08.2017,
recepito successivamente con delibera ASP di Siracusa n° 16 del 25.08.2017 non prevede infatti
per le sottoelencate unité operative il rispetto dei criteri di cui al D.A. 22.07.2010: '

Uos neonatologia Osp. di Lentini 2 dirig. med. ( non attiva nel 2017);
Uos ncfrologia Osp. Lentini 2 dirig, med.;
Uos endoscopia dig. Osp. Lentini 2 dirig. med.;

———
CGIL Funzione Pubblica - Sede Viale Santa Panagia, 205/207 - 96100 Siracusa -
E-mail  fp.siracusa @sicilia.cgil.it - Tel 0932 963600 - Fax 0931 963601

1. Uos endocrinelogia Osp. Umberto [° | dirig. med. ; e

2. Uosd odon‘miaua Osp. Umberto [° 2 dirig. med. (non attiva nel 2017); O

3. Uos terapia del dolore Osp. Umberto I° 2 dirig. med.; PR
4. Uos nconatologia Osp. di Avola 2 divig. med. (non attiva nel 2017} N “ P VY
5. Uos nefiolologia Osp. di Avola 2 dirig. med.; v Y e
6. Uos endoscopia dig. Osp. di Avola 2 dirig. med.; N
7. o
8.

9.
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10, Uos anat. patologica Osp. di Lentini 2 dirig. med. ( non attiva nel 2017),

11. Uos anat, patologica Osp. di Augusia 2 dirig. med. ( non attiva nel 2017y,

12. Uos genetica Osp. di Augusta 2 dirig. med. ( pon attiva nef 201 7

13. Uos cadoscopie dig, Osp. di Augusta 1 dirig. med.;

14. UU.00.SS. ASI-ASS Distretti di Noto ¢ Lentini 2 dir, medici e 1 dir. psicologo (il dirigente
psicologo non & previsto nellc analoghe unith apéfative di Siracusa ed Augusta e pertanto
sembrercbbe inserito in dotazione organica solo per raggiungere il numero di 3 dirigenti);

15. Uosd screcning 2 dirig. medici.

Nulla rileva 1'approvazione con D.A. 01078 del 29.05.2017, della delibera n® 396 del 2.5.2017
“adcpuamento apportato all'Atto Aziendale dell'ASP di Siracusa derivante dali’applicazione del
D.A. n° 629 del 27.03.2017",

il D.A. n° 1078 approva infatti la deliberazione n. 396 del 2 maggio 2017, inviata con la nota n.
14397/PG del 9 maggio 2017, con la quale 'ASP di Siracusa ha adeguato il proprio afto axiendale
al D.A. n. 629/17 per la parte di interessc dell” Assessorato, per come gutorizzato datla delibera n°
156/2017 della Giunta regionale, scnza alcun riferimento al D.A. 22.07.2010 il cui rispetto &
obbligo per le Aziende sia pes 1’area ospedaliera sia per guells territoriale.

Fio. Tl Segrejario Prfit@mlmiRGOIL
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SigACUSA
Siracusa

Prot. § 204} s 5L SR St, 06. 42 {7

Oggetto: tlota incor  “04ag75 dol 0811272017 mbre 2017

Al Commissario

LT e

In riferimento all’incontro della delegazione trattante area della dirigenza medica ¢
veterinaria del 04.12.17 avente ad oggetto proposta di rimodulazione della graduazione delie
funzioni e incarichi di nuova istituzione, si fa presente quanto segue:

1. Gli incarichi di struttura che possono essere previsti nella graduazione delle funzioni
sono solo quelli presenti nell’Atto Aziendale;

2. La previsione di due unitd operative complesse di “coordinamento delle attivita
dipartimentali” & del tutto illegittima;

3 Nella considerazione che al momento non ¢ possibile conferire gli incarichi di
Direttore di Dipartimento, ma che appare giusto gratificare coloro che svolgono o
potrebbero svolgere tale compito, 1’'Azienda potrebbe conferire incarichi provvisori
nelle more di concludere le procedure di conferimento;

4. Conseguentemente I’Azienda potrebbe remunerare tali incarichi con risorse del
bilancio (come dovrebbe) e non con il fondo per la retribuzione di posizione;

5. 1] conferimento degli incarichi deve riguardare tutti i Dipartimenti previsti dall’Atto
Aziendale ¢ non solo quelli individuati nella proposta di rimodulazione della
graduazione delle funzioni che peraltro secondo quanto stabilito, in maniera del tutto
arbitraria dal regolamento aziendale, non hanno al momento tre titolari di struttura
complessa,

6. Infine, non si comprendono le modalita di individuazione dei 12 nuovi incarichi, non
essendone stati esplicitati i criteri, ad esempio: PDTA integrati Ospedale/Territorio
per la BPCO (presso il Distretto di Siracusa).

Per quanto sopra espresso, con il mantenimento delle 2 UU.00.CC. afferenti al Dipartimento di
Prevenzione Medico e Veterinario in A3 si avrebbero economie nel Fondo di Posizione da destinare
all’istituzione di aleri incarichi, in 1al senso si propone:

1) Ripristino della UOS gestione sanitaria AA.CCNN,;

2) lIncarico Professionale Cla gestione specialistica acrreditata esterna;

3) Incarico Professionale Cla gestione sanitaria ACN Medicina Generale e AA.FF.TT.;

4) Incarico Professionale Cla gestione sanitaria Continuitd Assistenziale Territoriale e
Penitenziaria;

5) Incarico Professionale Clb gestione sanitaria specialistica ambulatoriale interna;

6) Annuilamento dell’Incarico C2a gia previsto.
Si chiede che la presente venga allegata al verbale della seduta di delegazione trattante € ne faccia
parte integrante.

Il Segretario Provinciale FP-CGIL-Medici

_ dott. g Seppe 2 zuno
96100 Siracusa -

CGIL Funzione Pubblica - Sede Viale Santa Panagia, 205/207 -
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