REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

DI SIRACUSA

IL DIRETTORE GENERALE, in esecuzione della deliberazione n°

97

del 29.01.2010 , _rende noto che e ind&tteiso Pubblico, per sali

titoli, per la formulazione di distinte graduatqgriper la attribuzione ¢

i

incarichi a tempo determinato, per la coperturap@anea di posti disponib

per assenza o0 impedimento dei titolari, per evdént@sti vacanti e pe

-

assunzioni legate a straordinarie esigenze di dervjjuando alle stesse n

on

sia possibile fare fronte con il personale in saovi dei seguenti profi

professionali :

COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO - categoria D :

INFERMIERE, OSTETRICO, TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICATECNICO

DI LABORATORIO BIOMEDICO, TECNICO DI NEURO FISIOPADLOGIA,

TECNICO ORTOPEDICO, TECNICO DELL'EDUCAZIONE

RIABILITAZIONE PSICHIATRICA E PSICOSOCIALE, TECNICODELLA

PREVENZIONE NELL'’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO, DETISTA,

FISIOTERAPISTA, ORTOTTISTA, AUDIOMETRISTA, LOGOPEBITA.

PROGRAMMATORE — categoria C

OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO — categoria B livel lo economicag

Bs : CONDUTTORE DI CALDAIA A VAPORE

OPERATORE SOCIO SANITARIO — categoria B livello ecanomico Bs

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE : Possono partecipare

al

presente avviso coloro che possiedono i requisisqyitti dall’art. 2 del DPE

A

27/03/2001 n. 220 ed in particolark) Cittadinanza italiana, fatte salve




equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o adinanza di uno dei Paesi

del’lUnione Europea; 2) Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento

dell'idoneita fisica all'impiego, con l'osservanzielle norme in tema

off

categorie protette, sara effettuato a cura dell’AfbiFha dell'immissione in

servizio. |l personale dipendente da altre Pubbliémministrazioni ed

personale dipendente da Istituti, Ospedali ed Endiispensato dalla visi

ta

medica, ai sensi della vigente normativa. Non poessgartecipare al presente

avviso coloro che siano stati esclusi dall’elettorattivo, nonché coloro che

siano stati dispensati dall'impiego presso una poadblamministrazione per

avere consequito I'impiego stesso mediante |la miode di documenti falsi

viziati da invaliditd non sanabile. La partecipawall’avviso pubblico non

piu soggetta a limiti d’eta, cosi come previstdalakgge Bassanini n. 127/

e successive modifiche ed integrazioni, fermi mehtai limiti previsti da

vigente ordinamento per il collocamento a riposaffiio. REQUISITI

SPECIFICI DI AMMISSIONE : Per il personale appartenente 4

|l

sottoelencato profilo di collaboratore professiona sanitario: Infermiere,

Ostetrico, Tecnico di Radiologia Medica, Tecnico dilLaboratorio

Biomedico, Tecnico ortopedico, Tecnico delleducaame e riabilitazione

psichiatrica e psicosociale, Tecnico della prevermne nell’ambiente e nei

luoghi di lavoro, Tecnico di neuro fisiopatologia,Dietista, Ortottista,

Logopedista, Fisioterapista e Audiometristag richiesto, ai sensi e per

ali

effetti deqli articoli 30, 31, 32 e 33 del D.P.R. 220/2001:A) Diploma

universitario, conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, deleteclegislativa

30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificaziomero i diplomi e

attestati consequiti in base al precedente ordingome riconosciut




equipollenti, ai sensi delle vigenti disposiziaaidiploma universitario ai fini

dell’esercizio dell’attivita professionale e delitesso ai pubblici ufficiB)

L'iscrizione al relativo albo professionale dei ripettivi ordini, ove

esistente, deve essere attestata da certificadatdinon anteriore a mesi sei

rispetto a quella di scadenza del presente aviiszrizione al relativo albo

professionale di uno dei paesi del’Unione Europeznsente la

partecipazione all’avviso, fermo restando I'obblidella iscrizione all'albo

professionale in lItalia, prima dell’assunzione ervizio. Per il personale

appartenente al profilo professionale di : Programmtore € richiesto, d

sensi e per gli effetti dell’articolo 35 del D.P.R.220/2001C) Diploma di

perito in informatica o altro equipollente con specializzazione in infatica,

o altro diploma di scuola secondaria di seconddmanitamente a corso

di

formazione in informatica legalmente riconosciutBer il personale

appartenente al profilo professionale di Operatorgecnico specializzato:

Conduttore di caldaia a vapore € richiesto, ai sensi e per gli effe

otti

dell’articolo 26 del D.P.R. n. 220/200ID) Assolvimento dell’obblig¢

scolastico o diploma di istruzione secondaria dinprgrado;E)Abilitazione

conduzione di generatore di vapo@;Cingue anni di comprovata esperie

professionale nel corrispondente profilo in puldidicamministrazioni

imprese privatePer il personale appartenente al profilo professioale di:

Operatore Socio Sanitario € richiesto: G) Specifico titolo consequito

a

seqguito del superamento del corso di formaziondudata annuale, previsto

dagli artt. 7 e 8 dell’'accordo provvisorio tra ililiktero della Solidarieta

Sociale e le Regioni e Province Autonome e di ToemtBolzano del 1

febbraio 20001 requisiti generali e specifici di cui sopra, devno esseré¢

\1%4




posseduti alla data di scadenza del termine stabih nel presente avviso

per la presentazione delle domande di ammissione. OMANDA DI

AMMISSIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE : Le singole domand

e

di partecipazione all’'avviso, redatte in carta skeepin conformita allo

schema di domanda che sara disponibile sul sigynat di questa Azienda

(www.asp.sr.it, dovranno essere rivolte al Direttore GeneraldAdgenda

Sanitaria Provinciale di Siracusa. La domanda doleumentazione ad essa

allegata dovra essere spedita con raccomandataad $&guente indirizzo :

A.S.P. di Siracusa, Corso Gelone n.17, 96100 Simcavvero presentata

direttamente presso l'ufficio di protocollo generalalle ore 9,00 alle ore

13,00 di tutti i giorni feriali con esclusione delbiornata del sabato. Le

singole domande di partecipazione all’avviso dommampervenire, a pena

esclusione, entro e non oltre il trentesimo giosuzcessivo alla data

di

pubblicazione dell'estratto del presente avvisdas@URS serie concorsi.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & pgato al primo giorno

successivo non festivo. Le domande di partecipaziail'avviso s

considerano prodotte in tempo utile anche se spedinezzo raccomands

ata

A.R. entro il sopraindicato termine. A tal fine fede il timbro e la dat

a

dell'ufficio postale accettante. Il termine fissaper la presentazione de

e

domande e dei documenti & perentorio e I'eventusdeva d’invio successiy

(0]

di documenti & priva di effetto. Le domande inddrarima della data del

la

suddetta pubblicazione non saranno prese in coagidae e saranr

10

archiviate d’ufficio senza alcun obbligo di comwrE®mne agli interessa

ti.

Nella domanda di partecipazione all'avviso, redaitta carta semplice

3

'aspirante deve dichiarare sotto la propria peag®nresponsabilita




consapevole delle sanzioni penali previste dalférdel DPR 28/12/2000 n.

445, per le ipotesi di dichiarazione mendace etdatieqli atti, i sequenti dati:

1) Cognome e nome, data e luogo di nascita e resag@h#l possesso della

cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostiutdi cui allart.11 del DPR

20/12/1979 n. 7613) Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,v@ro i

motivi della non iscrizione o della cancellazioralle liste medesimed) Le

eventuali condanne penali riportate) | titoli di studio possedutip) La

posizione nei riguardi degli obblighi di leva (smlante per gli uomini)7)l

servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioth eausa di risoluzione di

precedenti rapporti di pubblico impieg8) Eventuali titoli di precedenzal o

preferenza in relazione a particolari disposiziahi legge in favore d

specifiche cateqgorie di cittadirf)) Il domicilio presso il quale, ad ogni effetto

di legge, deve essere fatta ogni comunicazionemerl’avviso. In caso di

mancata indicazione, vale ad ogni effetto, la mwad indicata nella

dichiarazione resa dall’aspirante nella istanzacaso di partecipazione a piu

di una graduatoria, il candidato dovra presentswn,separato invig singold

domanda per ciascuna graduatoria cui intende paatec La documentazione

di rito dovra essere allegata ad ogni singola dalaadi partecipazione ad

ogni graduatoria. L’Azienda non assume alcuna msiailita per disquidi d

notifiche determinati da mancata o tardiva comuniarzae del recapito da

parte dei concorrenti o per eventuali cambiameeltirdcapito indicato nella

domanda di partecipazione, né per eventuali dissepostali o telegrafici

non imputabili a terzi, caso fortuito o forza mamyeai

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA : Alla

domanda di partecipazione all’avviso dovranno esa#leqgati, in originale o




in copia autenticata ai sensi di legge, in eseczidell'imposta di bollo, a

sensi della legge n. 370/88, ovvero autocertifinaticasi e nei limiti previs

=,

dalla vigente normativa, (DPR 28/12/2000 n. 445eguenti documenti:

certificazioni comprovanti il possesso dei requisgecifici previsti ai punti

A) B) C) D) E) F) G), rilasciate dalle competenti autorita, a pena di

esclusione; eventuali titoli che conferiscono thrih preferenze o precedenze

nella nomina; tutte le certificazioni, i titoli e pubblicazioni che i concorrenti

riterranno opportuno presentare nel proprio inresagli effetti della

valutazione di merito e della formulazione delladyratoria. Dovra, inoltre

D

essere allegato, in carta semplice, un elencdphce copia dei documenti

e

dei titoli prodotti, anche esso datato e firmatbadmcorrente. Nel caso in ¢

ui

i documenti originali non siano ancora stati emeéssiranno essere sostituiti

da appositi certificati, con annotazione al rigwara cui data di rilascio ng

n

sia anteriore a mesi sei rispetto a quella di stamiéndicata nel bando. N

el

caso in cui il candidato si avvalga dell’autocéztione, la stessa, doy

contenere tutti gli elementi necessari alla esatthviduazione dei titol

autocertificati. Qualora i titoli autocertificaton fossero chiaramente descritti

0 mancassero di elementi essenziali per la lonataailone, non saranno ten

uti

in considerazione. Inoltre, in uno alla autocestifiione, il candidato dovra

allegare la fotocopia della carta di identita valile pubblicazioni, per essere

oggetto di valutazione, dovranno essere allegat®riginale o in copi

autenticata ai sensi di legge, edite a stampa (nmmnoscritte, n

D~

dattilografate, né poligrafate) in unico esempléwli atti e documenti redat

=,

in lingua straniera, dovra essere allegata la fiate in lingua italianag

>

certificata conforme al testo straniero, redattalladacompetent

D




rappresentanza diplomatica o consolare ovvero ddraduttore ufficiale.

Nella certificazione relativa ai servizi prestateve essere attestato

se

ricorrono o0 meno le condizioni di cui all'ultimo mona dell’art.46 del DPR

20/12/1979 n. 761. La firma in calce alla domandapdrtecipazion

D

all’'avviso, non deve essere autenticata. Le gradigatper titoli saranno

approvate con deliberazione del Direttore Genembio accertamento de

regolarita degli atti, e avranno la durata di atué a decorrere dalla data

approvazione delle stesse e resteranno comunqueigiore sino allg

1S4

approvazione di nuove graduatorie. Gli eventuaaiichi saranno confer

secondo l'ordine di graduatoria in base al punte@a@mplessivo ottenuto in

relazione ai titoli prodotti, che saranno valuttsensi del DPR 220/2001 e

ai

sensi dei criteri approvati da questa Azienda. Aitdadi punteggio S

applicheranno le precedenze e preferenze di lefjogeonferimento degli

incarichi sara effettuato secondo i criteri fissddl D.lgs n.368/2001,

quanto applicabile, nonché nel rispetto delle legailirettive emanate, in

materia di assunzioni, dall’Assessorato Regionarit8. L'’Azienda inviter:

}S 5%

gli aventi diritto, nell’ordine di graduatoria, ak formale assicurazione

di

accettazione dell'incarico e ad assumere serviatoodal termine perentorio

assegnato a pena di decadenza, salvo i casi dititemi impediment(

N4

giustificati prima della scadenza del termine, niig tali, ad insindacabi

e

giudizio dell’Azienda. L'ingiustificata mancata gentazione in servizio ne

la

data concordata potra comportare da parte dellifdaeeventuale azione

di

risarcimento del danno subito e comunque il depmemdo dalla graduatoria.

Depennamento che avverra anche per i candidatiocatvper I'eventuale

conferimento di incarichi che non si presenteranihogiorno della




| convocazione e non giustificheranno la mancata presentazione. Coloro che

| interrompono il contratto di lavoro, non verranno piu chiamati per tutta la

“durata della validita della graduatoria, salvo i casi di legittimo impedimento

giustificati prima della scadenza del termine e ritenuti tali sempre ad

| insindacabile giudizio dell’Azienda. All’incaricato sara attribuito il

| trattamento economico previsto dalle vigenti disposizioni di legge e dai

| vigenti CC.NN.LL. di categoria. Per tutto quanto non particolarmente

contemplato nel presente avviso valgono le disposizioni di legge vigenti in

materia. L’ Azienda si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere,

revocare il presente avviso, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa

o diritto, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni

di pubblico interesse. L’Azienda, inoltre, si riserva la facolta di effettuare

| trasmettere alle autorita competenti le risultanze. Per eventuali informazioni

gli interessati potranno rivolgersi agli uffici dell’U.O.C. Gestione Risorse

Umane, siti a Siracusa in Via Reno n.19 e in Via San Sebastiano n.27 - tel.

GURS n°2 ded 26.02. 7010

0931/484757-0931/724636 _dalle _ore 12,00 alle ore  13,00.

Il DIRETTORE GENERALE

Dott. Frahco niscalcp\

e T ——

e

SeadeENIA 29.03.7010




Schema esemplificativo di domanda — Allegato “A”

AL DIRETTORE GENERALE
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI SIRACUSA

[l/La sottoscritt chiede di essere ammess___
allo avviso pubblico, per soli titoli, per la formazione di apposite graduatorie per la copertura di
posti disponibili, per assenza o impedimento deldri, o per eventuali posti vacanti o per fare
fronte ad esigenze straordinarie di servizio dspeale_del profilo professionale di :

categ.

indetto da codesta Azienda con bando pubblicata &WRS n. 2 del 26.02.2010
A tal fine dichiara sotto la propria responsabijlitansapevole delle responsabilitd penali stabilite
dalla legge per le false attestazioni e le diclziarda mendaci, i seguenti dati:

1) Diessere nat__a | [ e di risiedere
attualmente a in Via n.__;

2) di essere di stato civile figli . );

3) diessere in possesso della cittadinanza italibna (

4) di essere/non essere iscritto nelle liste eleftdedlComune di (2);

5) di essere nella seguente posizione nei riguardi deblighi militari (3) ;
6) di avere/non avere riportato condanne penali (4) ;
7) diavere/non avere riportate carichi penali pendent
8) di essere in possesso del seguente titolo di studio
conseguito presso in data
9) di essere iscritto all’albo professionale dei X
10) di avere/non avere prestato servizio presso Putgbhenministrazioni (5) ;
11)di non essere incorso nella destituzione, disperd@cadenza da precedente impiego presso la
Pubblica Amministrazione.
ll/La sottoscritt  allega alla presente domarid@tolo di studio, il certificato di iscrizione
all’Albo professionale di data non anteriore a swsi rispetto a quella di scadenza del bando,
produce, altresi, gli altri titoli di cui all’alledo elenco.
ll/La sottoscritt____ autorizza, infine, ai sensi Bdgs. 196/2003, I'A.S.P. di Siracusa al trattanwe
di tutti i dati personali forniti con la presenganza.
Chiede, infine, che ogni comunicazione relativarakente avviso venga fatta al seguente indirizzo:

Sig. Via n°
Cap Comune ov( Pr ) tel.
Data

FIRMA

1) Ovwvero indicare i requisiti sostitutivi ;

2) In caso positivo specificare di quale Comune; in caso negativo, indicare i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

3) In caso positivo indicare il periodo : dal al ;

4) In caso affermativo specificare quali;

5) In caso affermativo specificare la qualifica e la disciplina. | periodi e gli eventuali motivi di
cessazione.




