REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
SIRACUSA

DIREZIONE GENERALE

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

AVVISO PUBBLICO PER SOLI TITOLI

Avviso con procedura di valutazione comparativa per I’assegnazione di un incarico di mesi 12 di
collaborazione esterna attraverso la stipula di un contratto di co. co. co. per I’espletamento
dell’attivita riservata a N. 1 Laureato in Psicologia destinato all’avvio del “Progetto per la
rimodulazione dell’offerta di cure palliative e terapia del dolore in Sicilia” — Linea Progettuale 4 Le
cure palliative e terapia del dolore — Azione 4. :

Pubbhcato sul sito web aziendale www.asp. s1racusa it e nell’Albo dell’ASP con scadenza il .........

A 2.-Dicarnae 2049

Il Direttore Generale
rende noto che questa Azienda deve individuare uno psicologo per I’assegnazione di un incarico di
collaborazione esterna, della durata di 12 mesi., destinato all’avvio di un progetto denominato
“Progetto per la rimodulazione dell’offerta di cure palliative e terapia del dolore in Sicilia” Linea
Progettuale 4. Le cure palliative e terapia del dolore —Azione 4, specificatamente attivita di sostegno
e accompagnamento del paziente oncologico ¢ della sua famiglia nella fase della Sedazione
Terminale.
Requisiti di ammissione

Per ’ammissione alla selezione per il conferimento degli incarichi sono richiesti i seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

2. godere dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

4. non essere sottoposto a procedimenti penali.

REQUISITI SPECIFICI:

1. aver conseguito la Laurea Specialistica in Psicologia;

2. essere iscritto all’ Albo degli Psicologi;

3. documentata esperienza clinico professionale nelle cure palliative con particolare attenzione alla
sedazione palliativa e ai risvolti psicologici connessi ad essa.

4. documentata esperienza in Hospice o in ambito di Assistenza Domiciliare per i malati oncologici
in fase terminale, con particolare attenzione agli aspetti dedicati alla sedazione palliativa.

5. documentata esperienza nel supporto psicologico ed accompagnamento al fine vita nel malato
terminale ed all’elaborazione del lutto alla sua famiglia.

6. produzione scientifica attinente all” area clinica descritta (sedazione palliativa, sostegno ai
familiari nelle relazioni di aiuto ecc.) .

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione.




Domanda di ammissione
La domanda deve essere redatta in carta semplice, datata e firmata, indirizzata al Direttore Generale
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa (U.O.C. Gestione Risorse Umane), Corso Gelone, 17
- 96100 Siracusa.

Tale domanda potra essere spedita a mezzo del servizio postale mediante raccomandata, o
consegnata all’Ufficio Protocollo Generale _dell’Azienda, Corso Gelone 17, 96100 Siracusa, e
dovra pervenire entro...4.Z.— &) = R0
Sul frontespizio della busta contenente la domanda dovra essere riportata la seguente dicitura:
“Domanda per la partecipazione all’avviso pubblico per I’assegnazione di un incarico di
Collaborazione esterna di Psicologo - Progetto per la rimodulazione dell’offerta di cure palliative e

terapia del dolore in Sicilia”.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione i candidati devono allegare:
1. titolo di studio richiesto e documentazione comprovante il possesso dei requisiti spec1ﬁc1 di

ammissione;
2. curriculum formativo e professionale datato e firmato;
3. eventuali altri titoli che il candidato ritiene possano essere valutati ai fini dell’incarico;

4. copia di un documento di identita in corso di validita.

Tutti i titoli ed i documenti allegati dovranno essere prodotti in originale o in copia autenticata,
ovvero autocertificati ai sensi del DPR n. 445/2000.

Procedura comparativa
La selezione dei candidati verra effettuata sulla base di una valutazione comparata dei curricula
presentati dai candidati da una Commissione presieduta Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse
Umane, dal Coordinatore Sanitario Area Territoriale e dal Responsabile del Progetto o loro

delegati.

Compenso per la collaborazione
Per gli incarichi di che trattasi questa ASP riconoscera un compenso complessivo annuale di €
14.000,00 omnicomprensivo a lordo delle ritenute fiscali, previdenziali e oneri riflessi, che verra
corrisposto mensilmente. L’operatore dovra rendere 13 ore settimanali distribuiti in 5 giorni

lavorativi.

Pubblicato all’Albo dell’ ASP di Siracusa e sul sito web aziendale www.asp.siracusa.it.
Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.C. Affari Generali e Risorse

Umane - Via Reno n. 19 —Siracusa.
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