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DOCTMENTO UNICO DI VALUTMIONE DEI zuSCHI DA INTERFERENZE
(DUV.RII

ai 8í thn atl. 26 .tud 3 DJ& UDMS è sai-

Riî{inuto ala nota del 24/A8/2A12. ptutacollo n' 9664, delk U.A.S Acqutsiàone
Bcni P SeM. atene dd óggùÒ

"PO FESR Sicina 2n7/2A13 Lita 6.1.2.1(Azionj pq l ítcrenetto della doruione
di apparecchiatùe ad alra tmologia rd polí witari ftgionar, - GARA

CENîRAUZZAîA PER L'ACQUISU]ONE DI MAMMAGRAFT IN
SOSMUZIO\T"

L A.S.P. di Smcusa. neua quariB dr Cmùale Resonal" d Acquisto. deve orocedeP
all espletamento delia gara sopra indicata, pe! l'acqùtsizione di

- N. 4 NÍA.MMOGR,{FI DIGITAII CON TOMOSINTEST PREDTSPOSTI PER

SISTEMA PER BIOPSIA

- N. 1 MAMMOCRAFO DIGITAIE CON SISTEMA PER BIOPSIA

INTORItrAZIOM E DISPOSIZIOM PER LE DITTE APPALTAIRICI

,JIENDA sAN'TAR A PROVINOAIE ÒI SIRACUSA

t ai'oJ; r MmqrafÒ d:qi.ale c.n
t.nosintesi !.edrsp.stó
per sis.eha per bÌo!srè

'G. úartln." Mèmografó d:Jl:aie con

Àsc.I!" - PaI€mó

:onósif,tesi pred:spÒ5t.
p€: srstena per.l.psia
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C. Fbdddb TKNPÍE ASPP

s.opo d.l pr.!.it. oo.um.nb

d spor del'an 26 de D tss.31/z0oa e iu..esve frodiri.he ed intesE?ionie

a) rórn re ale Dite/socidà/lavomtori auronomilìro i d 3ppaho o .omunq!è in.ar.ati di esesun€

sono destinal ad operure s su!lè mÈurè d pr*en, onè ed ehersend adofióte ii rcla: onea la propra

b) p.omuowrè h .@pera?ioiè ara atuàzione dele mi5ure d
avoro ricadentiiul ttività avoEtiva o3senodell'appaltol

c) orohuÒwfe il.oofdinahento dèsiinleryènu dip.dei, óne pfotè
àvontofi, iirormandú recipro.anente arche a fine d €tmn e rrh dovutiat. inteíeran?a fà i
avoidellediverÉ mpresacainvoh€nè l'esè.uzionè del opèG.omple$iva,

dì rldaroredi avo ro o mmft€nte prom uove a coop€rarioneed t @ordinafre ó sópn.itd . t pre5ènte
Do.umenró lrntd d varueriona daiRis.hiprevi<o dat afr 26comme 3 dèt

tzl. úblisa non .i.ttù.r. oi nt il sptli.t pbp t!.llúMtà d.tt iùprce .d l.ppatbùkl o d.t
ntgoti t.votdîo ùtonont. II Duvat de lit pú4 OBalrcAfOeAMErÍ' d.lto do.un ntotiù.
@mne fúppdh.. b EddioÉ .ht t@E OUW erA bt.ttutu 

^on 
opp.N t nk t l. opz2 dl

t'og3mo del pre5ente documento icuórda dantuailavori d .orsanizD,onè per onenere quagt

amb entirdone all'inra lazione ec prèra,iona snitàr a n manrara da
Èperarèìè nomevrsenu e lineesuida specili.h.in mè iÒ.

'ral opèr€ sip.sono d fngu€fè in due p.sibiimarora3i

t SÉ 1: tavori di dr.nù..zlon. {de ne.è$ri), garanreido la ri5ponden:à ale Lnee su da rNAt (ex
rsPEsL)ed.lle nomav€enti i natera d 'a..rediramenroderrèsr.utture pubbri.hè€ priv ècheefosano
pfèîarionr r fèg fre:nhularorals tinuarivoe/o d uho pd a.utie d€le
rfuturè.heefogÈió prera?io ni in .€sin e anr onr o conl nual vo e/odrumo"

td la 3.nbné dl tot€ l. pédtill id.rr.ren:. e@rcntl, duranÈ qù.n. làs. .. i..e ., sra
pr.dbpo.to rp€.rfro Pr.io drsr.uÈr. . c66rdrn.m.nto (.rF.d dèr D,k' av03 è.,m..,) è nohtn.ro
ùn c*dlú.iof. p.r l. situr.ari .bilit ro .i !..ii d€lla v|lemc ..m.dE.
tAsE 2:'in*rlbrid. deraDparc(hiàluh diasndrica Ménmo8cîo,
run?lonamento ed u5o sedi:odimanutenzoneprevenrvà,proscnmabe.oreftiv.{"tul.Rsl")dèl:
dùara di24 meridalla fornirui: de ièmè saÉ perquenarpooe'a d
prc*azionè, vène rèdatto spe.itio iRÈ.hio d: nrerleÉire lpfè*nre
docunenro),.he andra ad asiorn , afin.hé.ipo$ano èinùarè è/o

Pèr idati anarnfki de[azi.nda santana denndaria d€llo!!ènó dèr.oo:rto in o0.fionè è oaf
lindic.zionèdèl.r.lativ.firur.dèls.ruiziodiPrcvèn,ioneepfolèziÓné!òlovvèda:comolaÉlfolfrat
dicuialrar].1dérorésèntepuvRr.aLrined ooteIfo.nké nè.è$ ieinformalon aLa/edna/e:ooahdd..
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Azienda Sanitaria Prcvi.ciale di Sra.úe
Senizio Pnwnzíùe e Pmtedone 3t/oa12012

D.TI,V R I
c Fhnddb. T(nPrcv ÀsPP

:', DAII GENÉRAU DELIAPPATIÀTORF

'ra e.ap oro efà a33onalo ad appaLroac8iudicato.

ra ditta aggiudiéÈria dovÈ rèdi8e 2a dd D.q5 n 3v2m3 è 3m , irDocumeiro di
srh nèfe araftivnà lavoalva rolra oraso e aa.ss. nè coBo

derinief o.oitf aùo, se.ondo quan

'ràrè docum€nto dovrà è$e.e @mdeb d i

mappaddaeliara dèi fÈch èjsrenr ;

èlaboraz one dei rsch .esidui;

ndcaTone de nominativo de datore di lavoro, del nèdico.omperente, del R6poBabrè de
è Prore:ion., dei prapoîì p.esenti du€nie |attvtà pre$o as

inré€$:È, deinoninarv delpeGonale d pendenteded cato a r,arivirà prc$o re AA ss

Ailìnrdè l'attùa?ioiè drquanró prèv ro da[ad 26dè 0 Lss n.31/2003 è 'h i, taA .ss. prcnuovennno
r.oordinàmentodegi intedenti di prcrezionee prèvèn, one dai ris.hi Ia

ra f sèNùro Prevenzionè è Prorè,ioné dèrrA,enda è a dirta

Allappah orèlprèsatore d'opeE .ompet€ Iosèruanza, sofro sua er usva responsb lta, di rure te
normè antinfoduniriche, dipr€veizionè é prote?one rab lre da la è33è, nÒn.hé detre norme tnieh€di

n sene.e d tuni prcwèdimenr è è .autère atte a
I ncólum à delpoprio peGonale o diquak *irèno, è ad èvirre dann d osn spe. e sia a pereone che a

f imprasa :ppah rica, inolù€

t Dovrà o$eruare e iar o$eryare da p.Ée de 3uo pereonal€. d
ture e dÈpos r onidile8sèvsènried irèsolamenr nmd€fiadiscufe

2 srà resrorsb re delk risFndena d€i propri mez ed ztrèzaiorc allè nóme di lessa, non.hA
4a, ona dei ravor appaÈrièd

3. Grantirà d impiegrè pe^onar. formaro è proresonarmente doneo ara@uÉÈ a3ècurÒne de

da, o.al dell€ AAss, apposùa
.oredaro di foi46la,.ontènèntè lè Benèraità

l'iidi.aTonè dè daiófe dilavob. t'inpieeo dia3enr è/o pr€p fi.himicidovrà e$erè aurori:Éro
dall'ariènda la.quÈnd parère dal sPPedal Mèdkocompdente)

rutlo ll p€|s.|. d€ll'lnprs .hè .(.déà
!.nnMa dùfa è$.rè úunrb ditè$.fiio di
pa. ddèrmri.f. ui fifhro duÈii. l'.rrviià

. qú.kld rolo n.ll. d^m!o di osnl litoh À.lcnda
flr6d.ihento, .h. d@d e$er. te.uro €sporo, salvoi
rwlt.. h rrl .zs À :mnèso .h. !

condo quanro pfevkro darre "DÈpos ,ioii pè. r'app i.a: one dell'an. 26
de 0 Lss.3tl2m3 è rméiv€ modr.he ed intesruzionr llavoridov€nio e$ere srcriin modo che c



Rdom si.rtam
Azi.nda Sanibrra Provir.iale di SiÉ.ùe
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D.U_V.R.l. Frabonno0r e srsun DUvRt

rèsi non detèrnin no ún rrhio di ntonun o, olùe che pèr s iopèÉror .hè ièffètuénó, an.h. per i
€rip èntie p€r tea .helr€qu€nbno e nrutture deleAA.ss..

Uac.e$odeleoifte/s*ielà/LrcE diapptloo.onunque
avoÍ,compÉs:hforntuÉdiÍBir,dovrasemprcawenneina.@rdo.oniResponsbileocapo
s: à/&poT6nkó, Òroó sor úi, de runta sùosùÉlè intère$ éa fiedivefli.ara:

7 la nece$ira dr unli:!ó.e DÈpos tù diprore:ione ndivdua e (opLla rure a dèl avoÉtore e/o d spositv
a turela delh salute delp* ente;

r' eposihiiintelerenreoincomparihilitàdegl inretoenr.on'atvtàdè.€pinoi
quanto indicto ne .adelli d at€n,on€,

rnolt.e a D tta/so. età/t voralore óutonoho dovd e esuenÌi nome di
ordemiona a of otè?ione aanèÉli:

1) de initfè è,Ònedi dètoè óe appofe dódèa *sia èr.a,se necesaroi

2) nonabbandonarcattreaio m polén, iale di pei colo n luosh di
ùansro o di lavoro o fequenrar da opeÉtoa dell'a:ienda sannata inÈreleb e/o da úr e

3) inîorm e il Rèsponsble o u

4l iEt.l edisp6tivid.apta:ioneodevacuaronediaeenr nquinantiprodoridalelavoraroni*

5), lpèHrè il d,vhro d ns "\'o i,epaii úr oCg.nod. ra!o, :

6) r 3e€ltare la nomal va in maleia d 5aìuteeecurcza

h iùn€ l. rúur€ enlbn. d€ll'Alle.da s..bnr {liclll .61€, .orldol, s..vh l3l€.lcl, ipoll.lor,
.r.úod), .omprc.a .nò. ifr. l'.rc. ln .ul so.o .ll*.t , úte ll dlvldo a$oluio dl tun.E èd
iùódur. !dnr. non !d.ndEm.ú. .omu.k.r. è .ub.rrarè d.l SPPA . dal M.dl.o cmpdènre €
Dfiv. di fh.da iÉnró . dr dcurda,

Nelc.s in.ui, d.lle lntorù a?ioÒi rarco rè nèl'ambro della coopera:ionèùa oenisinsola a, endasantr ia

e re Ditte/so.idà/révoÉror autonomi a p pahaùr , emeEa la ne.è$fà dielabobre ulanorinÈurè di
rc.hi, quefe ulrine veranno reg

6mma 1dè D.rss.3vzma èsr
d veiknópadè intes€nrè dèlprese e docùmènro

veneono d lecuilodes.fitè, br4è

cone indic o in prè@dèira, in t
hvonzioni da èsègu rè, nè .ahpo di appka,ionè de r olo rvDlsr 3t/03èrm ì (canrléri renponnei o
Mobiiì Per blè Gsiona, dovÈnno

ione dèla si.urèra dèi
documenrolpiano di sicurèza è coordiiamèntó) urle alla perionè o ridu:one al minimó d tudè lè



Rsaim srdlana
Aztcrda Saniúda Púlt..ialc di Sra.ùe
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posibilrsÌu ionidr r*hio, redato acu6 de Coordinatore della srcurera in lase ed E!è.u!ioiè dèilavori
(csE). qu.do dó.um.ito, .l q u.l. ri Í n.nd. pè r qu.nto noi .oitènúo n.l près.nte DUVR r, .o nte rà il

e posibl intèler€nz€ dunnr€ quena îase € vefà ùasmeso a tute le

imprese appalralr.i, ncaficate dell

FASF 2: lìSTALIAiIoflE ADPATFCC

awal.ndosi della anr.aaturc e pèreon.le le.ni.o
lpa. alìrraro, in quera tase, esè8!ira rutto quanto ne.è$ar ó pèr nralbfs al iitarno dailocal' asè3rati,

ogErocuÈndo asp€roantinbnunúr co, d si.urcza edi fisponden?a
ale normè, e di isFonden:a ai paraneti iip .i de la 51e$a e al5uo.oretto utii!:o rimpÉe cureò
'{ru, on€ del oeEona e ólcoreto utiluo de la ste$a, non.hé ilsèdizlo dia$isrenra e m:nuterronè

rch.vi d Èpos rivi acce$oi es rènti Duranre quera fasèi poean.overiti.aBisituazionidir schio, dduìe
alla presenÉ di aÙ. imprese, ooeÈnr nei lo.a i ie*. ouere situa
va ubte all ntemo de Pano di si.reza è coordinrmè.b lPsc), darfro h preredeDa ta sm€tà
appatórce,rateràaquanto ndcatoaLrinrernodelPscedaquanlopr.rrttoda coordiiatore dèla

tèr r d€tt tlr d.ll..ttrlna chè frmp.èsa rpp.liaÙr@ ddra 3vol3èr., c rm.nd.. qu.nro.or.núo nèl
eplbl.ro rp4{.1. dr .pp.ho, 6fado d.l pr*dè b.nd6 di 9.r..

È prcvGta la posibile .ompre 5enza d peEon de .on d pen d eite dell'lm p rce a pp.ltfd.c, d ura nte le

hvore:ionisopra desitte, ind vidudo.ohè

. D pen denti del!'a!iè nd a sanfara nrefè$3ta lvadiorganigÉrn3dè la coúnitènra)l

appalraùcè che, in lunzion. de3l ambi.nr

le ar€e da.oBiderare catiche sono dèrit€dis€8ur0.
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D.U_V.R.I. EbboG?b.c c srsE Dr_rvRr

C. Flo ddh Tef Prcv A.s P P

r' lrschioÈ n sènenre r€sato a .onrfto .on pa? enti afietr da patorocie nfenre o.on maren.l
omunque prat.amente nullo pèro

paTieiti o.on matenaliint.tti.

r' s É(omanda drattereBiare e.ohpodamentar e did e
nd.az on agrioperato aftinché, n.ae diconbtto a.cidentarecon materar bioroc.i, awedèió

ai vistraror o quell
sùutuial tvnarel'ùsodeisefrniisi€nk ns€ru ia oaziènr

r' Non.o lo.ares ifid dìlavora afr iaififut 3pe. aliutihzafe

Mis!rc éipt2wi.n 2pttui.n g.NEti do tisdlio biorotko

t'anività spe.ifca inerantè all'appalto in 43èto nÒn prevede la(e$o ad ree ad ato o medio r*hio
bologico. i ógn È3so vengono indkde di se3uiro d prcvenuionè e prorezone
finforma? on€ circa ra prclenD diuna 5tu on€ diporenziaG I fh o dovuro a ureir .he poseno e$èr€
potforid patolqie tlasm$bl per va emati(a fepdrlre e, apoft€ c Hv ?../o p€f via aerea lin
partica {è fubet@túi e okunè noloúie $on@otichè dèl'ìnloni')à d a !ènèErmente dar .apó
sla/.apoleoico o {o sorirúo, oloc.ore ivolseÉrfl n. diareden asliamb enri.

sècondo la via d farmissione, lpor€nziale fi5.ho è pr€sente $o pef lfatrodiiiequanGrc l'ambiènt. a a
óirur. di pÈ.auionerono pnncipalmènre:

' l'aeùrione desli ambienti, aprcndo le ínestrc {dó ùhiuderc a fne hvorl, se dò iÒn .ompoda
.ontoindi.aT on perevèntuali pazenti prcsent ;

t l'!!o d dispostivimono$o diprore?ion. d.lrè vie rè$narÒrè lrrP3 l€N 14e)ìché aÍB. a
dall'amb eita ddono è$è.è èlim nar negi appÒsti.oitèn oride

. àddovè sp.cificrnentè pr.vro, hbbìsiam€rto ind Gb (sNaQfpèè/o ómnèè/ó.ópr.:po).

È pnvrsb ch€ i F6omhdertuè

à dierenria.cdè al,è ne..$rio

. a(efo ai lo.a isen?a ativ à$ntaiain.oEol

rorcanism (tN 374-2) in csó di e$èro o
prcsènè arertaù di ase nri b olosi.il

sopcfùpe, úfrÉ (fontidarpgomh der b mm opúdd o)l

n ida iquidibioos.i{.onrentor r

èiminat n€gl àpposir .onrenitor dei riliur



R.glon. Sl.lliaD
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nici úeNau aiv sn orio qúèlr fùètoatiagioperator de re unftà
sùuttuElr. Evitaral'usodè sedi, i

. Non .ollo.afe tl sî.d di avonrcn€ o nfùìi va ne .ontènilor fGeryèti ai fitioti ospèda ièril

n ambto entaio deei opèratoi úÙlna per z d€te6 onè,
dÉinfètone è rèriln:, one. ta dècontaninatóne e h enr.azione 5ono fondamental nele rrutture
ospedal.E., penanro, rive*ono un f0olo pad.olare la sceltà delcomDoslo da uliluàfe e la defntrionè
dimodaÌtaper lsuoùtih?o.

nodn nsuerc detersenr, dÈinfètanti€anìir€ti. menù€ dal puntodi
d6r ruuerè pres d fredico chirurgk (PMc), dÈposÌivi medici (DM),

5pecia ità medi( nalid autorèdic*ioneepfodoù .h'm ci.

Es€ndo tutias€nr chimi.i, per vaubne rÈ.hio da èspos,one,
.him.o fi!chè e e v.r abil .ai:nefirtichè dèt'uro.he n€ vien€ faùo,
a .on.enÍa:ione lè condÈlon d tèmpeGtun e di pH, e(. rall

inromriona Fù...o .gÈ rr.oltè èd .glorndè, .d .p.noÈ d.lr. anlvta o.p.dó||.rc,

t.nbiènte dilavo.o sodo roma dilqu d, aeroso, polveri, g:s . vapor
e mpprèlentare penanro un rc.hlo Def a $ ure pèrgl ópe6toi5antai è pertusi.oloro.hae*guono a

li5.hio.himico può è$erc p6ènté n divèree ?oie, dove riano dlùàÈ Vo rgenti pani.o i

. Foh.ld.rl.r la fo.ma déidè v e arianda ospèdalèfè oèr
urirùar in p <olequantita ed lnol

opeabr ospeda ie sonorarè alnind.ùra è lasid fav:so prè*o irèpaniresiche enonar dotati
di pi.coli .odè.irori gia .óntènènn form:ina, chè vensóno apedi

d ar.uniro.aidi abo€rorodianatomap o osrca. Ìale rÈ.hlo viene

eanèra mènrè doniróÈto pefiodkanenteramite lefreùuazione d ndasinr ambienta i3pe.iriche.

peraro. de le dine appóllalri.' debbano nreryènirè èd opeÈre in ro.al
adibú a la prepaa, on€ d anlbla5ti., concordàre.on i 6poEabi i dell'Unrta sùunuÈk/seruìz oremp e
modàlità .hiédendo ch€ 5 prcweda prcventivómentea rordr.o€ pu ,

lrll .l€nól Dorrèbbèro vanar. h bsè.d on. drEÉ..rg.nrzzr.n.int ha d.rs.dùi,
Mhú. dt pt.wn toE . etoèioE

n pf.!€n,a d lavofazioniin ard, d
p.o.edure spe.iî.he in uso. P.r r àfè Dpr spèciri. npiegari dasri

6-r Ri*hio r.diaioni idizz.di
rÒlodal E5pefrof si.o quaffióto d

ahdri. opérino nei.órdo o ne
Io6liNoN loeefti a soae.lan6 ó.onùólo
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i n zone conrrcllarè.onùr:re lcapo re.nico/capo saa o 
'nlermereela posib lltà dirc.edereai ocal.

Uu,oo. @n dt hbn.k p.t ut hb sotaùîi t.díqù. bni@f

R.d od asnor ca-sólediasno5tiche

Íali èlèn.hr poÍèbb.ro varlaE h ba*.d una dlErs orranrrerron€ rntèha d€r *rvlll d.lle

5.4 Rirhio r:d i.rioni nón aónla.ntl

lo.ali d€ve awènn€ solo a m.(hine spenre, ferno rerando la ne.erirà di a.qu sre

d preven?ione quaróc re dtte app
b.ainoN eggd a soto4lanÉ o conrrolo. Nel(aso siano na.e$ar intèBeni in loelidove opè.ano

, oppodunanèntè saSialatèal'enèrnoranrè s4nalatore dicÒ ( uce

ro$a n tu nzio ne) .ontótt è ir.apote.ni.o/.apo slao nrerm ere rcre
ros h fta di aftedare ai lo.al .

Tali.lèúhl Dotrèbb€rovad.Eln ba* ad una div.rca ors.nirarlon. anlerna dei *di:i.
6.s À...so rll..r...'ft 4.h.

ève àwèn fe pfevià àcqù snionè di autorza?ióne scritta, m.diante
ut lÈ?o dal Mod.z DUvRr er lavor in appatq a lima dè ra capo
$ a/capd rèci.oo d un suo dale8do

rautoùrarioiè dèvè èsare .onsafr a dall, Dilb/sociètà/lzvonto
ve.fi.a, a luironari delsPP, de

coriìui'.onoe(è,oneqù€lèativitàa.aruare.óntnu ivo,il.uiar
ed eneso a tur€ re LJU oo. dall'a?ienda lsèdùio d puùia, il erytio d manuren?one dele
apparc.chìature d asnorkhe e/o eldfón€di.a i, idn o div'glan?a, rèdù odid ribu, ona pàfi),

ln eso di a(e$o nele aree c tic e dite.he efenuano ativita a cratèÈ
.ontinuativo, dovranno c.munque sesune e hdi.aon de h/de Gpo 5a a/capo tècitr pèrl'a.ca*ibilù

6.6 aur.sloi. d. p.ù d Dan.nr/ut.ri
Un Ften,iale r*ho diae€re$ionc, anche ltsica, da pad€ d utenti d qualsia3 ìipo dèle rrùiiurè
dèllAziènda è un€remenro.ha non può e$ere er u50 a priori.

nsosono rcativea .enrrc d Ponro so(o6o ed ai loca i d psi.hùÙia;

tal situa:ioninon posono ese.. prw re ma, rn ta cae, o(orerà awsarc immed damenre i pef$rale
o$èdal èóeseeuiè è ind.azionifornìradal o re$o.
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MttuE dt pEwlon . ptotdlon rù.nl.h eotreiú.da po* di patari/nîti
or oo sitomÈ.ono le sèpu.nti indie:ioni:

- ion ddonoe$ere in.lauated r
-o.ofe rivolsere, per quakÈ s i n.hie !r., alpe60naede l'aTenda;

-deveèse.etenuroon @mponanenlo.he non ra.c. pensare ad ane

o..ore awfe.ufa d non lafiàfè iicufodn hatèfial e atfènr:

pronro so.coEo: non inlraprendere opgaioii(o ospsdsle s in.060)in.a5o di rvo dipaente
.h? d*e è$erc v sÈton.ll.cena

sóspeiderè illavoroeallo.ta.rsi(sèn?aÍ{a)daiLo6l, in.aso sinaifer'io sègnidi in$fèÈirada

6.7 Ri*hio di iúid.mi / inE*ld.dl .ón wl.oll d@l.n

All nreho dee ispa:id orni5 nso à AriendaSanira a,la.onpresenza d

posono, É non si .isperano le nomal' 
'eso 

è dèn.te da .od.e dela rhdà, seierre in.ldenr si
sodol n€a, 6munque, .he tutiimeu disoro6o, hannoSEMPRE a pre..denra in pro$imirà desl ndo.i

, pedanto i€ pècuu on daadotare eno

. Rispeilareleindic oni€l€sè8nala, on presenr.

zar , di aurovè .oli si rartomanda
d prerarctutta a ne.e$aia atenzióne

' All'inteho dal Atenda d€ve awenie a
bas s m,velocitàonde rongluÈr. in.idenr

t La condu?io.è nanùale d .aralipèr lùaspofro di ú.tèrale vario dov'à awenrc.oi la

ma$imaúutelaólrn€dievirar€lnveriheitididperdè ,p ièntiovisitaror.

r I percoui intehi di a(e$o, .o èndasaniraria, dovranno es.re

. rveicolidovran.oe$ercpamhe8gatinegl apporùi$ari*Snahriapavimènto

rediandve.ol e ne4 disoc.ore.

rèedinanov.a dei me:' d so(coreo

neLr€ AA Ss .orrurtia rceola d'ade e doraridele rclarve di.hiaG,ion
di .onformirà I r.ch oèleh.cosic

Pur tutavia nelle cabine d qladt ereúrt di dÈùibu:ione, ac
oùDto,v posonÒe$erè pefi@ rdi.ontaÙdfett ed nd fet qualo,a

non5 anofispetarele oó.edufed

Pènanto e prccauÌioni da édonfè sonó:



R.*lm Sl.lllan.
Azienda Sannada Provincialedi Siracue

Senízío PnÉnzíúe e Ptuteíore

D_U.V.R.t.

c Frùidb. T(n Pre! as P P

t Prlma dr èffefru . cuakas I porenliamanra in rensone a
dèra, a.dé (Repfib è

arèa'r6ni.a è Ie.nÒlo8icali

. t' vietata linnrbrone di .Òl
vohnù,.avinonadesu amanre 5o atied ignilush

6.9 Rù.hio ii..ndró.d m.ra.nr.
Ne .aiod !.an.laùon. o awis di rlla rm. ilpeuona è appadenente r rimprè5a èppaiatr.e,deve:

di si.ur€ra impianti è anrezatu. (e!. deniv e apparerhiature

. rimudere mmedatamente .hè poùèbbèfo .o*itùire inùalcio asl
nretoenr di soc.ouo e alh frovina

ufb è èhefgènb piùv cina, $g!èndólapposÎa$8na èt .al

. I piir n alro n srado lo l'addetio ncaicato)/ de peuonale dele Ditta appaltaù.e, veifi.a.hé
non v slano propr collaboratori n per co o èd ellettua il cènsim€nto dei propri collè3hìl

. a ne$uno è.onse.tito enfare nei local di laloro fno a quando non viene data la
comunicazionedi c.rsato allarn. per l'accessoai o.ali

5 fna.da alPiano diEúe4enza ed Evacua?one dedicato per le procedure generalida adorîate
in.aso di emergenza che il Sedilio Prevenrione e Protezione dellAzienda si impe8na a

cons4narea la Ditta A33 ud cataia.

7, rNDrVtDUAztONa oallt AmvfÎa tNtaiFriat{ll É varut iroNE oEr irscHro

?s*re re aflivfa nralefent .oi il
Per quena tipolosia diprohl€ndi.a, sirimanda

umenro Ne i pràsrali ses! e nii ven
ipo$ibiirG.h dè rivanti da adiv tà nrefl€rènr,consd€randoi.onpot
da adosàre pe.la ridur oneo elm

n pafr(o a,e vèrsono (onrdèra e l. +slsn "Fè oparNP/i'rma

. Areèinterne-ar'v a kvorarv:;

sePuno dellépredu? on adotaie p

Icorr(è1re e I appr_aró .
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al ivè lo dirrfhio residuo valuraró,.ór spoidè la prórirà € l'impoftan4 desliinte0ènt dlpreven:ioie e
prorezione da attuarc n lal modo, ad !n lvèlo di ischio rcsiduo ÀL'IO.orspondè un nrèruento

7,3 lndlvldle.ld. . v.lú.lonè dèl nrd ddúl .d f&ltà lnt.rt r.nù

ouraiÌelearvtàvièlapo$ibirtàd senebre rnterler€nre avoctive ra la dira Appahanrè, dipeodenti
d è l'a:l€. d: osp€d a ri€ra interes da

v€nsono d lesuno de5crite e po$ibili 5turioni che po$ono det.rminare inra.t.ranra è le frcure di
pere iminareo ridure: m nrmó I fir.hiÒ d'rnrerfeferra

csrdrÒEft^rrMlrtuàm
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^ÍlvrlÀ
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q6 o pr.v*io na o.M 1ol03/e3 h

em4e z ks.tumo, úcend o,
: hgam€nb'i!g:d g:' 4! )d!

.m.4.ma (v. Òr. 3.t1. oudon sb
neièr:ro€v:tu e bcrie/o a

d prd??ione individuére (DP) qúsiasi .tEzfúa

r dispositv di prote?ione indvidual
suffì.ienremèhrè fidoÙ da mÈur. r..niche di pfevenTione, da aùi neai di prorèzioie.ol.riva o
inbèntale, d.mirufe ndodio pro.edinènri difiol8an,a, onede lavoó

I kvoÈtori dèvoro o$etorè rupolosnait. tune le prescÈioni in nateria di si.ureua e siene
richamate dàsli spè.ifici canè li è dalè mÈurè d licurena dèlèM.ss. e dèvonoe$ère oppóftunamé è

si ricofda .he ra s€nion€ dè rfh connèsicon la spècin.a anività dela dna appakàfi.e o da aù
.ollàboGlor sono di responsabliìà dèla îe*a ditta.hè 9erahrc d€vè p6wedere al'inrorma?onè,
lormazione,.ons4na,sc€lia èd addeîramènro ièll'uso d idoiaimèripè6onal d prore:ione a propri
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9. qU {nFTAAONE DEGUONE

Al 3!n:i d.ll'rd. 26 ffimi 5. 6 d.l D.l$. 31,tm3, .h..ibno: "Í.i sin3oli .onkdi di iubrlFalro, di
aFralto. di Fhhinktr:ionq an delh data d enlda n visore del

Dcreite derelo, di .ui .sl an .d 15s9, ad e*lusioie dei conrrari d sommrnirù onadibaniaietori
.$anri.li,16s5, r6s6 e 1677 de codic..ivi?, ddono è$.rè rp€df..m .ridl.{r. p.ú. dinulhr ai

ivire r.6 r.bnd .Í. ,i.u f.ra d.rr orc @n p.rticorarc denm.nto
. qù.rrr pror.r .onn.d tno lP.crrìco rFpzho

Araidalipo5eno afted€re, su ri.hiesta,I 6pp6eniante de lavoreroripèrh r.urèza è gl orsansm
lo.àli del€ oryaniz:a:ioni 3ndacal dèi avoÌatori pii' fappfes€nbtve a ivelo

t'a2ieida sanùfia, gaÈnr lce a.onr€lnad Dkpositivi di Pmre?ìo nè rndividuar, nècè$afipèf a(èderè a
lo.a icon rG.h spe.iriciqua iB oloe

lResoons.bie dels.P.Pde 'as.P d sira.úsa

\Aaa; L2 tut u-t
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Do.ùme.ro Úri.o v.lot zionè Rkól htèrfèpm€

Í{FOTMAZOTù Forrlla DALrA COMMmaÍ24

Rep.nrabfl tà/amrÍ. Di comFd.na

DnèhÒ'e Ése.uzionè conkaHo {Dtc)

coorn inatorè sk ure na in Proaeta:io ne {c5p)

coordiratore sicurena in E.e.uzioie (csÉì
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5€rvlzio Pr€v€nzlone e Protezione - A.S.

crRTtíca2roflr vailc fi ro95És90 DEI|.A Dma:

Rlsodich ariore d adesonèa l'or*antsmo'reriiona e specirto

ripolosiadè l'ativìra da erosrè
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Nrrèoda'hyoaro (\esvolSèîn1o ,èn'vtrad.L ìooahoprè$o ró.a'd4 An.nddasP d. r.L.r

no l'afriv à pre$o i o.a ide[4, enda o3pedólea e l'orar o prevedibrle

r' Í pèuonale dela D& è raro doneamenrè rnfomard è lórn*o su ríh sp€.îìcid€llà propra
ar vità lavohtiva lai3ènside opo rr3é: lvant36 37 d€lD.tss31/03)

de l'tuienda sanitar a, in ragime di appato è
subappalto, è in po$e$o di apposita re$efa di ri.onofihènró lai rensi dar caro r rez r ai. 26
.ohhà 3 der o.qs 3t03) mre e senerlilà de Lóvobtorc e
l'indicazione del darorcdi lavoro

DèrrEion. def'atvra dasvolger.9reso a commiÍenza anodJra livorativedella Dita

(cÒmprc$uiabreEdes:ioiedèrnuma'oeipór4adi:ftrcn ùerhèvèr ioú u{e)
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e chewfmno imp e3f/éne roe
d6tinpoendoque li d orooietàeion di orópiètàl

Do.umèntafe, all€grndo o auro..frilk onq La .onromità ai !én5 del
Èt. nell'at vità sopia descritta

utèriorimÈurachasifiten8ononèca$ iep.ralmin èevaftualiintèdèÈir€

Al9.trl anbl..t.ll l..rdl l. attivna da swll.r.
Itrri! rúp.b o.ri.!p.nl ùr.4$ or.t !.dd.rdrdr)

. aepntichinic è gasúitÉri rin no6

(a les ele*hèdèd sicu Èr a dèi prodot uìiliu6ri)
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s pr.ndè ato .hè tottè è prèranoÒi no..hi lavorazioni, ai sensi dell' afr. 113 del D.l€r 16105 è s h, a

qua siasi .ategoria appadensano, sono subapprltabii € affdablli in .
dcolari ipotesi i divieto dl atfidamenlo in subappalto. L]affdatario

prowed€ aldeposito de contatto d' rub.pprto, nrpularo n lorma rita a fa.èndo a*uhère alà
íb:ppàh rica gl obhlighre glionèrrprèvùr dall'a$oitÒrè, prè$ó b nazione a

e dèr avo ro n ei conrront de la Commitìenza.

Altrelntohózion ch€ la oiBa il en

-Rfiur prodot e moda ità d smalt

Gomp6iiEfu liqu dideivantida attività d putuia)

vÒ8inèntodè l'drvita d€ra oib

ravra on / Fàsi di impielo

s.arp€ da orold, s.uf.na

P,mdradekaEe/mrlA.s.el
ravole dtsr'bunoie 

'mpanr 
elenr

à weé pos b leinnàIrrè quadrie d

- Arrèrat ure d i piopn€ta di q uer: a.s. P me$e.dispostioneconleÉnruaitàdellu$

pe.bl sl opeoro G(n. (hede'
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R.Alon. Stdù.rú

Azienda Sanita a Pr@ìncialedi Simoe
Súìzío Pr@àúe é Ptutùiú 31lOA/20t2

D.ù.V_R.I. Erabonzroic.SksE DUvRI
c Frqiddú. T<n.PcY.asPP.

e Protezione -a.S.P. diSiracusa
valúì.rl.n. Rkúl htèrf eEm.

rnr? onaalline.(oche lmpreeappaEùi.e,

hér.èvdodalacommirènte: a.s.P.d sira.uel'ine .od src 3è.e l'appa lto oBeto del p.eFnr é
DUVR , sotoscriti, n€ll€r spdive qualrtad:

oaro.edi lavoBosuo deleratoiDi,rente/ PrcFro) del @mmtrùte

odor. d' td€ a o sJo deles o (D f'senre/ +epoio del'appat o.è)

l) d aver esquto congiunbme
lavori îabfiti, alo í.po dr valurar. irsch prasenri rireribil all'ambienre d avob ed ala
interrerenà ta lè ativiìa prèrèit, nod.hé d menerè 'appahaùicè.è lè.ond, on d hformare i

.e ruoshi dove e$i dov.anno op
dar'an. 26del 0.1$31/03

2) diaver rú.ontato, n. .o6d dèlsopr:luoso mèd6imo, i3èguèntipeicoliè/o risch per iqoal
sono ratè d€ln te le opponunearonlpreventivè ecompodamental :

RÉVÉNTIVA É/O DI COMPORÌAMINIO

Rèr: intes .hè il Responebile d
rtenga ne.esarió vaifcare ewntual
comnittenre ó diahÉ ora èvènt0almente op€fantè nè la ste$a
o3ni oppononà.àurèla emisura dr preven:one

Ne .a5o ! fawisinó fiti.ta o,nrèrfèfèn:è non prèvèntiv.mente considerarè ii sède d' {8u2 de
pBente Documenro Un co d va ub, dne deiRirch dà rnterte€n:e s a ilcofrmittenteche da l',ésuntorc,
i pr$e.te do.umento dovrà èsPfe fifomllaro coi le spè.iliche i.t4razoni r a dL valúa?ionè che d

co. l'apposrzionè della fha ne lo
.onrenuro dal pfesenÈ D.u.v R.r e dia(ett lo inre8nlmenre, divene

Pel'/fpalbbrc'''''',','''''.'.''''.''''''


