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ART. 1 – OGGETTO, IMPORTO E DURATA DELL’APPALTO 

Il presente Capitolato Speciale di appalto ha per oggetto l'affidamento del servizio di vigilanza 

antincendio, consistente in controlli preventivi e in interventi tempestivi in caso di incendio, 

anche a supporto degli addetti di compartimento dipendenti di questa azienda (secondo quanto 

previsto dal Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio "SGSA" Aziendale, redatto ai sensi 

del Titolo V, punto 42 lettera "c" del D.M. 19/03/2015 "Aggiornamento della regola tecnica di 

prevenzione incendi per la progettazione, la costruzione e l'esercizio delle strutture sanitarie 

pubbliche e private di cui al DM 18/09/2002"), finalizzato ad incrementare il livello di sicurezza 

e prevenzione incendi negli ambienti e nelle aree di pertinenza dell’ASP di Siracusa. Particolare 

attenzione dovrà essere posta a quanto previsto nel documento addendum al SGSA “SOGGETTI 

COINVOLTI - COMPITI E RESPONSABILITA’ - ISTRUZIONI SUI CONTROLLI 

OPERATIVI”. 

La durata del servizio viene stabilita in mesi circa mesi sei, e comunque sino alla concorrenza 

dell’importo contrattuale già fissato in euro 200.000,00 oltre iva.  

Il valore dell’appalto, ai sensi dell’art. 35, comma 4, del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i., è 

stato calcolato sulla base dell’importo stimato che risulta essere pari a Euro €. 190.260,00 IVA 

esclusa (€. 14,00 x 2718 ore/anno x 5 persone). La spesa viene rapportata a un costo orario, posto 

a base di gara, di Euro 14,00 per singola ora di servizio da prestare al lordo degli oneri della 

sicurezza per il personale addetto antincendi (1%). 

L'importo dei costi per la sicurezza non suscettibile di ribasso, è pari ad €. 0,14, (1% di €. 14,00 

IVA esclusa) per un costo complessivo per la sicurezza di € 1.902,60 IVA esclusa. 

Il ribasso dunque da effettuare in sede di gara dovrà essere praticato, e come tale verrà 

ritenuto applicabile, esclusivamente sul valore di € 13,86. 

L’operatore economico aggiudicatario della gara di appalto dovrà garantire ed assicurare, nei 

tempi, nei modi e nelle forme stabilite nel presente capitolato, la piena, diligente, tempestiva e 

corretta esecuzione del contratto, al prezzo stabilito nella propria offerta economica, in esso tutto 

compreso – nessuna prestazione esclusa o riservata – senza alcun onere aggiuntivo per l’ASP. 

L'aggiudicazione della presente procedura avverrà ai sensi del comma 4, punto b), dell'art. 95 del 

D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50, in favore dell'impresa che avrà proposto il prezzo più basso, in 

quanto trattasi di servizi con caratteristiche standardizzate, che non richiedono elevate 

prestazioni intellettuali e/o tecnologiche. 

La procedura di gara verrà aggiudicata anche in presenza di una sola offerta purché considerata 

congrua e conveniente per l'ASP di Siracusa. 

 

ART. 2 - DEFINIZIONE SERVIZIO E MODALITA' ESPLETAMENTO 

Per vigilanza sorveglianza antincendio si intende il servizio di presidio fisico, volto a controllare 

all'interno dei PP.OO. Umberto e Rizza di Siracusa, Augusta, Avola e Noto (fabbricati, plessi 
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separati, zone non presidiate, centrali tecnologiche, aree esterne, archivi, zone di sosta e 

parcheggi), tutti quei fattori comportamentali o sequenze di eventi incontrollabili che possano 

assumere rilevanza tale da determinare condizioni di rischio non preventivabili e quindi non 

affrontabili solo con misure tecniche di prevenzione. Il servizio è pertanto finalizzato al 

completamento delle misure di sicurezza esistenti, peculiari dell'attività di prevenzione incendi e 

volto a prevenire situazioni di rischio - oltre ad assicurare l'immediato intervento con persone 

addestrate e qualificate e mezzi tecnici nel caso in cui si verifichi l'evento dannoso. 

Il servizio di sorveglianza dovrà svolgersi presso i Presidi Ospedalieri sotto elencati secondo le 

modalità e gli orari di seguito indicati: 

Tutti i Presidi Ospedalieri: 

 N. 1 addetto antincendio per turno dovrà coprire tutte: 1) le notti da lunedì alla domenica dalle 

ore 20.00 alle ore 8,00  - 2) tutti i sabato dalle ore 14.00 alle ore 20,00 -  3) tutte le domeniche e 

le festività durante il giorno h 12, per tutto l'arco di mesi sei circa che corrispondono a 2718 ore. 

Le 2718 ore scaturiscono dalla seguente sommatoria: 1) le notti dal lunedì alla domenica  (12 ore 

x 7 giorni x 26 settimane gg. = 2184 ore); 2) sabato pomeriggio (6 ore x 26 sett. = 156 ore); 3) 

Domenica e festività durante il giorno (12 ore x 52 sett. + 6 Giorni per 12 ore = 690 ore). 

Tutti gli altri giorni dal Lunedì al Venerdì dalle ore 8,00 alle ore 20.00 e i sabato mattina dalle 

ore 8.00 alle ore 14.00 sono già coperti da nostro personale addetti antincendio. 

Per tutti i Presidi Ospedalieri il servizio di vigilanza antincendio dovrà comunque garantire una 

copertura oraria continuativa h 24. 

Compiti specifici del servizio: 

Durante l'orario di lavoro, per ogni turno, il personale di sorveglianza antincendio deve effettuare 

continui giri di ronda completi della struttura ospedaliera sia nei giorni feriali che in quelli 

festivi. Si specifica che, tra gli obiettivi prioritari, gli addetti antincendio dovranno, in particolar 

modo, curare la vigilanza dei locali che, per la loro destinazione d'uso, sono a elevato rischio 

d'incendio, ivi compresi i reparti, i seminterrati, i sottotetti, le terrazze, gli ascensori, le centrali 

gas medicinali e tutti i locali non presidiati. 

I turni di lavoro, la presenza del personale di vigilanza antincendio ed il riscontro degli effettivi 

giri di ronda, devono poter essere riscontrabili in qualsiasi momento qualora l'Amministrazione 

ne faccia richiesta. I dipendenti della ditta affidataria saranno muniti di Badge per le timbrature 

nel sistema elettronico di rivelazione aziendale, a spese della stessa ditta. 

Il servizio oggetto dell'affidamento dovrà essere svolto dalla Ditta sotto la propria responsabilità, 

con propria organizzazione di mezzi e di personale per assicurare la sicurezza degli impianti e 

delle opere, tramite personale addestrato e qualificato che collaborerà con gli addetti antincendio 

di compartimento nominati all'interno dell'Azienda e con la Ditta di Vigilanza armata, se 

presente. 



4 

Durante lo svolgimento del servizio dovranno essere evitati disagi per i pazienti e i dipendenti. 

La Ditta appaltatrice dovrà dichiarare, in fase di presentazione della documentazione di gara, di 

aver preso ampia e circostanziata visione di tutti i Presidi Ospedalieri Aziendali e di essere a 

completa conoscenza della consistenza, dello stato dei luoghi e degli impianti presenti e di non 

avanzare riserve circa gli obblighi e gli oneri derivanti dall'accettazione del contratto. 

La Ditta appaltatrice provvederà a fornire gli idonei DPI antincendio al proprio personale, a 

controllare settimanalmente le attrezzature di supporto (di proprietà dell'ASP di Siracusa), da 

utilizzare in caso di emergenza, le quali sono allocate all'interno degli armadi di colore rosso 

posizionate in apposite aree. La manutenzione delle attrezzature di supporto, i controlli, la 

sostituzione, l'integrazione, o il riacquisto del materiale mancante, sarà a carico della Ditta 

Appaltatrice e al termine del servizio senza ulteriore aggravio di spesa rimarrà di proprietà della 

Committente. 

Per l'espletamento del servizio la Ditta dovrà far riferimento alla UOC Tecnico Aziendale e in 

particolare al Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio. 

La ditta dovrà provvedere ai seguenti adempimenti principali (elencati in via preliminare e non 

esaustiva - sorveglianza attiva antincendio): 

● servizio di sorveglianza antincendio - pattugliamento continuo in tutti i locali dei 

fabbricati, plessi separati, zone non presidiate, centrali tecnologiche, aree esterne, archivi, 

zone di sosta e parcheggi con l'obbligo di segnalare al personale incaricato dell'Azienda 

ospedaliera tutte le circostanze e gli eventi che possono creare pericolo, in particolare: 

○ accumuli di rifiuti e/o di materiale da riporto; o accumuli di sterpaglie ;  

○ accumuli di Rifiuti Speciali Ospedalieri o similari;  

○ intralci o impedimenti vari tali da non consentire l’utilizzo delle uscite di 

sicurezza;  

○ ingorghi di auto; 

●  sorveglianza mezzi di prevenzione incendi attivi e passivi; 

● primo intervento di spegnimento dell'incendio con estintori, manichette/idranti in attesa 

dell'arrivo dei VV.F; 

● collaborazione con gli addetti di compartimento interni nominati in Azienda; 

● collaborazione attiva con i Vigili del Fuoco, a seguito del loro intervento; 

● primo soccorso su persone coinvolte in situazioni di emergenza; 

● ausilio e supporto per la gestione delle emergenze per incendi, allagamenti, eventi 

sismici, black out elettrici, blocco ascensori, attentati terroristici, e quant'altro previsto dal 

piano di emergenza proprio della struttura. A tal fine l’ASP di Siracusa si farà carico di 

organizzare uno specifico corso di formazione per l’addestramento degli addetti ad 

effettuare le manovre di riporto al Piano ed apertura delle porte degli ascensori per 

liberare eventuali persone rimaste bloccate, in raccordo con l’impresa manutentrice degli 

stessi; 

● controllo dell'accessibilità alla struttura da parte dei mezzi di soccorso e di sicurezza. 
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In particolare, l'appaltatore dovrà svolgere i seguenti ulteriori compiti:  

✓ sorveglianza dei sistemi di prevenzione e protezione incendi e in particolare degli impianti 

tecnologici di sicurezza, intesa come "controllo visivo atto a verificare che le attrezzature e gli 

impianti antincendio siano nelle normali condizioni operative, siano facilmente accessibili e non 

presentino danni materiali accertabili tramite esame visivo" attraverso il monitoraggio continuo 

esterno ed interno di tutta la struttura ospedaliera con passaggi differenziati in ore diurne e nelle 

ore notturne, verificati attraverso sistemi fissi di rilevazione, con particolare cura alle zone non 

presidiate; la sorveglianza dovrà comprendere dispositivi quali: porte di compartimentazione, 

idranti, estintori, rivelatori di fumo e calore, pulsanti di allarme, uscite di sicurezza, vie di esodo, 

segnaletica di sicurezza, quadri elettrici, gas medicali; 

✓ sorveglianza dei sistemi di supervisione allarme incendi ubicati nei Presidi Ospedalieri, 

verifiche, controlli e reset degli allarmi nelle UU.OO. , tacitazione e reset in centrali o nel PC di 

supervisione; 

✓ segnalazione attraverso rapporti periodici/settimanali al Responsabile Tecnico della Sicurezza 

Antincendio in caso di malfunzionamenti evidenti e/o anomalie e/o rimozione dei sistemi di 

spegnimento incendi quali estintori, manichette/idranti; 

✓ verifica della funzionalità del piano di evacuazione, in particolare percorsi d'esodo sgombri ed 

efficienti, porte REI non bloccate ed efficienti, con primo intervento per la messa in sicurezza e/o 

segnalazione attraverso rapporti al Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio; 

✓ aggiornamento costante dei registri dei controlli e censimento dei dispositivi antincendio 

soggetti a sorveglianza e comunicazione al committente in caso di variazione di posizionamento, 

caratteristiche e numero; 

✓ richiesta all'Ufficio Tecnico dell'Azienda, tramite il RTSA, dell'intervento dei tecnici della 

manutenzione in caso di rilievo di anomalie o malfunzionamenti agli impianti e sistemi di 

sicurezza; 

✓ collaborazione per l'installazione e/o collocazione di estintori mancanti, di cartellonistica 

antincendio e di sicurezza, installazione di planimetrie indicanti le vie di esodo ecc., previo 

raccordo con il Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio; 

✓ servizio di continua assistenza in caso di bisogno, informazioni e cortesia a tutti gli ospiti e ai 

lavoratori presenti nella struttura a seguito di un'emergenza; 

✓ primo intervento per la messa in sicurezza in caso di malfunzionamento degli ascensori e/o 

black out elettrico, al fine di far uscire le persone, eventualmente confinate all'interno delle 

cabine, nel più breve tempo possibile; 

✓ gestione/organizzazione delle prove di esodo previste dalla Normativa Vigente, in 

collaborazione con il Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio, il RSPP, il 

Responsabile dell'Emergenza e previo avviso ai reparti interessati. 

✓ ogni eventuale ordine di servizio ritenuto necessario dal Responsabile Tecnico della Sicurezza 
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Antincendio e/o dal RSPP. 

Con riferimento all'attività di controllo, il personale di vigilanza antincendio dedicherà 

particolare attenzione all'ispezione delle centrali termiche, dei depositi, degli archivi, dei quadri 

elettrici, e di tutti i locali ed apparecchiature ad elevato rischio d'incendio, nonché alla verifica di 

tutte le apparecchiature antincendio in dotazione ai Presidi Ospedalieri. Dovranno, altresì, essere 

controllati le parti esterne con particolare cura alle aree verdi con crescita di vegetazione 

spontanea dove è elevato il pericolo d'incendio. Il dettaglio delle operazioni di verifica e le 

modalità di svolgimento del servizio verranno perfezionate ad avvenuta aggiudicazione e 

potranno, nel corso dell'appalto essere integrate e/o modificate, fermo restando il numero delle 

persone e le ore di presenza, senza per questo creare alcun diritto a maggiori e/o diversi 

compensi. 

 

ART. 3 - DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DELL'APPALTO  

Per la corretta esecuzione dell'appalto e della gestione del rapporto contrattuale con 

l'aggiudicatario, l'ASP individuerà un Direttore dell'esecuzione del contratto (DEC); esso avrà, 

tra gli altri, i seguenti compiti: 

● curare i rapporti operativi con l'aggiudicatario per il tramite del Responsabile Tecnico del 

servizio dallo stesso nominato; 

● effettuare le richieste di intervento per le eventuali variazioni dei servizi, nuove 

disposizioni, variazioni di orari e quant'altro dovesse ritenersi utile ai fini della sicurezza 

del Presidio Ospedaliero; 

● vigilare sulla corretta esecuzione del servizio e verificarne i risultati; 

● richiedere l'eventuale motivato allontanamento e conseguente sostituzione di personale 

non gradito; 

● procedere all'applicazione delle penali e promuovere l'eventuale risoluzione del contratto; 

● regolarizzare, mediante l'apposizione del visto, tutte le fatture emesse dall'aggiudicatario. 

 

ART. 4 - PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO  

La Ditta aggiudicataria, nella persona del suo incaricato, si impegna ad attuare una continua e 

proficua collaborazione con il Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio dell'ASP di 

Siracusa, al fine di ottenere il mantenimento delle migliori condizioni di sicurezza possibili e 

prevenzione dei rischi, in ogni momento e situazione per tutti i presenti all'interno della struttura 

sia che siano lavoratori, degenti od ospiti. Per l'attuazione delle misure e dei compiti di cui sopra 

l'Appaltatore garantisce e si obbliga di adibire al servizio personale munito di pertinente idoneità 

tecnica e adeguatamente formato all'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta 

antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro, di salvataggio, di primo soccorso e comunque 

di gestione dell'emergenza. Il personale dovrà essere in possesso degli attestati di partecipazione 

ai corsi relativi, pertanto prima dell'avvio del servizio, l'aggiudicatario dovrà fornire al Direttore 
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dell'esecuzione del contratto (DEC) gli attestati di idoneità tecnica e le qualifiche, in copia 

autenticata, riferiti a ciascuna delle unità impegnate. In particolare gli operatori dell'Appaltatore 

dovranno essere muniti di:  

- idoneità tecnica di dell'incarico di addetto antincendio a rischio di incendio elevato (corso di 16 

ore) rilasciato dal Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco ai sensi del D.Lgs 81/08 e s.m.i.;  

- attestato di frequenza e superamento esame del corso di 16 ore per addetti al primo soccorso 

aziendale previsto dal DM 388/2003 e s.m.i.;  

- attestato di frequenza a corso di formazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro e di 

prevenzione dei rischi aziendali (generici e specifici), art. 37 del D.Lgs 81/08 e s.m.i., secondo 

quanto previsto nell'accordo Stato Regioni 21/12/2011;  

- attestato di frequenza a corso di addestramento e qualifica per effettuare la sorveglianza sui 

sistemi/dispositivi di protezione antincendio;  

- corso di addestramento teorico pratico per l'utilizzo dei DPI di III categoria idonei all'attività 

antincendio e pompieristica D.lgs 475/92; 

- Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) di III categoria, idonei all'attività antincendio e 

pompieristica, come scarponi e stivali di sicurezza, divisa idonea e facilmente riconoscibile, ad 

alta visibilità, realizzata in materiale ignifugo per l'attività routinaria e divisa in materiale 

ignifugo e antifiamma, nomex, resistenti a fiamma e calore quali: guanti di protezione, giaccone 

e pantaloni di protezione, casco e sottocasco di protezione ad uso antincendio;  

- sistemi di radio compatibili con la situazione aziendale per garantire la rintracciabilità in 

qualsiasi momento dal personale della guardia giurata e dagli addetti antincendio interni. 

La Ditta aggiudicataria dovrà garantire sempre e comunque per tutta la durata del contratto, la 

presenza costante dell'entità numerica lavorativa definita dall'art. 2 del presente Capitolato. A 

fronte di eventi non previsti (malattia, infortunio nonché inidoneità sopravvenuta allo 

svolgimento del servizio del personale impiegato), la Ditta si dovrà impegnare a destinare risorse 

umane sostitutive aventi i medesimi requisiti professionali al fine di assolvere agli impegni 

assunti. E' fatta salva la facoltà dell'ASP di chiedere in qualsiasi momento l'allontanamento di 

personale che, ad insindacabile parere della stessa, non risulti idoneo all'espletamento del 

servizio o del personale che abbia dato motivo di lagnanza o abbia tenuto un comportamento, un 

decoro, un'educazione non consoni all'ambiente di lavoro in cui il servizio di vigilanza 

antincendio deve essere espletato. 

Elenchi nominativi del personale e requisiti posseduti  

All'inizio del servizio la Ditta aggiudicataria si obbliga a fornire l'elenco nominativo del 

personale adibito al servizio (loro eventuali sostituti) indicando le relative generalità ed il ruolo 

di appartenenza. I nominativi potranno essere sostituiti dalla Ditta aggiudicataria, per giustificate 

ragioni, previo avviso al DEC ed al Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio 

dell'Azienda, con relativo assenso. Qualora venisse impiegato nell'esecuzione del servizio 
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personale straniero, dovrà essere prodotto il permesso di soggiorno o altra documentazione 

prevista per legge, oltre la documentazione richiesta per il personale preposto al servizio, nonché 

la corretta comprensione della lingua italiana. Il DEC avrà l'obbligo di valutare tutti i nominativi 

forniti dalla ditta aggiudicataria, verificandone gli attestati, qualifiche e idoneità linguistica. Non 

saranno ammessi soggetti privi di tutti gli attestati richiesti. 

Idoneità sanitaria  

Nel rispetto del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, il personale adibito deve essere sottoposto, a cura e spese 

della ditta aggiudicataria, oltre che alle vaccinazioni di legge, anche agli eventuali controlli 

sanitari previsti dalla normativa vigente in materia e dal protocollo sanitario previsto dal Medico 

Competente. 

Formazione 

Nel rispetto del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., il personale adibito al servizio dovrà essere 

adeguatamente formato/informato/addestrato relativamente ai rischi specifici connessi allo 

svolgimento del servizio oggetto di gara, in particolare dovrà essere adeguatamente formato sui 

seguenti argomenti: 

● Modalità di esecuzione del servizio; 

● Prevenzione dei rischi derivanti dagli ambienti di lavoro in cui opera; 

● Procedure e sistemi di autocontrollo. 

La stazione appaltante si riserva la facoltà di partecipare con propri incaricati ai corsi di 

aggiornamento della formazione organizzati dalla ditta aggiudicataria (comma 6 art. 37 D.Lgs. 

81/08), che, pertanto, avrà l’obbligo di fornire il calendario dei corsi di aggiornamento. 

Disposizioni generali relative al personale adibito al servizio  

Il personale della Ditta aggiudicataria che opera all'interno delle strutture dell'Azienda dovrà 

evitare qualsiasi intralcio o disturbo alle normali attività. 

L'Appaltatore ed il suo personale dovranno mantenere riservato quanto verrà a loro conoscenza 

in merito all'organizzazione ed attività dell'Azienda durante l'espletamento del servizio. 

I dipendenti della Ditta dovranno essere dotati di mezzo da utilizzare per la vigilanza negli spazi 

esterni e per lo spostamento rapido in caso di emergenza verso i corpi annessi, di sistema di 

apparecchi mobili di comunicazione e di indumenti ad visibilità, conformi alla norma UNI 

EN340, EN471, da indossare durante lo svolgimento del servizio. 

Ai sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i., nell'ambito dello svolgimento delle attività di cui al presente 

appalto, il personale occupato dalla Ditta appaltatrice deve essere munito di apposita tessera di 

riconoscimento corredata di fotografia, contenente le generalità del lavoratore e l'indicazione del 

datore di lavoro. Il personale adibito al servizio dovrà essere dotato di Dispositivi di protezione 

Individuale di terza categoria, idonei all'attività antincendio e pompieristica, come a titolo 

esemplificativo e non esaustivo scarponi e stivali di sicurezza, divisa idonea e facilmente 

riconoscibile realizzata in materiale ignifugo, guanti di protezione resistenti a fiamma e calore, 
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giaccone ignifugo di protezione da fiamma e calore, casco di protezione ad uso antincendio; 

dovrà essere sempre munito di strumenti utili per il primo intervento in caso di emergenza 

antincendio, nello specifico: 

• n.1 estintore portatile; 

• n.1 maschera a filtro polivalente semifacciale; 

• n. 2 torce professionali e applicabili sui caschi; 

• n. 1 cassetta attrezzi completa con set di cacciaviti, brugole, pappagallo e chiavi; 

• n. 1 generatore di corrente portatile, potenza 4 kW, con gruppo prese 220 V; 

• n. 1 treppiede completo di n. 2 fari da 500 W; 

• n. 1 piccone; 

• n. 1 badile; 

• n. 1 mazza; 

• n. 1 cesoia divaricatore con gruppo oleodinamico; 

• n. 1 chiave apertura idranti soprasuolo; 

• n. 2 chiavi per chiusura manichette; 

• n. 2 asce da sfondamento; 

• n. 1 smerigliatrice angolare elettrica (flessibile); 

• n. 2 avvolgicavo elettrico da 30 m ; 

• n. 1 scala telescopica; 

• n. 2 paia di guanti dielettrici; 

• n. 2 paia stivali tuttocoscia; 

• n. 2 autorespiratori completi di bombola, in PET o Fibra di carbonio, aria da litri 7/9; 

• n. 2 bombole di riserva da litri 7/9 per autorespiratori; 

• n. 1 sistema di spegnimento IFEX spallabile; 

• n. 2 occhiali parapolvere e parascintille; 

• n. 2 imbragature anticaduta con corde e moschettoni; 

• n. 1 cassetta pronto soccorso; 

• n. 4 coperte antifiamma; 

• n. 1 computer, stampante e fax da collegare alla linea telefonica. 

I dipendenti della Ditta aggiudicataria sono obbligati a tenere un comportamento improntato 

alla massima educazione e correttezza ed agire, in ogni occasione, con la diligenza 

professionale specifica richiesta dalla natura del servizio. L'Azienda può richiedere la 
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sostituzione del personale dipendente della Ditta aggiudicataria che non si sia comportato 

correttamente. 

ART. 5 - RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

Prima dell'inizio del servizio l'Appaltatore dovrà comunicare il nominativo di un Responsabile 

cui fare costante riferimento per tutte le problematiche che dovessero insorgere, al quale, tra 

l'altro, verrà demandato di coordinare il servizio assegnato e rispondere alle direttive ed 

indicazioni che verranno date dal DEC e dal Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio.  

Il Responsabile del Servizio dovrà essere necessariamente un  professionista antincendio 

iscritto all’albo ministeriale. 

Il Responsabile del servizio, di pronta ed immediata reperibilità, deve essere persona con 

conoscenza, comprovata e duratura esperienza specifica nel settore della sorveglianza, 

prevenzione e protezione incendi. L'Appaltatore dovrà comunicare anche il nominativo di un 

sostituto del Responsabile del servizio di pari capacità, in caso di sua assenza o impedimento. In 

particolare il Responsabile Tecnico del servizio dovrà: 

● assumere piena conoscenza delle norme e delle condizioni contrattuali; 

● coordinare lo svolgimento delle attività contrattuali secondo criteri concordati con il DEC 

e il RTSA; 

● assicurare un costante raccordo tra le attività oggetto del contratto e gli Uffici 

dell'aggiudicatario preposti alla gestione dei servizi presso l'Azienda ospedaliera; 

● redigere le disposizioni di servizio in conformità con le direttive impartite dal DEC ed il 

RTSA ; 

● garantire la continuità del servizio anche in occasione di assenze improvvise del 

personale; 

● garantire che il personale abitualmente impiegato dell'appalto faccia parte dell'elenco 

fornito al DEC ed al RTSAad avvio del servizio; 

● segnalare al DEC e al RTSA eventuali cause di forza maggiore e/o anomalie che 

impediscono il regolare svolgimento del servizio o possono rappresentare un elemento di 

criticità per la sicurezza dei presidio ospedaliero; 

● proporre al DEC ed al RTSA la sostituzione, motivandola, degli addetti antincendio, 

fornendo contestualmente l'elenco dei nominativi in sostituzione; 

● fornire il numero di telefono mobile ed essere reperibile 24 ore su 24; 

● fornire i numeri di cellulare degli addetti antincendio al centralino Aziendale, nonché agli 

uffici tecnici ed amministrativi competenti e Direzione Sanitaria al fine di consentire 

l'immediata attivazione, in caso di emergenza, da parte dei reparti/uffici. 

Tutte le comunicazioni e le eventuali contestazioni sul servizio svolto circa inadempienze e/o 

altro, saranno eseguite in contradditorio con la persona sopra indicata, e dovranno intendersi a 

tutti gli effetti sollevate direttamente all'Appaltatore. L'ASP fornirà alla ditta aggiudicataria, i 

nominativi del (DEC, R.S.P.P. e R.T.S.A.) e/o eventuale altro responsabile del servizio a cui il 

referente della ditta dovrà rivolgersi direttamente per ogni problema che dovesse sorgere nel 
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corso dell'espletamento del servizio. Il Responsabile del servizio dovrà redigere una relazione 

trimestrale. 

 

ART. 6 – SOPRALLUOGO 

Il soggetto giuridico partecipante alla presente gara d’appalto avrà l’onere di visionare, anche 

attraverso specifico sopralluogo presso ciascuno dei Presidi Ospedalieri espressamente indicati 

all’art. 2 del presente Capitolato, oggetto del servizio di cui trattasi, i luoghi dove dovrà essere 

svolto il relativo servizio, ivi compresi i luoghi del parcheggio. 

L’avvenuto sopralluogo dovrà essere dichiarato e provato in sede di gara. 

Qualora venisse richiesto un accompagnamento o una credenziale di accesso ai luoghi la relativa 

richiesta dovrà avvenire entro e non oltre i 10 giorni lavorativi antecedenti il termine di 

presentazione delle offerte. Ne deriva che nessuna obiezione e/o contestazione potrà essere 

sollevata da parte del soggetto giuridico aggiudicatario dell’appalto per qualsiasi difficoltà che 

dovesse insorgere nel corso dell’espletamento del servizio, in relazione ad una eventuale erronea, 

parziale e/o inesatta acquisizione di elementi relativi all’appalto. 

 

ART. 7 - OSSERVANZA DI CONTRATTI COLLETTIVI DI LAVORO, 

ASSICURAZIONI E PREVIDENZE SOCIALI  

Il personale addetto alle attività appaltate deve essere regolarmente assunto dalla Ditta 

aggiudicataria, ovvero trovarsi in posizione di rapporto disciplinato da un contratto d'opera con 

la Ditta medesima: il CCNL di riferimento da applicare sarà quello del settore della sorveglianza 

antincendio. 

La Ditta aggiudicataria dovrà assicurare il rispetto della vigente normativa fiscale, previdenziale 

ed assicurativa nei confronti del proprio personale, assumendo a proprio carico tutti gli oneri 

relativi. L'Appaltatore è obbligato, altresì, ad attuare nei confronti dei propri dipendenti occupati 

nelle prestazioni oggetto di contratto, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle 

risultanti dal CCNL applicabile alla data del contratto, alla categoria e nella località in cui si 

svolgono le prestazioni, nonché le condizioni risultanti da successive modifiche ed integrazioni 

ed in genere, da ogni altro contratto collettivo successivamente stipulato per la categoria ed 

applicabile alla località. 

L'obbligo permane anche dopo la scadenza dei sopraindicati contratti collettivi e fino alla loro 

sostituzione. La ditta aggiudicataria si impegna ad esibire su richiesta dell'Azienda la 

documentazione attestante l'osservanza degli obblighi suddetti. L'ASP si riserva la facoltà di non 

procedere al pagamento delle prestazioni nel caso in cui, nel corso del contratto, emergano 

inadempienze tra appaltatore e personale fino alla definizione della vertenza. 
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ART. 8 - CONTINUITÀ' DEL SERVIZIO  

L'Appaltatore assume a proprio carico la responsabilità del buon funzionamento del servizio 

anche in caso di scioperi e vertenze sindacali del suo personale, promuovendo tutte le iniziative 

atte ad evitare l'interruzione del servizio. L'Appaltatore non può sospendere o ritardare lo 

svolgimento del servizio con sua decisione unilaterale in nessun caso, nemmeno quando siano in 

atto controversie con l'Azienda. La sospensione od il ritardo nell'esecuzione del servizio 

costituisce inadempienza contrattuale e l'Azienda si riserva la possibilità di risolvere il contratto 

qualora, dopo la diffida a riprendere le attività entro il termine intimato, l'Appaltatore non abbia 

ottemperato. La Ditta aggiudicataria si impegna ad eseguire il servizio con regolarità e 

continuità, indipendentemente da scioperi od assemblee sindacali generali e di categoria, indetti 

in sede nazionale, regionale e locale, poiché l'appalto in oggetto è considerato un servizio 

pubblico essenziale: la Ditta aggiudicataria dovrà perciò garantire un regolare funzionamento 

(ancorché in forma "ridotta") anche durante gli scioperi proclamati. 

 

ART. 9 - SICUREZZA  

La Ditta aggiudicataria deve garantire al proprio personale, addetto allo svolgimento delle 

attività oggetto dell'appalto, le tutele previste D.Lgs. 81/2008 e dalla normativa in materia di 

salute e sicurezza durante il lavoro con particolare riferimento alle attività di sorveglianza 

sanitaria, accertamenti sanitari preventivi e periodici a cura del medico competente, ove previste 

e risultanti dal documento di valutazione dei rischi. A tale scopo dovrà comunicare al Direttore 

dell'esecuzione del contratto il nominativo del proprio Medico Competente e del Responsabile 

del Servizio Prevenzione e Sicurezza al fine di concordare le attività previste dal D.Lgs. 81/2008 

e s.m.i. Nel rispetto della normativa vigente in materia di sicurezza e al fine di una valutazione 

dei rischi connessi all'appalto, le ditte partecipanti alla gara sono tenute a prendere visione 

preventiva del Documento generale di valutazione dei rischi. La Ditta aggiudicataria è tenuta, 

senza oneri a carico dell'Azienda, a conformarsi a tutte le prescrizioni, anche future, in merito a 

misure di prevenzione, sicurezza ed emergenza, da adottare in relazione alle attività connesse 

all'appalto, che saranno impartite dalla competente struttura aziendale. In caso di inadempienza, 

l'Azienda procederà alla risoluzione del contratto ed al contestuale incameramento della cauzione 

definitiva, ferme restando le eventuali responsabilità civili e penali dell'aggiudicatario. L'Azienda 

e l'aggiudicatario si impegnano a cooperare all'attuazione delle misure di prevenzione e 

protezione dai rischi sul lavoro che possano incidere sulle attività lavorative oggetto dell'appalto. 

L'Azienda e l'aggiudicatario si impegnano a coordinare gli interventi di prevenzione e protezione 

dai rischi cui sono esposti i lavoratori, cooperando ed informandosi reciprocamente anche al fine 

di eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavoratori coinvolti nell'esecuzione delle attività 

lavorative oggetto dell'appalto. La promozione di tale cooperazione e coordinamento spetta 

all'Azienda ospedaliera. La Ditta aggiudicataria, successivamente alla comunicazione 

dell'aggiudicazione definitiva e prima della stipula del contratto, dovrà a tal fine collaborare con 
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l'Azienda alla stesura definitiva del Documento Unico di Valutazione Rischi da Interferenze 

(DUVRI) e alla sua congiunta sottoscrizione. 

 

ART. 10 – RISARCIMENTO DEI DANNI CAUSATI DALL’IMPRESA 

AGGIUDICATARIA - RESPONSABILITÀ' DELLA DITTA 

 La Ditta aggiudicataria assume a proprio carico le responsabilità del buon funzionamento del 

servizio. Essa risponde pienamente dei danni e infortuni causati, nell'espletamento del servizio in 

oggetto, a terzi, incluso il personale dipendente dell'Azienda o collaboratori a qualsiasi titolo, 

nonché a cose di proprietà dell'Azienda o di terzi, derivanti da negligenza, imprudenza ed 

imperizia o inosservanza di prescrizioni di legge o contrattuali, oppure impartite dall'Azienda 

stessa nell'esecuzione dell'appalto ed imputabili alla Ditta aggiudicataria o ai suoi dipendenti o a 

persone della cui attività la stessa si avvalga. L'Azienda è esonerata da ogni responsabilità per 

danni di qualsivoglia natura, compreso gli infortuni o altro che dovessero accadere a terzi ed al 

personale dell'Appaltatore nell'esecuzione del contratto od a cause ad esso connesse. La Ditta 

aggiudicataria è tenuta al risarcimento di tutti i danni sopra detti, senza eccezione e per l'intera 

vigenza contrattuale, fatta salva l'applicazione di penali e l'eventuale risoluzione del contratto. In 

ogni caso, danni, rischi, responsabilità di qualsiasi natura riguardanti i locali, le persone e le cose 

in genere, derivanti dalle prestazioni contrattuali alle medesime ricollegabili, s'intendono assunti 

dall'Appaltatore che ne risponderà in via esclusiva, esonerandone già in via preventiva ed 

espressamente l'Azienda Ospedaliera. A tal fine, la Ditta aggiudicataria, prima della 

sottoscrizione del Contratto, oltre alla prevista cauzione, dovrà fornire la prova di aver stipulato 

una polizza assicurativa, con primaria Compagnia di Assicurazioni, per responsabilità civile terzi 

(RCT) e per Responsabilità Civile prestatori d'opera (RCO) nei confronti dell'Azienda, dei terzi e 

dei prestatori d'opera, nonché professionale, derivante dall'esecuzione del contratto per un 

massimale annuo non inferiore a € 1.000.000,00 e con massimale per sinistro non inferiore a € 

500.000,00, con validità dalla data del contratto e per tutta la durata dello stesso ed eventuali 

proroghe. La polizza non dovrà contenere pattuizioni che direttamente o indirettamente si 

pongano in contrasto con quelle contenute nel presente Capitolato. 

 

ART. 11- PERIODO INIZIALE DI VALIDAZIONE DEL SERVIZIO  

Per i primi due mesi dalla data di effettivo inizio del servizio L'appalto si intenderà conferito a 

titolo di prova al fine di consentire una valutazione ampia e complessiva del servizio. La 

valutazione sarà effettuata in modo autonomo ed indipendente. 

Qualora durante tale periodo l'esecuzione della prestazione abbia evidenziato limiti o carenze 

significative, l'Azienda, oltre all'applicazione delle penali previste, potrà richiedere le modifiche 

e gli adeguamenti necessari affinché il servizio possa essere ricondotto agli standard qualitativi 

previsti dalla documentazione e dal progetto di gara. La valutazione effettuata dall'Azienda 

comporterà la verifica dell'esecuzione/idoneità di quanto indicato specificatamente 
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all'ARTICOLO 2 (Definizione servizio e modalità espletamento), all'ARTICOLO 4 (Personale 

adibito al servizio) e all'ARTICOLO 5 (Responsabile del servizio). 

 

ART. 12 - INADEMPIENZE E PENALITÀ  

Nel caso di mancata esecuzione anche di una sola delle modalità di estrinsecazione del servizio 

per come richiesto nel presente capitolato nonché in caso di accertato inadempimento, di ritardo 

nello svolgimento del/dei servizio/i o di prestazione resa in modo insoddisfacente o di carenze 

organizzative ed operative, verrà applicata una penale del valore, a seconda della gravità, da 

€.250,00 a €.1.500,00, per ogni infrazione accertata e contestata, anche se non in contraddittorio. 

La gravità dell’infrazione verrà valutata insindacabilmente dall’ASP di Siracusa. 

● Nel caso di mancata sostituzione degli operatori addetti antincendio in ferie o in malattia, 

con conseguente utilizzo di un numero inferiore di unità lavorative sul turno, si 

applicherà, una penale forfettaria di €. 500,00 per giornata di assenza e per unità 

lavorativa assente. 

● Nel caso di comportamenti sconvenienti da parte del personale utilizzato dalla ditta 

appaltatrice, insindacabilmente ritenuti come tali dall’ASP, potrà essere richiesta 

l’immediata sostituzione con allontanamento dal servizio espletato presso l’ASP del 

personale individuato. A fronte della richiesta avanzata formalmente dall’A.S.P., la ditta 

appaltatrice dovrà provvedere alla sostituzione entro 2 giorni lavorativi, non prevedendo 

il rientro/reintegro dell’unità allontanata in alcun servizio espletato; in caso di 

inadempimento verrà applicata una penale giornaliera di €. 500,00. 

L’applicazione delle penali verrà sospesa solo ad avvenuta attestazione del ripristino delle 

condizioni ottimali di espletamento del servizio resa dal Direttore dell’esecuzione del contratto. 

Le penali verranno detratte d’ufficio dalle somme dovute anche in assenza di specifica nota di 

credito richiedibile anche solo per e-mail. 

Non sarà consentita, in alcun modo e per nessun motivo la sospensione di alcun turno del 

servizio. 

Nel caso in cui ciò dovesse avvenire – senza giustificato e preavvisato motivo – si procederà 

all'immediata risoluzione del contratto con l’applicazione delle penalità previste ai successivi 

commi del presente articolo. 

Dell’applicazione delle penalità e dei motivi che le hanno determinate, il Direttore 

dell’esecuzione del Contratto (DEC) dell’ASP, renderà prontamente informata la società a mezzo 

e-mail e/o telefax. 

Le penalità a carico della ditta aggiudicataria saranno direttamente prelevate, a cura del Direttore 

dell’esecuzione del Contratto (DEC) dell’ASP, dalle competenze ad essa dovute, operando 

detrazioni sulle fatture emesse dalla società. 

L’ASP si riserva il diritto di procedere in ogni momento al controllo del corretto espletamento 
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dei servizi richiesti. 

Per l’applicazione delle penali applicate o per il risarcimento del maggior danno subito, l’ASP 

potrà rivalersi, oltre che sulla cauzione prestata, anche sull’importo delle fatture emesse e in 

attesa di liquidazione. 

- Nel caso in cui venissero comminate alla società aggiudicataria, nell’arco di un bimestre, penali 

per inadempienze per un valore superiore a €. 10.000,00, si potrà procedere alla risoluzione del 

rapporto contrattuale e decadenza dall’aggiudicazione. 

Si riporta di seguito, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, un elenco di inadempimenti che 

possono determinare l'applicazione della sanzione economica, fatti salvi gli ulteriori eventuali 

danni conseguenti e le maggiori spese eventualmente sostenute: 

● ritardo nell'attivazione del servizio; 

● modalità di esecuzione non corretta, servizio viziato o mancanza di qualità promesse: 

fino al 5% del valore della prestazione non correttamente eseguita; 

● abbandono ingiustificato del servizio; 

● mancato intervento su allarme proveniente dai sistemi di sicurezza o diramato da 

personale dell'ASP o da qualsiasi altra persona che abbia rilevato l'incendio; 

● ritardo, oltre i quindici minuti, nel prendere servizio; il ritardo superiore ad un'ora è 

considerato come assenza e comporta un'ulteriore penale di € 1.000,00; 

● mancato inoltro al DEC e al RTSA, o oltre le 24 ore dall'accadimento, della relazione 

prevista in caso di fatti e/o situazioni anomale inerenti il servizio e la sicurezza della 

struttura ospedaliera; 

● mancata sostituzione, entro due ore dalla richiesta del DEC e/o dal RTSA, a mezzo fax o 

mail, del personale dell'Impresa ritenuto non idoneo all'espletamento del servizio; 

● inadempienza del personale addetto al servizio, riscontrata a giudizio insindacabile dal 

DEC e/o dal RTSA quali: 

○ inosservanza delle disposizioni operative; 

○ atteggiamenti poco decorosi ed irriguardosi verso il personale dell'Azienda e 

verso terzi; 

○ mancanza o incompletezza delle divise e delle dotazioni di servizio; 

○ mancato giro di ispezione, ove previsto e concordato con il RTSA, anche in 

mancanza di sistemi elettronici di controllo; 

○ mancata sostituzione di personale ritenuto non gradito; 

○ mancata reperibilità del Responsabile Tecnico del Servizio; 

La richiesta e/o il pagamento delle penali di cui al presente articolo non esonera in nessun caso 

l'Appaltatore dall'adempimento dell'obbligazione per la quale si è reso inadempiente e che ha 

fatto sorgere l'obbligo di pagamento della medesima penale. 

Sono fatte salve le ragioni dell'Appaltatore per cause non dipendenti dalla propria volontà, per 

inadempienze e relative applicazione di penali.  
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ARTICOLO 13- SUBAPPALTO 

E’ consentito il subappalto per una quota non superiore al 30% del valore economico del servizio 

da effettuare, ma solo nel caso in cui tale possibilità sia stata esplicitamente prevista ed espressa 

nell’offerta presentata in sede di gara. 

Gli eventuali lavori di installazione di sistemi audio, video, di rilevazione incendi, postazioni di 

controllo remoto, ecc., eseguiti da imprese specializzate del settore, non verranno intesi come 

attività di subappalto e dunque i dati dell’eventuale incaricato/i, se ritenuto necessario, potranno 

essere comunicati dopo la fase di aggiudicazione provvisoria. 

 

ART. 14 - CESSIONE DEL CONTRATTO  

E' vietata la cessione del contratto. 

L'Aggiudicatario è direttamente responsabile della perfetta esecuzione dell'appalto. Qualsiasi atto 

contrario fa sorgere in capo all'ASP il diritto a procedere all'esecuzione in danno, con rivalsa 

sulla cauzione prestata e salvo comunque il risarcimento dell'eventuale ulteriore danno. 

Qualora la Ditta aggiudicataria venga ceduta in tutto o in parte ad altra società o si fonda con 

essa, il nuovo contraente dovrà trasmettere una nota con cui si impegna a mantenere le 

preesistenti condizioni economiche e normative della fornitura e una copia dell'atto di cessione o 

fusione. 

La possibilità di contrattare con il nuovo soggetto risultante dalla cessione o dalla fusione di 

aziende rimane comunque subordinata alla verifica del rispetto degli adempimenti legislativi in 

materia di affidamento di pubblici servizi e all'autorizzazione dell'Ente appaltante. 

 

ART. - CAUSE DI RISOLUZIONE DEL CONTRATTO  

II contratto cesserà la sua efficacia nei seguenti casi: 

➢ in caso di cessazione dell'attività oppure in caso di concordato preventivo, di fallimento, 

di stati di moratoria e di conseguenti atti di sequestro o di pignoramento a carico 

dell'aggiudicatario, o qualora l'aggiudicatario prosegua la propria attività sotto la 

direzione di un curatore, un fiduciario o un commissario che agisce per conto dei suoi 

creditori, oppure entri in liquidazione;  

➢ allorché si manifesti qualunque altra forma di incapacità giuridica che ostacoli 

l'esecuzione del contratto di appalto;  

➢ qualora gli accertamenti antimafia presso la Prefettura competente risultino positivi; 

➢ allorché sia stata pronunciata una sentenza definitiva per un reato che riguardi il 

comportamento professionale del fornitore, ivi compresa la violazione di diritti di 

brevetto;  

➢ qualora fosse accertata la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni presentate dal 
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fornitore nel corso della procedura di gara ovvero, nel caso in cui vengano meno i 

requisiti minimi richiesti per la regolare esecuzione del contratto; 

➢ il fornitore ceda il contratto;  

➢ l’aggiudicatario non produca nei tempi richiesti dall’ASP tutta la documentazione 

richiesta per la stipula del contratto; 

L'Azienda ha altresì la facoltà di risolvere il contratto ai sensi dell'art. 1453 del c.c., previa 

diffida scritta ad adempiere entro il termine di 15 giorni decorso inutilmente il quale il contratto 

si intende risolto di diritto, qualora: 

➢ il fornitore non si conformi entro un termine ragionevole all'ingiunzione dell'Azienda di 

porre rimedio a negligenze o inadempienze contrattuali che compromettano gravemente 

la corretta esecuzione del contratto di appalto nei termini prescritti;  

➢ il fornitore si renda colpevole di frode e/o grave negligenza e per mancato rispetto degli 

obblighi e delle condizioni previste nel contratto, dopo l'applicazione ripetuta delle 

penalità;  

➢ il fornitore sospenda l'esecuzione del contratto per motivi ingiustificabili e imputabili al 

fornitore medesimo;  

➢ nei casi previsti dall’art. 12 del presente CSA. 

In caso di risoluzione del contratto per una delle suindicate cause l'Azienda si riserva la facoltà di 

incamerare a titolo di penale e di indennizzo l'intera cauzione definitiva prestata dal fornitore, 

salvo il risarcimento del maggior danno, per l'affidamento a terzi del servizio. 

 

ART. 16 - VARIAZIONI CONTRATTUALI  

Durante l'esecuzione del contratto l'Azienda si riserva la facoltà di incrementare e/o ridurre il 

servizio. Eventuali scostamenti dei volumi di attività in termini di numero e tipologia di servizi 

relativi alle prestazioni richieste, potranno essere causati da fattori assolutamente imprevedibili e 

non valutabili nell'impostazione del presente appalto. 

Rimane inteso che la variazione in più o in meno delle prestazioni rispetto alle previsioni del 

Capitolato, a prescindere dal motivo per il quale si siano originate, contenute entro il quinto 

dell'importo contrattuale dovranno essere eseguite agli stessi patti e condizioni. 

 

ART. 17 - MODALITA' DI FATTURAZIONE E PAGAMENTO DEL 

SERVIZIO 

Il prezzo di aggiudicazione varrà quale prezzo contrattuale per tutta la durata dell’appalto e non 

potrà subire alcuna variazione in aumento nel corso dell’espletamento del servizio ad eccezione 

di eventuali disposizioni normative modificative delle aliquote IVA e riconoscimenti ISTAT. 

La fatturazione del corrispettivo oggetto dell’appalto dovrà essere effettuata mensilmente 

(posticipata). 
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L’ASP liquiderà entro il termine massimo di 60 (sessanta) giorni dalla data di presentazione delle 

fatture l’importo richiesto, previa verifica del contenuto tecnico- economico e riscontro contabile 

– amministrativo nonché previa acquisizione delle attestazioni di esecuzione regolare del 

servizio, espletato secondo le prescrizioni previste dal presente Capitolato Speciale d'appalto. 

Dette attestazioni dovranno pervenire in uno con le fatture, che verranno emesse distintamente 

per ciascun Presidio Ospedaliero e per tipologia di servizio prestato. La mancata liquidazione 

delle fatture per mancata acquisizione delle prescritte attestazioni di servizio, non sarà 

addebitabile all’ASP. 

Con la semplice partecipazione alla presente gara la ditta dichiara di essere a conoscenza e di 

accettare quanto segue: 

● Di essere tenuta a garantire il regolare pagamento delle spettanze mensili al personale 

addetto all’espletamento dei servizi senza ritardo alcuno e fino alla concorrenza di un 

possibile mancato accreditamento delle spettanze da parte della ASP pari a mesi 4. 

Le fatture dovranno essere intestate ed inviate al seguente indirizzo: 

ASP DI SIRACUSA - C.so Gelone 17- 96100 Siracusa e dovranno riportare il numero di 

identificazione gara (CIG) e dell'ordine informatico inviato dall’ufficio. 

 

ART. 18 - OBBLIGHI RISERVATEZZA  

Il fornitore nello svolgimento del servizio dovrà assicurare la scrupolosa osservanza delle 

disposizioni contenute nel "Codice in materia di protezione dei dati personali" emanato con 

Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196. L'Azienda, titolare del trattamento dei dati personali 

e sensibili che verranno utilizzati nell'ambito dell'attività del fornitore, nominerà il Contraente 

quale Responsabile esterno del trattamento di tali dati ai sensi della normativa dettata dal citato 

D.Lgs.196/2003. Il Contraente si impegnerà a nominare formalmente il/i proprio/i incaricatoli 

per il trattamento dati, nell'ambito del rapporto contrattuale di cui al presente capitolato, 

provvedendo a dare immediata comunicazione all'Azienda in ordine all'avvenuto adempimento 

di tale obbligo, garantendo altresì che i trattamenti saranno effettuati esclusivamente nell'ambito 

e per le finalità del rapporto contrattuale di cui al presente capitolato. Il Contraente si impegna ad 

adottare idonee ed adeguate misure di sicurezza, in modo da ridurre al minimo i rischi di 

distruzione o perdita di dati, anche accidentale, di accesso non autorizzato o di trattamento non 

consentito o non conforme alle finalità proprie del rapporto contrattuale di cui al presente 

capitolato, con l'obbligo in ogni caso di informare immediatamente l'Azienda in caso di 

situazioni anomale o di emergenza. L'Appaltatore è responsabile dell'osservanza degli obblighi 

anzidetti da parte dei propri dipendenti, consulenti e collaboratori. In caso di inosservanza degli 

obblighi di riservatezza, l'Azienda ha la facoltà di dichiarare risolto in tutto o in parte il presente 

servizio, fermo restando che l'Appaltatore sarà tenuto a risarcire tutti i danni che da ciò dovessero 

derivare all'Azienda o a terzi. L'Appaltatore potrà citare i termini essenziali del presente 

capitolato, nei casi in cui fosse condizione necessaria per la sua partecipazione a gare d'appalto. 
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ART. 19 - DOCUMENTAZIONI POST-AGGIUDICAZIONE E VERIFICA 

PREVENTIVA DEI REQUISITI DICHIARATI  

L’ASP verificherà, attraverso l’acquisizione della documentazione da parte degli Uffici 

competenti tramite AVCPASS, il possesso dei requisiti dichiarati in sede di gara (Casellario 

Giudiziale, carichi pendenti, fallimentare, antimafia, etc.). Entro il termine di 10 giorni dalla data 

di ricezione della comunicazione dell’aggiudicazione, l’aggiudicatario dovrà presentare 

conformemente alle indicazioni ed alle modalità riportate in detta comunicazione, i seguenti 

documenti necessari per la stipula del contratto:  

a) garanzia fidejussoria, in favore dell’Amministrazione ai sensi dell’art. 93, comma 1, del 

D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50. Detta garanzia potrà essere prestata mediante fidejussione bancaria 

o polizza assicurativa. Essa dovrà prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della 

preventiva escussione del debitore principale di cui all’art. 1944 del codice civile ed al beneficio 

del termine di cui all’art. 1957 del codice civile, nonché la sua operatività entro 15 (quindici) 

giorni a semplice richiesta scritta dell’Amministrazione. La garanzia dovrà essere sottoscritta dal 

fideiussore con firma autenticata da un notaio o da altro pubblico ufficiale. In base alla 

determinazione n. 7 dell’11/09/2007 adottata dall’Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici 

di lavori, servizi e forniture, la citata garanzia fidejussoria è ridotta del 50% ai sensi dell'art. 93 

del D.Lgs n. 50/2016 per le imprese in possesso della certificazione di qualità da organismi 

accreditati, ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN 45000 e della serie UNI CEI 

EN ISO/IEC 17000, la certificazione del sistema di qualità conforme alle norme europee della 

serie UNI CEI ISO 9000. La garanzia fidejussoria sarà progressivamente svincolata in relazione 

e a misura dell’avanzamento dell’esecuzione, nel limite massimo del 75% dell’iniziale importo 

garantito.  

b) per le Imprese non residenti, senza stabile organizzazione in Italia, la nomina, nelle forme di 

legge, del rappresentante fiscale ai sensi degli articoli 17, comma 2, e 53, comma 3, D.P.R. n. 

633/72; 

c) le certificazioni di qualità dichiarate in sede di gara;  

d) Il numero di conto corrente unico su cui effettuare tutti i versamenti dovuti previsto ex art.3 c. 

1 legge n. 136/2010, art. 2 c. 1 L.R. n. 15/2008 e s.m.i. e Direttiva prot. 847/DRT del 6/8/2013 

dell'Assessorato Regionale della Salute;  

e) in caso di aggiudicazione ad un costituendo RTI ovvero ad un costituendo consorzio, la 

cauzione deve essere intestata, a pena di esclusione a ciascun membro facente parte dell'ATI, se 

costituenda, o all'ATI se costituita, la riduzione del 50% è possibile solo se tutti i soggetti del 

raggruppamento siano in possesso della qualità. In caso di raggruppamento temporaneo di 

imprese, da costituirsi ai sensi degli artt. 47 e 48 del D.Leg.vo 50/2016, nell’atto di costituzione 

dovrà risultare il conferimento del mandato speciale con rappresentanza ad una di esse, designata 

quale capogruppo.  
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f) il DUVRI regolarmente compilato e sottoscritto  

g) il protocollo di legalità “C.A. Dalla Chiesa”. 

L’ASP provvederà ad acquisire:  

1. i certificati in originale di esecuzione dei servizi dichiarati in sede di gara, da cui si dovrà 

rilevare l’importo al netto dell’IVA, a dimostrazione di quanto dichiarato in sede di gara, 

relativamente alla capacità economico-finanziaria e tecnica-organizzativa (fatturato globale e 

fatturato specifico nel triennio 2014/2016) rilasciati dagli enti pubblici e dalle strutture private 

presso cui i servizi di vigilanza antincendio sono stati effettuati. L’importo complessivo di detta 

certificazione, dovrà corrispondere, rispettivamente, agli importi dichiarati in sede di gara e 

riferiti al fatturato globale ed al fatturato specifico. 

2. tutta la documentazione, in originale o copia conforme, richiesta a dimostrazione del possesso 

dei requisiti soggettivi, nonché ogni altra documentazione eventualmente ritenuta necessaria; 3. 

il documento unico di regolarità contributiva di cui all’articolo 2 del D. L. 210/2002, convertito 

con modifiche dalla legge 266/2002, oppure dichiarazione, ex artt. 38 e 47 D.P.R. 445/2000 e 

s.m.i. , attestante la regolarità contributiva di cui all’articolo 2 del D.L. 210/2002, convertito con 

modifiche dalla legge 266/2002. 

Qualora il contratto venga sottoscritto da persona diversa dal titolare o dal legale rappresentante 

o dal procuratore speciale che ha sottoscritto l’offerta, tale soggetto dovrà comprovare i propri 

poteri mediante idonea procura autenticata nelle forme di legge. 

La mancata produzione entro il termine assegnato della documentazione richiesta o 

l’accertamento della mancanza del possesso dei requisiti dichiarati all’atto della presentazione 

dell’offerta, comporterà la revoca dell’aggiudicazione, l’incameramento della cauzione 

provvisoria e l’aggiudicazione al concorrente che segue nella graduatoria. La revoca potrà essere 

dichiarata anche qualora il servizio avesse già avuto inizio, salva la restituzione di quanto 

dovuto. L’Amministrazione procederà alla revoca dell’aggiudicazione, altresì, qualora - a seguito 

degli accertamenti di legge in materia di lotta alla delinquenza mafiosa ed ad altre forme di 

criminalità organizzata - risulti che nei confronti del contraente, dei componenti degli organi di 

amministrazione e/o dei loro conviventi anche di fatto, sia stata applicata ovvero sia stato avviato 

il procedimento per l’applicazione di una misura di prevenzione prevista ai sensi della legge n. 

575/1965, e s.m.i. 

 

ART. 20 - SPESE DI GARA A CARICO DELLA DITTA AGGIUDICATARIA  

Le eventuali spese di pubblicazione dell’avviso di gara sui quotidiani verranno addebitate alla 

società aggiudicataria e dovranno essere versate entro 20 gg dal ricevimento della comunicazione 

di aggiudicazione del servizio, con le modalità che saranno contestualmente rese note. 

Tutte le spese inerenti e conseguenti alla stipula del contratto, nonché bolli, tasse di registro, 

copie, nonché ogni altra spesa presente o futura, accessoria, eventuale e consequenziale, tutte 
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incluse e nessuna esclusa, dipendenti dal presente appalto, sono a carico della società 

aggiudicataria. Si procederà a registrazione della Lettera Contratto solo in caso d’uso ed a spese 

della Ditta aggiudicataria. 

 

ART. 21 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E RESPONSABILE 

DELLA GESTIONE DEL CONTRATTO  

II Responsabile del Procedimento, nominato dall'Azienda, cura lo svolgimento della gara fino 

alla stipula del contratto, nonché eventuali modifiche, integrazioni, estensioni, proroghe, 

risoluzione ecc .. del contratto stesso. II Direttore dell'esecuzione dell'Appalto (ARTICOLO 3), 

vigila sulla corretta esecuzione, predispone gli ordini e liquida le fatture, relaziona sullo 

svolgimento del servizio, se del caso contesta alla ditta i disservizi, applica le penali e propone la 

risoluzione del contratto. 

 

ART. 22 - CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE  

Tutte le controversie tra il committente e l'aggiudicatario del servizio, così durante l'esecuzione 

come al termine del contratto, quale sia la loro natura, tecnica, amministrativa o giuridica, che 

non si siano potute definire in via bonaria, saranno risolte in sede legale secondo la vigente 

normativa. II foro competente è esclusivamente quello di Siracusa 

 

ART. 23 - NORME DI RINVIO  

Per quanto non espressamente previsto nel presente capitolato speciale di gara, si rinvia al 

disciplinare di gara e alle norme contenute nel bando, nonché alle norme del Codice Civile, in 

quanto applicabili, ed alle disposizioni contenute nel Regolamento Generale dell'Attività 

Contrattuale dell'Azienda ASP, nonché a tutte le disposizioni regionali, nazionali e comunitarie 

vigenti per la materia. 

Si informa, con riferimento al D.Lgs 196/2003 e s.m.i., che i dati personali forniti a questa 

Azienda verranno utilizzati soltanto per lo svolgimento di compiti istituzionali, nei limiti stabiliti 

dalla Legge e dai Regolamenti, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa citata e pertanto 

con la semplice partecipazione alla presente gara le singole ditte concorrenti ne autorizzeranno 

implicitamente il loro trattamento. 

Eventuali ulteriori prescrizioni potranno essere previste in fase di Lettera Contratto / scrittura 

privata. 

IL RUP (F.to Ing. Sebastiano Cantarella) 

IL PRESENTE CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO SIGLATO E TIMBRATO IN OGNI PAGINA, VIENE 

SOTTOSCRITTO PER ACCETTAZIONE 

DATA _______________ 
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