REGIONE SICILIA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
SIRACUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N° )7;7_1 Data l] G L‘GO! 20”

OGGETTO: Presa d'atto delle risultanze dei lavori della Commissione Tecnica per la

selezione dei componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione. Richiesta Parere alla
CIVIT.

Dimostrazione della compatibilita economica:
Bilancio 2011 DIREZIONE GENERALE
Centro di Costo Prof N 3¢ okl A6.08 0 ot

Conto Economico

Budget assegnato €

Budget gia utilizzato €

Budget disponibile €

da cui prelevare la spesa prevista dal presente atto,

pari ad 15

Disponibilita residua
di budget €

Non comporta spesa

Il Direttore dell’U.O.C. proponente

Il Responsabile dell’U.0.C. Bilanci e Finanze

Add}, s hei locali della sede legale dell’Azienda, siti in C.so Gelone 17 — Siracusa — il
Direttore Qgerieral'e Dr. Franco Maniscalco, nominato con D.P.R.S. n. 335 del 31.08.2009, assistito
dalla Drssa Carmela Linda Di Giorgio con funzioni di Segretario, ha adottato la seguente
deliberazione, sulla base della proposta di seguito riportata



IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con deliberazione n.239 del 24.3.201 1, esecutiva ai sensi di legge, 1I’Azienda
ha proceduto alla indizione di apposito avviso pubblico per la selezione di n.3 componenti,
dell’Organismo Indipendente di Valutazione previsto dall’art. 14 del D.Lgs 27.10.2009, n.1 50;

Preso atto che I’anzidetto avviso & stato pubblicato & stato pubblicato all’Albo Pretorio
dell’Azienda e sul Sito Web aziendale, dal 14.4.11 e con scadenza 13/05/2011, e trasmesso alle
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere della Regione Siciliana, all’Assessorato della Salute ed alla
CIVIT;

Che nota prot. n. 22496 del 09/06/2011 il Direttore Generale ha costituito la Commissione
di valutazione prevista dall’avviso al fine di provvedere alla formulazione dei criteri di valutazione
dei partecipanti, alla verifica dei requisiti previsti per I'ammissione e, quindi, alla formulazione
della graduatoria finale per la nomina dei componenti;

Che la Commissione ha ultimato i propri lavori in data 28.7.2011, ed ha trasmesso i verbali
relativi alle procedure eseguite al Direttore Generale per I’approvazione;

Che dalle risultanze dei lavori della Commissione si evince:

v' che nel termine ultimo di partecipazione al predetto avviso, fissato alla data del
13.5.2011 sono pervenute n. 10 istanze di partecipazione:

v' che il candidato dott. Anselmo Madeddu, Coordinatore Sanitario dell'Area Territoriale di
questa Azienda, con nota del 15.6.2011 ha dichiarato di non essere pil interessato a
partecipare alla selezione e, pertanto, la sua istanza “¢ da ritenersi nulla

v’ che sulle restanti 9 istanze pervenute la Commissione ha osservato che:

— 1 sottoelencati candidati hanno prodotto le istanze di partecipazione secondo le
prescrizioni del bando e pertanto sono stati ammessi alla selezione:

Dott. Antonio Baldelli
Dott. Salvatore Russo
Dott Candido Ialuna
Dott. Giliberto Ambrotta
Dott.Gaetano Sirna

u:-bwl\.):—i

- che altri candidati, qui di seguito elencati, non hanno prodotto le istanze di
partecipazione in conformita all'avviso pubblico e, pertanto, non sono stati ammessi
alla selezione per le motivazioni a fianco di ciascuno indicate:

1. Dott. Massimiliano Spagnuolo: ha prodotto l'istanza di partecipazione via PEC e
non per raccomandata A.R. ed in plico chiuso e sigillato con le caratteristiche e
contenuti indicati, i a pena di esclusione, dall'art. 8 dell'avviso e mancante della
fotocopia del documento di riconoscimento, specificatamente richiesto al punto
c) dell'art. 7 ;

2. Dott. Ing. Mario Bisignano: ha prodotto I'istanza di partecipazione via PEC e non
per raccomandata A.R. ed in plico sigillato con le caratteristiche e contenuti
indicati, a pena di esclusione, dall'art. 8 dell'avviso medesimo;

3. Dott. Ing. Michele Pettignano: ha prodotto l'istanza di partecipazione
direttamente al protocollo dell'Azienda e non per raccomandata A.R. ed in plico
sigillato con le caratteristiche e contenuti indicati, a pena di esclusione, dall'art.

) 8 dell'avviso medesimo;
) / 4. la dott.ssa Fabiola Cibaldi , laureata in giurisprudenza (disciplina diversa):
\{ - non ¢ in possesso di titolo post universitario in profili afferenti alle materie di
Ingegneria od Economia nonché ai settori dell'organizzazione e del personale



delle pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione e
controllo di gestione, o della misurazione e valutazione della performance
bensi di Dottorato di Ricerca in Diritto Amministrativo;

- non raggiunge l'esperienza settennale negli ambiti di attivita previsti
dall'avviso, requisito previsto in alternativa al possesso del titolo post
universitario;

v’ che i candidati ammessi sono stati convocati al previsto colloquio con telegramma prot.
n. 29948 del 22.7.2011;

v che nella data prevista per lo svolgimento del colloquio ( 28.7.2011 ore 15,30) i
Dott.ri: Gilberto Ambotta e Gaetano Sirna sono risultati assenti €, pertanto,
considerati rinunciatari alla selezione, cosi come previsto nell’invito;

v" che la Commissione conclusi i propri lavori ha formulato la seguente graduatoria:

1. Dott. Salvatore Russo  totale punteggio pari a 100
2. Dott. Antonio Baldelli  totale punteggio paria 90
3. Dott Candido Ialuna totale punteggio paria 90

Ritenuto di potere approvare e fare proprie le risultanze degli atti della Commissione Tecnica;

Che in esito alle superiori valutazionj puo procedersi, previa acquisizione del parere della CIVIT
previsto dall’art. 14 » comma 3, del D.Lgs 27.10.2009, n.150, alla nomina dei candidati quali
componenti dell’istituendo Organismo Indipendente di Valutazione;

Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
DELIBERA
Per imotivi tutti esposti in narrativa che qui si intendono integralmente trascritti, dj

1. PRENDERE ATTO delle risultanze dei lavori della Commissione Tecnica nominata ai
sensi dell’art. 9 dell’avviso pubblico per la selezione dej componenti 1’Organismo
Indipendente di Valutazione presso I’ASP di Siracusa;

2. APPROVARE la graduatoria formulata dalla Commissione che in esito alle sopracitate
valutazioni risulta essere la seguente :

1. Dott. Salvatore Russo totale punteggio pari a 100
2. Dott. Antonio Baldelli  totale punteggio paria 90
3. Dott Candido laluna totale punteggio paria 90

3. DARE ATTO che i superiori candidati sono in possesso di adeguate professionalita ed

5. RISERVARSI dj provvedere alla nomina dei componenti dell’organismo in questione,
sentita  la Commissione Indipendente per la Valutazione , la Trasparenza delle
Amministrazione Pubbliche ai sensi dell’art. 14 » comma 3, del D.Lgs 27.10.2009, n.150;



6. TRASMETTERE copia del presente provvedimento alla CIVIT, unitamente ai curricula
dei candidati selezionati;

7. DICHIARARE, ai sensi dell’art. 65 — VII comma — della legge regionale 01.09.1993 n°25 -
il presente atto immediatamente esecutivo, stante 1’urgenza di procedere all’utilizzazione
degli elenchi in questione necessari per la costituzione delle commissioni di che trattasi.

Parere favorevole Parere fa\(gi;‘e’vole
Il Direttore Amministrativo Il Dirett&g}f/Sanitario
(Dott. Salvatore ,S}:ano) 5 (Dott.Corrado Vaccarisi)
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Dr.ssa Carme L)inda Di Giorgio)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto attesta, su conforme dichiarazione del personale incaricato dell’affissione, che la
presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa ai sensi
ed per gli effetti dell art 53 della L.R. n. 30/93 e successive modificazioni

dal giorno . 2..1..AGD.. 2011 a giorno . e SEL. 20“

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott:ssa QJarmela Linda Di Giorgio)
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La presente deliberazione ¢ stata notificata al Collegio Sindacale in data

Prot. n°

IL RESPONSABILE DI SEGRETERIA
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)

La presente deliberazione E° COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO.

IL RESPONSABILE DELLA SEGRETERIA
(Dott.ssa Carmela Linda Di Giorgio)




